TITULO |
DO INSTITUTO DE TECNOLOGIA E SEUS FINS

Art. 1° - O Instituto de Tecnologia da Universidade Federal do Espirito Santo,
localizado no Campus Universitario da UFES, constitui um érgdo suplementar
da UFES, subordinado diretamente ao Reitor.

Paragrafo Unico — O Instituto de Tecnologia da UFES sera doravante
designado, também, por Instituto ou pela sigla ITUFES, e o Centro Tecnolégico
pela sigla CTUFES.

Art. 2° - O ITUFES colaborard como o ensino da Engenharia, promovendo e
estimulando o desenvolvimento da pesquisa cientifica e técnica junto aos
setores produtivos da regido, cooperando para O Seu progresso e
aperfeicoamento.

Art. 3° - O ITUFES tem por finalidades:

a) colaborar com o ensino pratico da Engenharia;

b) a realizacdo de pesquisas cientificas e tecnolégicas orientadas
preferencialmente no sentido de atender as condigbes e caracteristicas
préprias da regido, tendo em vista e seu desenvolvimento;

c) atuar em perfeita harmonia com o Centro Tecnoldgico, no sentido de
cooperar para o desenvolvimento do ensino da Engenharia através de
aulas de laboratério, experiéncias, ensaios, pesquisas e outros meios do
interesse do Centro Tecnologico ou de outra qualquer unidade de ensino
Técnico-Cientifico da Universidade;

d) colaborar eficazmente com os poderes publicos e com as industrias em
geral, sempre que solicitado, no exame, estudo e solucbes técnicas,
econbmicas e cientificas, bem como no controle de qualidade de
materiais;

e) estimular a formacédo e o aperfeicoamento de pesquisadores e técnicos,
promovendo cursos, publicacbes, estagios e reunibes técnicas
cientificas;

f) colaborar com a ABNT, a qual devera ser associado, para o
estabelecimento de padrdes, normas, métodos e ensaios, terminologia e
outros assuntos;

g) atuar nas condi¢cBes previstas na legislacdo metroldégica do pais, com
orgdo de controle e afericdo, conservando o0s padres e
desempenhando as fungdes de acordo com as delegacdes de poderes
gue para tal receber;

h) promover estudos de laboratorios e, em escala semi-industrial, das
matérias primas nacionais, inclusive dos processos para sua manufatura
e emprego.



TiTuLon
DA ADMINISTRACAO

Art. 4° - Integram a Administracéo do ITUFES:
a) o Conselho Deliberativo;
b) a Superintendéncia.

TITULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 5° - O Conselho Deliberativo, como 6érgao de supervisédo e controle, sera
constituido por 07 (sete) membros, assim discriminados:

a) Superintendente do ITUFES — Presidente;

b) Diretor do Centro Tecnoldgico;

c) Um representante docente da area de Engenharia Civil;

d) Um representante docente da area de Engenharia Elétrica;
e) Um representante docente da area de Engenharia Mecanica;
f) Um representante da comunidade;

g) Um representante do corpo discente do CTUFES;

§ 1° - Os trés representantes da area de engenharia serdo eleitos pelo
Conselho Departamental do CTUFES, ouvidos o0s respectivos
departamentos;

§ 2° - O representante discente sera indicado pelo Diretorio Académico
do CTUFES;

8§ 3° - O representante da comunidade sera eleito pelo Conselho
Deliberativo do ITUFES.

Art. 6° - A funcdo de Membro Deliberativo é considerada relevante e sera
remunerada de acordo com as normas que vierem a ser adotadas pela Reitoria
para esse tipo de prestacdo de servigos.

Art. 7° - O Conselho Deliberativo serd presidido pelo Superintendente do
Instituto.

Art. 8° - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo, & excecdo do
Diretor do Centro Tecnoldgico e do representante discente, € de 4 (quatro)
anos, devendo a metade ser renovada de dois em dois anos.

8 1° - na primeira reunido serdo escolhidos por sorteio os membros que
deveréo ser substituidos nos primeiros dois anos;



§ 2° - verificando-se vagas no Conselho Deliberativo, os respectivos
serdo nomeados na forma prevista no artigo 5° de modo a completarem
0s mandatos dos membros substituidos;

§ 3° - 0 mandato do representante discente sera de um ano.

Art. 9° - O Conselho Deliberativo devera reunir-se ordinariamente 4 (quatro)
vezes por ano, no decorrer dos dez primeiros dias de cada trimestre, e
extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

8§ 1° - as convocacgOes para reunides ordinarias para o Conselho
Deliberativo serdo feitas por escrito, pelo seu Presidente, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias;

8§ 2° - as reunides extraordinarias podem ser convocadas pelo
Presidente ou pela maioria dos membros do Conselho Deliberativo,
sempre que possivel, com o mesmo prazo minimo, podendo, em caso
de urgéncia, admitir-se a convocacédo com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia.

Art. 10° - S6 com a presenca da maioria absoluta de seus membros podera o
Conselho deliberar sobre qualquer assunto.

8 1° - as deliberagbes do Conselho serdo tomadas por maioria de votos;

§ 2° - o presidente tera direito a voto nas votagdes secretas e nos
demais casos terd apenas o voto de desempate.

Art. 11 — As sessfes do Conselho serdo secretariadas pelo Diretor
Administrativo do Instituto a cujo encargo ficara o arquivo e a preparacado do
expediente.

CAPITULO Il
DA SUPERINTENDENCIA

Art. 12 — A Superintendéncia é o 6rgdo executivo que tem por finalidade
programar, coordenar, orientar e executar todas as atividades do ITUFES, e
terd a seguinte composicao:

Superintendente

Diretor Administrativo
Diretor Técnico
Coordenacdes Técnicas
Oficina de Manutencao

aorwnhE

Art. 13 — O Superintendente sera designado pelo Reitor, dentre os professores
do Centro Tecnoldgico, que sejam Engenheiros de qualquer especialidade, e
gue tenham situacao funcional definida, ouvido o Conselho Deliberativo.



§ 1° - O Superintendente do Instituto de Tecnologia devera trabalhar em
regime de 40 (quarenta) horas semanais;

§ © 2- O Superintendente podera ser destituido de suas funcbes
mediante proposta fundamentada no Conselho Deliberativo, com
aprovacao de 2/3 dos membros.

SECAO |
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO

Art. 14 — O Diretor Administrativo, diretamente subordinado ao Superintendente
do ITUFES, tem por finalidade coordenar, executar e controlar todas as
atividades administrativas do Instituto de Tecnologia.

§ 1°- Para a consecucdo de seus objetivos, o Diretor Administrativo contara
com 0s seguintes setores:

a) Secretaria Executiva
b) Recursos Humano
c) Econbmico-Finaceiro
d) Material

8§ 2°- Qutro 6rgdo poderdo ser criados de conformidade com as
necessidades do ITUFES, desde que devidamente aprovados pelo
Conselho Deliberativo;

§ 3° - A execugdo dos servicos decorrentes das atribuicdes constantes
do paragrafo 1° serd conferidos a servidores lotados no ITUFES,
devidamente qualificados, mediante ordem de servigos e instrucdes
externas, expedidas pelo Diretor Administrativo.

Art. 15 — O Diretor Administrativo serd nomeado por ato do Reitor, por
indicacdo do Superintendente do ITUFES, ouvindo o Conselho Deliberativo.

SECAO Il
DO DIRETOR TECNICO

Art. 16 — O Diretor Técnico, diretamente subordinado ao Superintendente, tem
por finalidade programar, fiscalizar e executar todos os projetos elaborados
pelo Instituto de Tecnologia.

Art. 17 — O Diretor Técnico serd nomeado por ato do Reitor, com base em
indicacdo do Superintendente do ITUFES, dentre os professores do Centro
Tecnoldgico, ouvido o Conselho Deliberativo.



SECAQ Ill
DAS COORDENACOES TECNICAS

Art. 18 — As Coordenacbes Técnicas, subordinadas diretamente ao
Superintendente do ITUFES, tém por finalidade a execugcdo de trabalhos
técnicos objeto do Instituto, tais como ensaios, analises, pesquisas, estudos,
trabalhos de assesooria técnica e de produgcdo experimental, bem como a
execucao das atividades académicas do Centro Tecnoldgico.

§ 1° - Para o bom funcionamento das Coordenagdes, poderdo elas ser
divididas em laboratorios, tantos quantos venham a ser necessarios, de
acordo o projeto do Superintendente, aprovado pelo Conselho
Deliberativo;

§ 2° - Os laboratérios sdo os 6Orgdos diretamente encarregados da
execucdo dos trabalhos técnicos experimentais, tais como ensaios,
analises, pesquisas e outros.

Art. 19 — Serdo constituidas inicialmente as seguintes Coordenac¢fes Técnicas:

1. Coordenagdo de Engenharia Civil, englobando o0s seguintes
laboratorios:

1.1 — Laboratério de Asfalto

1.2 — Laborat6rio de Ensaios

1.3 — Laboratério de Estrutura e Modelo Reduzido

1.4 — Laborat6rio de Hidraulica e Mecanica do Fluidos

1.5 — Laboratério de Mecanica do Solos

1.6 — Laborat6rio de Saneamento

1.7 Laboratério de Topografia

2. Coordenacdo de Engenharia Elétrica, englobando os seguintes
laboratorios:

2.1 - Laboratério de Controle e Servo-Mecanismos

2.2 - Laboratério de Eletrotécnica

2.3 - Laboratério de Eletronica Digital

2.4 - Laboratorio de Eletrénica Geral

2.5 - Laboratério de Maquinas Elétricas

2.6 - Laboratério de Medidas Elétricas

2.7 - Laboratério de Micro-Ondas

3. Coordenagdo de Engenharia Mecéanica, englobando os seguintes
laboratorios:

3.1 - Laboratério de Centro de Apoio Tecnoldgico (CAT)

3.2 — Laboratdrio de Maquinas Térmicas e Hidraulicas

3.3 — Laboratério de Metalografia

3.4 — Laboratodrio de Metrologia

3.5 — Laboratério de Tecnologia Mecanica

3.6 — Laboratério de Vibracoes



8§ 1° - O Superintendente decidira a qual ou quais coordenagdes
incumbirdo os trabalhos a serem executados, que ndo se enquadram
rigorosamente numa das coordenacdes existentes;

8§ 2° - Os chefes das Coordenagbes Técnicas serdo engenheiros de
reconhecida capacidade, nomeados pelo Superintendente do ITUFES;

8 3° - Os chefes das Coordenacdes Técnicas deverdo trabalhar em
regime de 40 (quarenta) horas semanais;

8§ 4° - Cada laboratorio podera ter um chefe, designado pelo
Superintendente, ouvido o Coordenador Técnico da area.

TITULO IV
DA COMPETENCIA

CAPITULO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 20 — Compete ao Conselho Deliberativo:

1. dar organizacdo ao ITUFES, deliberando por iniciativa propria ou com
base em proposta da Superintendéncia, sobre seu quadro, horéario de
trabalho e atribuic6es de pessoal;

2. tomar providéncias no sentido de capacitacéo de recursos destinados
ao desenvolvimento do ITUFES;

3. aprovar o Plano Anual de Atividades que fixa as linhas gerais do
Instituto;

4. aprovar as tabelas de precos, proposta pela Superintendéncia,
relativas a prestacdo de servicos pelo ITUFES;

5. encaminhar a aprovacdo do Conselho Universitario, em época
prépria, a proposta orcamentéaria anual do Instituto;

6. aprovar a assinatura de convénios firmados pelo Superintendente;

7. aprovar o relatério e as prestacfes de contas da Superintendéncia,
encaminhando-os ao Conselho Curador da UFES;

8. assinar e fiscalizar a agdo administrativa do Superintendente;

9. aprovar e encaminhar ao Conselho Universitario modificacdes
propostas ao presente regimento;

10.propiciar a Superintendéncia meios necessarios para que a mesma
possa preencher suas finalidades.

CAPITULO II
DA SUPERINTENDENCIA
Art. 21 — Compete ao Superintendente do ITUFES:

1. administrar o ITUFES e representa-lo em juizo e fora dele;



10.

superintender todos o0s servicos técnicos, administrativos e de
pesquisa do Instituto, praticando todos os atos necessérios a eficacia
funcional dos servicos e a disciplina do pessoal;

submeter ao Conselho Deliberativo o Plano Anual de Servigos do
Instituto, organizado pelos coordenadores técnicos e pelo Diretor
Técnico, em perfeita integracdo com os planos de ensino e de
pesquisa do Centro Tecnoldgico, abrangendo do mercadoldgico, o de
producdo, o de pessoal e o de investimentos, com a decorrente
formalizacdo das diretrizes administrativas;

submeter ao Conselho Deliberativo a proposta orcamentéria anual do
Instituto.

submeter a aprovacdo do Conselho Deliberativo, dentro do primeiro
do primeiro trimestre de cada ano, o Relatério Anual de Atividades do
Instituto do ano anterior;

apresentar, trimestralmente, o relatério de atividades desenvolvidas
pelo ITUFES;

submeter a aprovacdo do Conselho Deliberativo as prestacdes de
contas das despesas realizadas, afim de serem encaminhadas a
Reitoria;

aplicar penas disciplinares, de conformidade com a legislacdo
vigente;

decidir sobre os trabalhos técnicos que forem solicitados ao Instituto,
distribuindo-os as areas competentes;

manter com o Centro Tecnolégico da Universidade Federal do
Espirito Santo as mais intimas vinculacdes visando a utilizacdo do
Instituto como Centro de Estudos e Pesquisas do interesse daquele
Centro e da Universidade em geral.

Paragrafo Unico — Das decisbes do Superintendente cabera recurso para o
Conselho Deliberativo.

CAPITULO IlI
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO

Art. 22 — Compete ao Diretor Administrativo:

1.

w N

ok

N o

coordenar, executar e controlar as atividades de Recursos Humanos,
Econbémico-Financeira e de Expediente do Instituto de Tecnologia;
Secretariar as reunides do Conselho Deliberativo;

controlar a aplicagdao de recursos financeiros concedidos sob
qualquer titulo, procedendo ao registro da tomada de contas;
elaborar o orgamento programa do ITUFES;

observar e fazer cumprir as normas gerais de contabilidade e de
auditoria;

elaborar, trimestralmente, o relatério das atividades do Instituto;
assinar, juntamente com o0 Superintendente, as ordens de
pagamento;

organizar no inicio de cada ano o quadro de férias do pessoal do
ITUFES;

10



9. propor a aplicacdo de penas disciplinares de conformidade com a
legislagdo vigente, equiparada para isso sua competéncia a do
Superintendente do ITUFES,;

10.executar outros servicos que Ihe forem atribuidos pelo
Superintendente.

CAPITULO IV
DO DIRETOR TECNICO

Art. 23 — O Diretor Técnico contard com uma Oficina de Manutencéo, criada
para servir como 0rgao de apoio as atividades técnicas.

Art. 24 — Compete ao Diretor Técnico:

1. executar a programacao estabelecida pelo Conselho Deliberativo;

2. substituir o Superintendente nas suas faltas e impedimentos;

3. firma convénios, sem obrigacdes para a UFES, juntamente com o
Superintendente;

4. assinar, juntamente com o responsavel, os certificados de analises e
ensaios expedidos pelo ITUFES;

5. supervisionar e integrar 0s projetos e servicos executados pelo
ITUFES;

6. decidir sobre os trabalhos técnicos que forem solicitados ao Instituto,
decidindo-os aos coordenadores;

7. zelar pelo patriménio do Instituto, ndo podendo porém onera-lo ou
praticar operacfes de crédito que implique alienacdo, assim como
outros atos que exorbitem a gestdo ordinaria, salva com prévia e
expressa autorizagdo do Conselho Universitéario;

8. registrar todos os imdveis, méveis e semoventes do Instituto emitindo
os termos de responsabilidade e obtendo a assinatura da autoridade
gue ficara responsavel, perante a administracdo pelos bens em uso
nos diversos laboratorios e oficinas;

9. manter, em boa guarda e em perfeitas condicbes de uso o0s
equipamentos, maquinas, ferramentas, aparelhos de laboratorio,
moveis e utensilios sob sua responsabilidade direta ou indireta,
emitindo para tanto, ao pedidos de manutencao necessarios;

10.prever, providenciar a compra e requisitar o material necessario a
execucao dos servicos técnico;

11.efetuar o cadastramento dos especialistas que desejarem colaborar
com o ITUFES;

12.planejar, programar, orientar e fiscalizar os estagios técnicos dos
alunos do Centro Tecnoldgico;

13.organizar e manter o arquivo dos projetos executados pelo ITUFES;

14.coordenar as atividades de higiene e segurancga no trabalho;

15.executar outras atribuicbes que |he forem confiadas pelo
Superintendente do ITUFES;

11



Art. 25 — Compete a Oficina de Manutencéao:

1.

2.
3.

construir e fabricar pecas e equipamentos solicitados pelos
Coordenadores;

fazer reparos e/ou substituicbes em pecas ou equipamentos;
projetar, detalhar e executar equipamentos ou pecas, desde que
solicitadas pelas Coordenacdes;

recuperar 0s equipamentos e pecas existentes no Instituto de
Tecnologia;

executar outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Diretor
Técnico do ITUFES.

CAPITULO V
DOS COORDENADORES TECNICOS

Art. 26 — Compete aos Coordenadores Técnicos:

1.

10.

cumprir e fazer cumprir esse Regimento e todas as instrugdes
recebidas, cabendo-lhe o direito de ressalvar sua responsabilidade,
por escrito, no caso de divergéncias com a determinacao recebida;
reunir-se, mensalmente, ou sempre que necessario, com o0
Superintendente e os Diretores Técnicos e Administrativo para o
estudo em conjunto das atividades do Instituto e para a analise dos
servicos afetos a cada coordenacdo, sugerindo e assentando
medidas para uma maior eficacia dos servicos;

responde imediatamente a todas as solicitacdes sobre os servicos da
coordenacao sob sua chefia;

propor ao Diretor Técnico a aquisicdo de material para o0s
laboratorios, e de livros e outras publicacdes para a Biblioteca;

fazer a distribuicdo dos trabalhos da coordenacdo a seu cargo,
supervisionar e controlar a marcha do trabalho e assumir a
responsabilidade pelos resultados alcancados;

submeter ao Diretor Técnico o0s projetos de pesquisa a serem
elaborados na sua coordenacéo;

escolher, mediante prévia aprovacdo do Diretor Técnico,
colaboradores temporarios, especialistas e estagiarios para a
execucdo dos trabalhos do ITUFES, delegando-lhes atribuicbes a
serem desempenhadas sob sua supervisdo e inteira
responsabilidade;

apresentar ao Diretor Técnico, trimestralmente, as atividades da
Coordenacéo;

supervisionar as atividades dos bolsistas estagiarios e técnicas da
Coordenacéo;

atender e providenciar as determinacdes do Superintende, oriundas
de solicitagcdes do Centro Tecnologico ou qualquer outra unidade de
ensino técnico da Universidade, para a utilizacdo das instala¢des do
Laboratério, com fins académicos, para aulas de laboratorio, estudos,
pesquisas, etc.
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TiITULO V
DAS ATIVIDADES DO ITUFES

CAPITULO |
DO PLANO ANUAL

Art. 27 — As atividades técnico-cientificas do ITUFES serdo desenvolvidas com
base em um Plano Anual de Atividades que estabelecera os objetivos a serem
atingidos, no ano seguinte, do desenvolvimento dos trabalhos do Instituto.

Art. 28 — O Plano Anual de Atividades, na forma do artigo anterior, devera
cobrir os setores de ensino, pesquisa, ensaios, analises, estudos, assisténcia
técnica, consultoria, projetos, execucéo de protoétipos e divulgacao.

Art. 29 - O Plano Anual de Atividades no que se refere ao ensino e pesquisa
sera elaborado pelos Departamentos do CTUFES com a colaboracdo da
Superintendéncia do ITUFES e encaminhado ao Conselho Deliberativo até 31
de outubro de cada ano.

Art. 30 - O Plano Anual de Atividades podera receber acréscimos e, se
necessario, modificacdes, sempre que exijam as circunstancias.

Art. 31 - O Plano Anual de Atividades deve ser elaborado de maneira
compativel com a proposta orcamentéria que tenha sido apresentada para o
exercicio financeiro a que se refira o Plano.

Art. 32 - O Plano Anual de Atividades sera executado pela Superintendéncia e
fiscalizado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 33 - O Plano Anual do ITUFES sera elaborado com base no
correspondente Plano Anual de Atividades.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA OS TRABALHOS DE PESQUISA

Art. 34 - O Plano Anual de Atividades incluird um Plano Anual de Pesquisas a
serem realizadas pelo ITUFES, o qual devera ser realista e compativel com as
possibilidades materiais para sua execucdo, devendo conter todos os
elementos e informacgfes necessaérias.

Paragrafo Unico — Em caréater excepcional, quando houver interesse geral,

uma pesquisa podera ser executada mesmo que nao tenha sido incluida no
Plano Anual de Atividades, desde que aprovada pelo Conselho Deliberativo.
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Art. 35 — As pesquisas a serem consideradas pelo ITUFES poderéo ser:

a) sugeridas pelo Conselho Deliberativo;

b) sugeridas pela Superintendéncia;

c) solicitadas por pessoas ou entidades diretamente interessadas em
seus resultados;

Art. 36 — A pesquisa somente serd iniciada ap0s a aprovacdo de seu projeto
pela Superintendéncia e desde que incluida previamente no Plano Anual de
Atividades.

Art. 37 — O projeto de pesquisa devera conter pelo menos 0s seguintes
elementos:

a) titulo e definicdo do obijetivo;

b) relacdo dos técnicos que colaborardo na pesquisa e suas respectivas
atribuicoes;

c) fundamentacao teodrica e bibliogréficas da pesquisa;

d) plano detalhado de tarefas, compreendendo o pessoal e os materiais
necessarios, bem como descri¢cdo da aparelhagem a ser utilizada, ou
existente ou a ser adquirida, sequéncia das experiéncias previstas e
indicacdo dos métodos de observacao a serem adotados;

e) avaliacdo do prazo para avaliacao;

f) estimativa do custo da pesquisa,

g) qualificativos adicionais sobre a importancia da exequibilidade e
necessidade da iniciativa.

Art. 38 — O autor ou autores da pesquisa deverdo manter registro metddico e
claro das observacgdes feitas, bem como dos métodos e processos adotados na
sua obtencdo, o qual devera ficar arquivado no ITUFES.

Art. 39 — AS solicitacdes de pesquisas por pessoas ou entidades deveréo ser
feitas a Superintendéncia, por escrito, detalhando-se de forma clara e precisa o
problema a ser pesquisado ou investigado.

Art. 40 — Concluida a pesquisa ou o estudo, seré fornecido ao interessado o
respectivo Relatério.

Paragrafo uUnico — Poderdo ser fornecidos Relatérios Parciais durante o
periodo de execucao dos trabalhos.

Art. 41 — Os direitos relativos a eventual privilégio de invengdo proveniente de
uma pesquisa solicitada serdo objeto de confirmada entre ITUFES e o
Interessado antes do inicio da pesquisa.

Art. 42 — O Relatério da pesquisa devera ser redigido de forma a abranger toda

a investigacao realizada, contendo todos os elementos necessarios a boa
compreensao do assunto.
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Art. 43 — Aprovado o relatério pelo Conselho Deliberativo, podera este
determinar a sua publicacao e divulgacéo.

Paradgrafo Unico — As pesquisas em que houver privilégio de patente s6
poderdo ser divulgadas mediante autorizacéo do interessado.

CAPITULO Ill ]
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUGCAO DE ENSAIOS, ANALISES E
EXAMES

Art. 44 — Os pedidos de ensaios, andlises e/ou exames devem ser feitos por
escrito ao Diretor Técnico do ITUFES.

Paragrafo Unico — O ITUFES podera recusar, no todo ou todo em parte, 0s
ensaios, analises e/ou exames que lhe forem solicitados, quando essas
solicitacdes nao estiverem dentro de suas possibilidades.

Art. 45 — Seré organizada e revista, periodicamente, uma relagdo dos ensaios,
analises e/ou exames que possam ser normalmente realizados pelo ITUFES,
com indicagao dos respectivos precos.

Paragrafo Unico — Os ensaios, analises e/ou exames néo incluidos na relacéo
de que trata este artigo s6 serdo executados apds a aceitacdo prévia e
expressa, pelo interessado, das condi¢cdes que venham a ser estipuladas.

Art. 46 — Os pedidos de ensaios, andlises e/ou exames serdo registrados em
livro préprio, pela ordem de seu recebimento no ITUFES, e distribuidos a
Coordenacéo competente.

8§ 1° - a execucao do pedido obedecera normalmente a ordem de
entrada e de registro na Coordenacao;

§ 2° - considera-se registrado o pedido quando satisfeitas as condi¢cdes
pré-estabelecidas.

Art. 47 — No caso de interessados que recorram frequentemente ao ITUFES, o
pagamento dos Certificados e/ou Relatérios podera ser feito mensalmente a
critério da Superintendéncia, mediante convénios.

Art. 48 — Os Certificados e/ou Relatérios serdo retirados por pessoa
credenciada pelo interessado, contra recibo correspondente, ou remetidos por
via postal ou outra via conveniente, quando assim solicitado pelo interessado.

Art. 49 — Na execucdo dos ensaios, analises e/ou exames serdo adotados 0s

meétodos constantes das especificacdes ou de uso generalizado e consagrado
pela pratica.
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Art. 50 — Os encarregados da execugdo dos ensaios, analises e/ou exames e
de medidas de qualquer natureza deverdo manter registro claro e metddico das
observacdes feitas, de modo a permitir a qualquer momento a reconstituicao do
trabalho e a verificacdo dos resultados.

Art. 51 — Os resultados dos ensaios, analises e/ou exames serao fornecidos
integralmente ao interessado através de Certificados ou Relatérios.

Paradgrafo unico — Os resultados dos ensaios, analises e/ou exames sdo
considerados sigilosos, ndo podendo ser comunicados a terceiros.

Art. 52 — Os Certificados, salvo as normas ou metodos adotados, ndo conterdo
normalmente qualquer apreciacdo ou comentario, nem a descricdo das
operacdes ou de aparelhagem utilizadas, quando do tipo generalizado.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ASSESSORIA TECNICA

Art. 53 — O ITUFES podera prestar assessoria técnica as industrias ou
entidades governamentais ou a outros interessados, para fins de:

a) divulgar, implantar e fomentar a aplicacdo de novas técnicas;

b) orientar a formacao de pessoal técnico especializado;

c) assessorar a fiscalizacdo de grandes obras de interesse publico; e
d) suprir possiveis deficiéncias técnicas da regiao.

Art. 54 — A assessoria técnica solicitada ao ITUFES poderd compreender
projetos, trabalhos de campo, de oficina e de escritdrio, bem como
observagfes, ensaios, andlises, exames, pesquisas e producao experimental.

Art. 55 — A execucédo do programa de assessoria técnica, uma vez aprovado,
implica a assinatura, entre o ITUFES e o interessado, de um convénio que
devera ser igualmente aproado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 56 — Os trabalhos de assessoria técnica deverdo obedecer as mesmas
normas estabelecidas para os ensaios, anlises, exames e 0s de pesquisa.
CAPITULO V
DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL
Art. 57 — O ITUFES podera exercer atividades de producdo experimental, com

o fim exclusivo de fomentar a implantagdo de novas técnicas e de suprir
possiveis deficiéncias da industria nacional ou local.
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Art. 58 — Para todos os trabalhos de producdo experimental sera adotado o
regime de remuneracdo pelo custo, acréscimo de um adicional destinado a
desenvolvimento das atividades de pesquisa.

Art. 59 — Os elementos técnicos decorrentes da producdo experimental
constituirdo propriedade do ITUFES, que deles podera utilizar-se para os fins
gue julgar convenientes, inclusive para divulgacao e para pedidos de patentes
de invengao.

Art. 60 — Todos os projetos, invengbes e conhecimentos realizados,
concretizados ou desenvolvidos no ITUFES, serdo de propriedade da UFES,
observados os dispositivos constantes da Lei 5.772, de 21/12/1971, que institui
o cbdigo de Propriedade Industrial e da outras providéncias.

TITULO VI
DOS RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS, FINANCEIROS E DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

CAPITULO |
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 61 — O pessoal do ITUFES sera contrato pela Universidade sob o regime
da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Paradgrafo unico — A Superintendéncia do ITUFES poderd contratar, em
carater temporario, sem vinculo empregaticio, pessoal técnico ou
especializado, para excecéo de servigos eventuais ou emergenciais.

Art. 62 — A admisséao, transferéncia, promocao, demissdo e concessao de
licencas, dependera de prévia manifestacdo do Departamento de Pessoal da
UFES.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS ECONOMICO-FINACEIROS

Art. 63 — A Receita do ITUFES sera constituida de:

a) dotacdo orcamentéria da Universidade Federal do Espirito Santo;

b) créditos especiais consignados por Governos Estaduais ou
Municipais ou por entidades autarquicas;

c) servicos prestados a entidades publicas ou privadas;

d) doacdes e legados.

Art. 64 — A Administracdo Central estabelecerd as diretrizes politicas de

administracao financeira a serem observadas pelo ITUFES, de modo a integra-
lo ao sistema financeiro da Universidade.
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Art. 65 — As despesas do ITUFES séo fixadas em seu orgcamento anual e nos
créditos suplementares, aprovados sucessivamente pelo Conselho Deliberativo
do ITUFES e pelo Conselho Universitario da UFES.

Art. 66 — A aplicacdo das receitas discriminadas no Art. 63 se fara
rigorosamente de acordo com as normas financeiras da Universidade que
disciplinam o assunto, devendo toda a renda obtida ser recolhida ao Orgéo
Central e escritura na receita geral da Universidade.

§ 1° - para atendimento do que estabelece o caput do presente artigo, a
Superintendéncia do ITUFES encaminharg, até o dia 5 (cinco) de cada
més, ao Departamento de Contabilidade e Financas, o balancete
referente @ movimentacao financeira do més vencido;

§ 2° - além das providéncias previstas no paragrafo anterior, fica o
ITUFES sujeito a auditoria do Orgdo Central de Contabilidade e
Financgas da Universidade.

Art. 67 — Ao Diretor Administrativo do ITUFES, atravées do seu setor de
Contabilidade, estara afeta a execucdo orcamentaria geral, evidenciando os
créditos, os empenhos emitidos e as despesas realizadas, com a indicacao dos
recursos liberados segundo planos, programas, sub-programas, projetos e
atividades.

Paragrafo anico — A movimentacao financeira dos recursos do ITUFES sera
feita pelo seu Superintendente e pelo Diretor Administrativo, que responderéo
solidariamente pela correta aplicagcdo dos recursos movimentados.

CAPITULO Il
DOS EQUIPAMENTOS E BENS MATERIAIS

Art. 68 — Todos o0s equipamentos e bens materiais colocados a disposicao do
ITUFES pertencem a Universidade, que podera, a qualquer tempo e
independente de prévia comunicacdo, proceder a retirada, transferéncia ou
substituicdo dos mesmos, igualmente ocorrendo com 0s bens, maquinas,
equipamentos e/ou aparelhos vinculados a contratos de comodato.

Paragrafo Uunico — A Divisdo de Patrimbnio da UFES sera a responsavel pelos
cadastramentos dos bens colocados a disposicéo do ITUFES, bem como pelo
registro e controle de novas aquisi¢cdes, transferéncias e baixas de ativos
depreciados.

Art. 69 — A aquisicdo de materiais para o ITUFES ficara sob a responsabilidade
do Diretor Administrativo do ITUFES.

Paragrafo unico — O Diretor Técnico e os Coordenadores Técnicos deverao

colaborar na selecdo de fornecedores, quando se tratar de aquisicdo de
material especializado.
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TITULO VIl ]
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 70 — A criacdo de novas coordenacdes técnicas e administrativas podera
ser efetivada por proposta justificada da Superintendéncia, aprovada pelo
Conselho Departamental do Centro Tecnoldgico e homologada pelo Reitor.

Art. 71 — Enquanto ndo dispuser de todos o0s recursos técnicos e
administrativos necessarios a consecucao de suas tarefas, o ITUFES utilizara
os do Centro Tecnolégico, de comum acordo com o Diretor daquele Centro.

Art. 73 — Os casos omissos no presente Regimento serédo resolvidos pelo
Conselho Deliberativo da UFES.

Art. O presente Regimento entrara em vigor ap0s a aprovacdo da
Administragcdo Central da UFES, através de comunicado Oficial.
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