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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 31/2015

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o que consta do Processo n° 1.856/2015-16 —
CENTRO DE EDUCAGCAO (CE);

CONSIDERANDO o0 que dispbe os Arts. 5° e 10 do Estatuto desta
Universidade;

CONSIDERANDO, ainda, a aprovacdo da Plenaria, por unanimidade,
na Sesséao Ordinéaria do dia 19 de maio de 2015,

RESOLVE:

Art. 1.° Regulamentar as atividades do Nuacleo de Educagdo de Jovens e
Adultos (NEJA), vinculado ao Centro de Educacdo (CE) desta Universidade,
conforme regimento anexo desta Resolugéo.

Art. 2.° Revogam-se as disposicfes em contrario.

Sala das Sessoes, 19 de maio de 2015.

REINALDO CENTODUCATTE
PRESIDENTE
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

ANEXO DA RESOLUGAO Ne° 31/2015 — CEPE

NUCLEO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (NEJA)
REGIMENTO

TiTULO |
Da Instituicéo e Seus Fins

Art. 1.° O Nucleo de Educacgéo de Jovens e Adultos (NEJA) é um 6rgéo vinculado ao
Centro de Educacao (CE) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES) reger-
se-4 pela legislacao pertinente e pelo disposto neste Regimento.

Art. 2.° Compete ao NEJA:

VI.

VII.

Constituir grupos de pesquisa de acordo com 0s seguintes eixos:

Formacéo de Educadores;

Educacao Jovens e Adultos (EJA), Educacao Popular e movimentos sociais;

Politicas publicas EJA e Juventudes;

EJA e Educacéo Profissional;

EJA e Novas Tecnologias;

EJA e Educagdo do Campo;

EJA e Economia Solidaria;

Alfabetizacdo e Linguagens;

Praticas Curriculares na EJA;

Sujeitos da EJA, incluséo e diversidades;

. Questdes étnico-raciais, de género e sexualidade na EJA,
Hist6ria e Memoria da EJA.

T T SQToo0oTe

Organizar seminarios, encontros, palestras, congressos, simpdésios, coloquios
para socializacdo das pesquisas desenvolvidas pelo NEJA e debates de temas
pertinentes ao campo de conhecimento da EJA em dialogo com as &reas afins;
Publicar o resultado dos estudos e pesquisas produzidos por professores
vinculados ao NEJA e também como resultado dos eventos académicos
promovidos. Trata-se da publicagdo de artigos em periédicos cientificos e livros
em editoras reconhecidas pelos 6rgéos de fomento a pesquisa (CAPES, CNPq,
FACITEC, etc.) das areas da educagéo e afins;

Estimular a participagdo de todos os membros do NEJA, docentes e discentes,
em féruns especificos da area da educacao e da EJA, em especifico o Forum
Estadual de Educacdo de Jovens e Adultos do Espirito Santo, nas suas
especificidades, bem como o envolvimento com acdes que promovam a
formag&o humana;

Criar e manter um acervo da producdo académica que aborde as diversas
tematicas que tensionam o campo da EJA e suas possibilidades de construcao
e producgédo de conhecimento a partir dos sujeitos e das praticas;

Promover e estreitar o contato com as secretarias municipais e estadual de
educacao, com o objetivo de desenvolver e consolidar parcerias com 0 NEJA,
Contribuir para a formacéo de alunos da graduacéo e pés-graduacdo mediante
sua insercdo nos projetos desenvolvidos pelos grupos de pesquisa do NEJA.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

TiTULO I

Da Organizacgéo Institucional: Constituicdo, Atribuicdes e Funcionamento

Art. 3.° O NEJA é composto por:

l.
I
Il.
V.
V.

Colegiado;

Coordenacao;
Vice-Coordenacéao;
Grupos de Pesquisa;
Secretaria Administrativa.

Art. 4.° Poderdo participar do NEJA:

Professores que desenvolvem estudos e/ou pesquisas ha area da educagao,
em especial nos campos da educacdo de jovens e adultos e educacdo
popular, articulados a educacdo profissional, a educacdo do campo e a
tematicas relativas a diversidade e inclusdo dos sujeitos da EJA, em didlogo
com funcionarios, técnicos com formacéo especializada nessas areas, alunos
de graduacdo e pos-graduacdo da UFES, profissionais que atuam nos
sistemas municipais e estadual de ensino e membros da comunidade que se
proponham executar servigos voluntarios no NEJA;

. Professores e/ou pesquisadores de outras instituicbes que estejam fazendo

estudos, pesquisas e atividades relacionadas as politicas educacionais.

Paragrafo Unico. Cabera ao Colegiado do NEJA aprovar a participacdo prevista
no artigo acima.

CAPITULO |
Do Colegiado

Art. 5.° O Colegiado é a instancia méaxima deliberativa do NEJA e sera constituido

por:

Coordenador;

Vice-Coordenador;

Um representante de cada Departamento do Centro de Educacdo e/ou de
outros Departamentos e Centros da UFES vinculados a um Grupo de
Pesquisa constituido no NEJA;

. Um representante do Programa de Po4s-Graduagdo em Educacgéo (PPGE),

vinculado a um grupo de pesquisa constituido no NEJA;
Um representante dos bolsistas e auxiliares de pesquisa em atua¢cdo no
NEJA, indicado por seus pares;

8§ 1.° O Coordenador é o presidente do Colegiado, pertence ao quadro
permanente da UFES e cumpre carga horaria semanal atribuida pelo Centro de
Educacao, destinada as atividades do NEJA.

§ 2.° O Vice-Coordenador pertence ao quadro permanente da UFES e cumpre
carga horaria semanal atribuida pelo Centro de Educacédo, destinada as atividades do

NEJA.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

§ 3.° A escolha dos representantes indicados nos incisos lll, IV e V deve ser feita
a partir de critérios pautados no comprometimento com as demandas da Educacédo de
Jovens e Adultos e suas especificidades.

Art. 6.° O Colegiado tera mandato de 02 (dois) anos e permitira o exercicio de
mandatos consecutivos.

Art. 7.° O Colegiado reunir-se-a mediante convocacao escrita da Coordenacao do
NEJA com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, por iniciativa propria
ou a requerimento de pelo menos 1/3 (um terco) de seus membros.

Paragrafo unico. O Colegiado reunir-se-4 no minimo 02 (duas) vezes a cada
semestre ou quando convocado em sessdo extraordinaria.

Art. 8.° O Colegiado funcionard& com a presenca da maioria simples de seus
membros.

Art. 9.° O Colegiado decidira pelo voto da maioria de seus membros, cabendo a
Coordenagéao decidir, nos casos de empate.

Art. 10. Compete ao Colegiado:

l. Deliberar a respeito das metas a serem desenvolvidas pelo NEJA em cada
semestre;

II.  Aprovar, com base em parecer consubstanciado, os planos de atividades,
de captacéo e aplicacédo de recursos e 0s projetos a serem desenvolvidos;

lll. Aprovar e apresentar, anualmente, ao Conselho Departamental do Centro
de Educacéo, relatorio das atividades desenvolvidas e prestacdo de contas
da aplicacdo de recursos financeiros;

IV. Manifestar-se previamente sobre acordos e convénios que envolvam o
NEJA como parte interessada;

V. Instituir comissdes, especificando-lhes a competéncia, e designar os
respectivos presidentes e coordenadores, bem como indicar consultores ad
hoc para avaliagéo de projetos;

VI. Julgar, em primeira instancia, recursos encaminhados ao NEJA;

VII. Eleger, dentre os participantes do NEJA, o Coordenador e o Vice-
Coordenador;

VIII. Deliberar sobre a participagéo de profissionais no NEJA;

IX. Tomar outras medidas ao seu alcance, de comum acordo com a dire¢éo do
Centro de Educagéo e dos Departamentos envolvidos, para 0 cumprimento
dos objetivos do NEJA,;

X. Propor alteragbes do disposto neste Regimento ao Conselho
Departamental do Centro de Educagéo.

Paragrafo anico. O funcionamento do Colegiado seguira as normas de
funcionamento dos érgaos colegiados da UFES, conforme o Regimento Geral.

SECAO |
Da Coordenacéo

Art. 11. A Coordenacado e a Vice-Coordenacdo do NEJA, serdo eleitas pelos seus
membros.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Paragrafo unico. O mandato do coordenador serd de 2 (dois) anos, permitindo o
exercicio de mandatos consecutivos.

Art. 12. S3do atribui¢cdes da Coordenacao:
I.  Atuar como principal autoridade executiva do NEJA a supervisionar as
atividades do Nucleo e a dirigir os servigos administrativos;
II.  Presidir as reunides de Colegiado;
lll. Exercer o voto de qualidade, além do ordinario, quando da decisdo de
matérias no Colegiado;
IV. Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Colegiado;
V. Executar outras atividades compativeis com as funcdes que lhe forem
atribuidas;
VI. Representar o NEJA junto aos 6rgdos da UFES, ao Centro de Educacao e
a outras instituicdes;
VII. Apresentar relatério anual das atividades ao Colegiado.
SECAO Il
Do Vice-Coordenador
Art. 13. O Vice-Coordenador do NEJA sera eleito juntamente com o Coordenador,
com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitido o exercicio de mandatos
consecutivos.
Art. 14. S&o atribui¢cbes do Vice-Coordenador:

Art. 15.

Assessorar 0 Coordenador no desempenho de suas fungdes, substituindo-o
em suas auséncias e impedimentos temporarios, inclusive na presidéncia
do Colegiado;

Desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas.

CAPITULO IlI
Dos Grupos de Pesquisa

A produgéo cientifica do NEJA sera desenvolvida em torno de 13 (treze)

grandes eixos, que poderao ser explorados por Grupos de Pesquisa:

l.

Il.
M.
V.
V.
VI.
VIl
VIII.
IX.
X.
XI.
XII.
XIII.

Formacé&o de Educadores;

EJA Educagédo Popular e movimentos sociais;
Politicas publicas;

EJA e Juventudes;

EJA e Educacéo Profissional;

EJA e Novas Tecnologias;

EJA e Educacgéo do Campo;

EJA e Economia Solidaria;

Alfabetizacdo e Linguagens;

Préticas Curriculares na EJA;

Sujeitos da EJA - Inclusao e diversidades;
Questdes etnorraciais, de género e sexualidade na EJA,
Histéria e Memoria da EJA.
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§ 1.° Os grupos de pesquisa tém autonomia para captacdo de recursos e
estabelecimento de parcerias, desde que aprovados pelo Colegiado.

§ 2.° Cada grupo de pesquisa terd um coordenador de pesquisa indicado pelo
Colegiado.

CAPITULO IV
Da Secretaria Administrativa

Art. 16. O NEJA ter4 uma Secretaria Administrativa para atendimento dos servigos
pertinentes.

Art. 17. Compete a Secretaria Administrativa:

l. Promover condigbes para o bom desempenho do expediente administrativo
do NEJA, incluindo documentacdo, protocolo, expedi¢do, arquivo e
comunicacgéo;

II.  Apoiar administrativamente a Coordenacdo na aquisi¢éo de bens e servicos
e no gerenciamento de convénios, recursos financeiros, prestacdo de
contas e procedimentos relativos a seguranca de bens patrimoniais;

[ll. Secretariar a Coordenacgédo nas atividades diarias;

IV. Secretariar as reunides do Colegiado.

TiTULO NI
Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 18. A participagdo de pessoal nas atividades do NEJA estard condicionada a
prévia aprovacao dos 6rgdos em que o profissional esteja lotado.

Art. 19. Os projetos e atividades do NEJA devem prever, sempre que possivel, a
participacdo de discentes.

Art. 20. A infraestrutura do NEJA sera compartilhada por todos os projetos nele
executados, nos termos estabelecidos pelo Colegiado do Nucleo.

Art. 21. Os professores das diferentes unidades e o0s professores e/ou
pesquisadores convidados a participar do NEJA obedecerdo as suas normas
regimentais.

Art. 22. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do
NEJA.

Art. 23. Qualquer proposta de alteracdo deste Regimento somente podera ser
encaminhada ao Conselho Departamental do Centro de Educacéo, pelo Colegiado
do NEJA, se aprovada por, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.
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