UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

ANEXO V DA RESOLUCAO N° 52/2017

AVAL'ACAO DlSCENTE* (Preenchido eletronicamente)

Nome do Professor:

Departamento:

Centro:

Disciplina cursada pelo Discente com o Professor acima no ultimo periodo

Disciplina:

Periodo:

Dentro dos itens relacionados abaixo, avalie o Professor citado nesta ficha.
Para indicar sua opinido, fagca um circulo na pontuacgdo de cada item, de acordo com a seguinte escala:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Inferior Fraco Regular Bom Superior
Itens de avaliacéo Pontuacéo

1. Apresentou e discutiu o programa da disciplina (objetivos, estratégias, 2 4 5 6 7 8 10
conteudos, recursos, material bibliografico, sistema de avaliag&o).
2. Utilizou metodologia e recursos de ensino motivadores e condizentes 5 4 5 6 7 8 10
com os objetivos e conteldos propostos.
3. Estabeleceu conexdo entre os conteldos tedricos e as praticas 5 4 5 6 7 8 10
profissionais ou com o contexto social concreto.
4. Demonstrou seguranca e atualiza¢do no conteddo que leciona. 2 4 5 6 7 8 10
5. Foi pontual, assiduo e cumpriu a carga horaria prevista para a

L 2 4 5 6 7 8 10
disciplina.
6. Demonstrou disponibilidade para atendimento individual ao aluno. 2 4 5 6 7 8 10
7.0 professor elabora avaliacbes compativeis e coerentes com o 5 4 5 6 7 8 10
contelido desenvolvido, discute e analisa os resultados com os alunos..
8. Promqveu anjblente de aprendizagem com predominio do respeito 5 4 5 6 7 8 10
mutuo e interagao.
09. Em resumo, em que medida o professor contribuiu para a aquisicdo 5 4 5 6 7 8 10

de seus conhecimentos na disciplina ministrada

Total dos pontos obtidos:




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

ANEXO VI DA RESOLUCAO N° 52/2017
ROTEIRO DO MEMORIAL PARA ACESSO A CLASSE E

CAPA i
FOLHA DE ROSTO COM IDENTIFICAGAO*
SUMARIO

01. INTRODUCAO

02. FORMACAO

03. IDIOMAS

04. TITULOS DA CARREIRA UNIVERSITARIA

05. DIPLOMAS, DIGNIDADES UNIVERSITARIAS E PREMIOS DE CUNHO CIENTIFICO E CULTURAL
06. EXPERIENCIAS DOCENTE NA UNIVERSIDADE

07. ATIVIDADES DE ORIENTACAO

08. PRODUCAO INTELECTUAL — BIBLIOGRAFICA, ARTISTICA E TECNICA

09. ATIVIDADES DE PESQUISA — PROJETOS, INICIACAO CIENTIFICA, GRUPOS, PATENTES, ETC.
10. ATIVIDADES RELACIONADAS A EXTENSAO

11. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E REPRESENTACAO ACADEMICA

12. PARTICIPACAO EM ENTIDADES CIENTIFICAS, ACADEMICAS E SINDICAIS

13. PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, SEMINARIOS E EVENTOS SIMILARES

14. PARTICIPACAO EM COMISSOES JULGADORAS

15. OUTRAS ATIVIDADES

APENDICES E/OU ANEXOS
*IDENTIFICACAO DOCENTE:

NOME

DEPARTAMENTO/CENTRO

IDENTIFICACAO UNICA

AREA/SUBAREA (CNPQ)

REGIME DE TRABALHO ATUAL

SITUACAO ATUAL NA CARREIRA - CLASSE E NIVEL
DATA DA ULTIMA PROGRESSAO

PROGRESSAO PRETENDIDA

IOoMMOO®m>

INTRODUCAO: antes de entrar nas secdes a seguir discriminadas, o candidato deve fazer uma
introdugdo descrevendo sua trajetdria pessoal e académica, incluindo sua formacgéo, a sua escolha
profissional, a direcdo dada a sua carreira, as linhas de atuacdo escolhidas, atividades de ensino e
extensdo universitaria, suas realizagbes, seus objetivos, no contexto de sua carreira como professor e
pesquisador.

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS: O memorial devera ser elaborado a partir da documentacéo
comprobatéria correspondente, que ficara sob responsabilidade do docente e podera ser solicitado a
gualquer momento pela banca avaliadora da comissédo especial (CES) e pela CPPD, conforme portaria
MEC/GAB n° 982 de 03/10/2013, art. 6°.



