UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

ATA DA SESSAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO,
REALIZADA NO DIA NOVE DE AGOSTO DE DOIS
MIL E SETE, AS NOVE HORAS E QUARENTA
MINUTOS, NA SALA DAS SESSOES, LOCALIZADA
NO EDIFICIO DA ADMINISTRACAO CENTRAL, SEDE
DA REITORIA, NO CAMPUS UNIVERSITARIO
“ALAOR DE QUEIROZ ARAUJO”, SOB A
PRESIDENCIA DO SENHOR VICE-REITOR,
PROFESSOR REINALDO CENTODUCATTE, E COM A
PRESENCA DOS SENHORES CONSELHEIROS:
ALFREDO CARLOS RODRIGUES FEITOSA,
ANTONIO CARLOS MORAES, CARLOS VITAL
PAIXAO DE MELO, DONATO DE OLIVEIRA, GISELE
GIRARDI, HANS JORG ANDREAS SCHNEEBELI,
HELIO MARIO DE ARRUDA, JOSE GERALDO DE
VARGAS JUNIOR, MARCELO SUZART DE ALMEIDA,
MARCOS AURELIO SCOPEL SIMOES, MARGARETH
VETIS ZAGANELLI, MARIA AUXILIADORA DE
CARVALHO CORASSA, MIRIAN DO AMARAL JONIS
SILVA, RODRIGO RIBEIRO RODRIGUES, ROGERIO
NETTO SUAVE, RONEY PIGNATON DA SILVA,
SILVANA VENTORIM, SURAMA FREITAS ZANINI,
VIVIANA MONICA VERMES, ZENOLIA CHRISTINA
CAMPOS FIGUEIREDO, IZABEL CRISTINA NOVAES,
ROBERTO SARCINELLI BARBOSA
(REPRESENTANDO A PRO-REITORA DE
EXTENSAO, PROFESSORA TERESINHA MARIA
MANSUR) E CLAUDIA PAIVA FERNANDES DE
SOUZA. AUSENTES, COM JUSTIFICATIVA, O
MAGNIFICO REITOR, PROFESSOR RUBENS
SERGIO RASSELI, E oS SENHORES
CONSELHEIROS: FRANCISCO GUILHERME
EMMERICH E EDUARDO OZORIO NUNES DOS
SANTOS. AUSENTES, oS SENHORES
CONSELHEIROS: GEORGE HILTON VENTURIM,
GISELE CARRARETO RIBEIRO, LUCAS
MAGALHAES  COELHO, RAFAEL  MADEIRA
QUINTELLA, RENZO ROLDI ROSSONI E VANESSA
OLIVEIRA DE AZEVEDO.

Havendo numero legal, o Senhor Presidente declarou
aberta a Sessdo. 01. APRECIACAO DE ATA: Foi apreciada e aprovada, por
unanimidade, a Ata da Sessdo Ordinaria do dia 06 de julho de 2007.
02. COMUNICACAO: O Senhor Presidente, com a palavra, apresentou voto de
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boas-vindas ao Conselheiro Marcos Aurélio Scopel Simdes, suplente da
Conselheira Jussara Farias Fardin. A Conselheira Gisele Girardi, com a palavra,
informou que o Departamento de Geografia obteve aprovagcdo do Projeto do
Curso de Mestrado, pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), no més de julho. Em seguida, comunicou o seu afastamento
deste Conselho devido ao Projeto de Mestrado e ao fato do Departamento de
Geografia ser pequeno. Assim sendo, assume seu suplente, professor Alex
Cardoso Bastos, do Departamento de Ecologia e Recursos Naturais. Ainda com
a palavra, sugeriu que fosse solicitado a Pro-reitoria de Pesquisa e
Pos-graduacédo (PRPPG) um estudo de impacto sobre a clausula de exclusao
das bolsas de PIBIC, do ultimo edital, o que reproduziu desigualdades na
distribuicdo de recursos e desqualificou esforcos de grupos que estdo tentando
se firmar enquanto grupos de pesquisa. O Senhor Presidente, com a palavra,
pediu a Conselheira Gisele Girardi que fizesse um encaminhamento por escrito
a PRPPG, para que seja apreciado junto a Céamara de POs-graduacdo. O
Conselheiro Alfredo Carlos Rodrigues Feitosa, com a palavra, comunicou que
houve uma destinacdo de verbas publicas do Ministério da Educagdo (MEC)
para algumas Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) contempladas
com a verba de suplementagcdo. Em seguida, solicitou apoio da atual
Administracdo desta Universidade, no sentido estrutural: novas vagas para
docentes, investimentos na area de seguranca, ampliagdo das verbas para
destinacdo de pesquisa, pos-graduacdo, extensdo, ensino e infra-estrutura.
Apds, informou que no ano passado foi nomeado pelo Magnifico Reitor para
presidir a Comisséo de Etica da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES),
responsavel por elaborar as normas de conduta do Servidor Publico Federal, e
que no dia 16 de agosto de 2007 fardA um curso, em Brasilia, para
posteriormente poder participar de todas as Comissbes de Etica responsaveis
pela elaboracéo de protocolos sobre esse assunto. O Senhor Presidente, com a
palavra, informou aos Conselheiros que participou, em Brasilia, juntamente com
os professores Renato Pirola e Izabel Cristina Novaes, de uma reunido para
apresentacdo do plano de Reestruturagdo e Expansdo das Universidades
Federais (REUNI), lancado pelo Governo Federal. Nessa primeira reunido,
algumas Universidades apresentaram seus estudos e propostas. O plano de
expansdo tem como meta principal a relacdo aluno/professor e o plano de
permanéncia. Outra questdo importante discutida foi o Plano Nacional de
Assisténcia Estudantil, elaborado pela Associacdo Nacional dos Dirigentes das
Instituicbes Federais de Ensino Superior (ANDIFES). Esse plano conseguiu
junto ao Ministério da Educacdo recursos estudantis, tais como: auxilio de
bolsas, subsidio alimentacdo, entre outros. O objetivo é que as Universidades
comprometam 10% (dez por cento) de seus recursos de custeios com
assisténcia estudantil. Ainda com a palavra, comunicou que houve uma
solenidade com o Presidente do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolbégico (CNPQ) e o Presidente da CAPES. Informou ainda, que
a CAPES acresceu em seu programa mais 300 (trezentas) bolsas; sendo 200
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(duzentas) para mestrado e 100 (cem) para doutorado. A Conselheira Izabel
Cristina Novaes, com a palavra, informou que todas as Universidades
interessadas em participar do REUNI deverdo estar com seus projetos
encaminhados até o dia 28 de setembro de 2007, de modo que haja a
possibilidade de ingresso no orgamento deste ano. Destacou que se trata de um
projeto de participacdo voluntaria. Ainda com a palavra, comunicou que a
Administragcdo Central desta Universidade fez uma reunidao com os Diretores de
Centro para apresentar-lhes o projeto, ficando estabelecida uma nova reuniéo,
marcada para o dia 20 de agosto de 2007. Informou, ainda, que dia 16 de
agosto de 2007 estara em Brasilia participando de uma reunido com o objetivo
de discutir com os pro-reitores de graduagdo a operacionalizacdo interna do
referido projeto. O Conselheiro Alfredo Carlos Rodrigues Feitosa, com a palavra,
guestionou quais sao os critérios para se participar do REUNI, e solicitou que
fosse trazido para a proxima sessao deste Conselho um material de forma mais
sintetizada. O Senhor Presidente, com a palavra, respondeu que o Ministério da
Educacao ainda ira divulgar o cronograma do projeto. Informou, também, que o
maior problema até o momento foram os prazos, o que acabou por gerar
impossibilidade de algumas instituicbes se adequarem. Em seguida, com
referéncia a fala da Conselheira Izabel Cristina Novaes, esclareceu que quanto
mais tempo a Instituicho demorar em participar do programa, mais recursos
serdo perdidos, pois ha a necessidade de se cumprir 0 cronograma estipulado
pelo Governo Federal. 03. EXPEDIENTE: O Senhor Presidente, com a palavra,
informou que a Comisséo Especial criada por meio da Resolugéo n°. 63/2006
deste Conselho solicitou que o0 processo n°. 26.962/2007-94, constante da
pauta, fosse analisado em Regime de Urgéncia, conforme Memorando
n° 14/2007 — Comissdo Especial, in verbis: “MEMORANDO N° 14/2007 -
COMISSAO ESPECIAL. Vitéria, ES, 09 de agosto de 2007. Ao Sr. Prof.
RUBENS SERGIO RASSELI, Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Assunto: Regime de urgéncia. Tendo em vista que os editais do
Processo Seletivo desta Universidade para ingresso nos cursos de graduacao
no ano letivo de 2008 serdo publicados ainda este més e que, caso haja
aprovacao pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, devera constar
desses editais a reserva de vagas prevista no Projeto de Resolucéo elaborado
por esta Comissdo, solicitamos a Vossa Magnificéncia que 0 processo
n° 26.962/2007-94, constante da pauta da Sessao Extraordinaria desse
Conselho nesta data, seja analisado em REGIME DE URGENCIA.
Atenciosamente, DONATO DE OLIVEIRA, Comissdo Especial criada por meio
da Resolucdo n°. 63/2006 — CEPE, Presidente. ANTONIO CARLOS MORAES,
Vice-presidente. ALFREDO CARLOS RODRIGUES FEITOSA, Membro.
MARCELO SUZART DE ALMEIDA, Membro. MIRIAN DO AMARAL JONIS
SILVA, Membro. NEYVAL COSTA REIS JUNIOR, Membro. RICARDO
ROBERTO BEHR, Membro. ROGERIO NETTO SUAVE, Membro. SURAMA
FREITAS ZANINI, Membro. VIVIANA MONICA VERMES, Membro. CLAUDIA
PAIVA FERNANDES DE SOUZA, Membro. LUCAS MAGALHAES COELHO,

A49.



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Membro.”. Em votacdo, a solicitacdo de Regime de Urgéncia apresentada pela
Comissédo Especial criada por meio da Resolucdo n° 63/2006 — CEPE foi
aprovada por maioria. 04. ORDEM DO DIA: 04.01. PROCESSO
N° 26.962/2007-94 — COMISSAO ESPECIAL CRIADA POR MEIO DA
RESOLUCAO N°. 63/2006 - CEPE — Projeto de Resolucdo que visa a
estabelecer um sistema de inclusdo social no Processo Seletivo da UFES para
ingresso nos cursos de graduagédo. O Conselheiro Donato de Oliveira, com a
palavra, fez a leitura do Relatorio Final elaborado pela Comissdo Especial criada
por meio da Resolucéo n°. 63/2006 — CEPE, in verbis: “RELATORIO FINAL E
PROJETO DE RESOLUQAO DA COMISSAO ESPECIAL CRIADA POR MEIO
DA RESOLUCAO N°. 63/2006 — CEPE COM A FINALIDADE DE ELABORAR
UM PROJETO DE RESOLU(;AO COM VISTAS A REGULAMENTAR UM
SISTEMA DE INCLUSAO SOCIAL NO PROCESSO SELETIVO DESTA
UNIVERSIDADE PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUAQAO. (Relator:
Professor Donato de Oliveira). RELATORIO. 1. O Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo (CEPE), ao criar a Comissao Especial para elaborar um Projeto de
Resolucdo com vistas a implantar um sistema de inclusdo social nesta
Universidade, reafirma seu compromisso e sua preocupag¢ao em desenvolver
politicas afirmativas de resgate da cidadania da imensa juventude brasileira
excluida das oportunidades de acesso ao ensino superior publico e entende que
esse é um dever publico e uma tarefa politica da maior relevancia. 2. Este
trabalho da Comissdo apenas retoma os resultados dos estudos e das
propostas debatidas anos atras no ambito da Pro-reitoria de Graduacéo
(PROGRAD), o que resultou numa proposta que fora rejeitada por este
Conselho em sua reunido de 14 de agosto de 2006. 3. No ano passado, quando
0 assunto esteve em pauta neste Conselho, sua discussdo gerou polémicas
entre amplos setores da sociedade capixaba, envolvendo setores da politica, da
midia, dos movimentos estudantis, do movimento negro, e da propria
comunidade académica da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES). As
emocoOes estiveram exaltadas, os melhores argumentos foram perdidos na
intolerancia de grupos organizados, o que terminou ofuscando o centro do
debate: a formulacdo de politicas afirmativas e de inclusdo social nesta
Instituicdo Federal de Ensino Superior (IFES). Deve-se ressaltar o grande
empenho e a ampla vontade politica da comissdo da PROGRAD, presidida pelo
professor Santinho Ferreira de Souza, ndo, porém, suficientes para produzir o
consenso necessario da comunidade universitaria. 4. Desde sua criacdo, a
Comissdo reuniu-se semanalmente, as quintas ou sextas-feiras, de modo
alternado. 5. Em suas reunides a comissdo tomou conhecimento, analisou e
discutiu sobre as principais experiéncias de acfes afirmativas praticadas em
outras universidades brasileiras: sistemas de cotas, reserva de vagas ou
bonificacdo de pontos. Produziu também documentos de analise consistente
dos dados disponiveis na Comissdo Coordenadora do Vestibular (CCV) e na
PROGRAD. Analisou também os dados gerais sobre 0 ensino superior no pais,
disponibilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e pelo
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Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).
Os resultados desse trabalho estdo registrados nas atas das reunibes da
Comissado. Algumas reunides foram realizadas na Sala das Sessodes, localizada
o edificio da Administracdo Central, sede da Reitoria, no campus universitario
“Alaor de Queiroz Araujo” e foram gravadas. Outras reunides foram realizadas
na sala do gabinete do Magnifico Reitor e na sala das comissées do CEPE. 6. A
Comisséao realizou duas audiéncias publicas, conforme Edital publicado no site
da UFES em 06/06/07 e no jornal A Gazeta, de 09/06/07, na pagina 17. A
Audiéncia 1, do dia 18 de junho, ouviu 0s movimentos sociais organizados do
Estado do Espirito Santo. A essa Audiéncia compareceram e utilizaram da
palavra, principalmente, os representantes dos Movimentos Negros do Estado,
ocasido em que entregaram a comissdo copia do documento contendo a
proposta do movimento sobre o assunto. A audiéncia 2, do dia 25 de junho,
pretendia ouvir 0s gestores dos sistemas educacionais e entidades
representativas das categorias da educacdo do Estado. Estiveram presentes,
novamente, 0s representantes dos Movimentos Negros e apenas um
representante sindical, do Sindicato dos Trabalhadores em Educacéao Publica do
Espirito Santo (SINDIUPES), que fez uso da palavra em defesa da proposta do
Movimento Negro. As referidas Audiéncias ocorreram no auditério do
CCJE/UFES, no horario de 14 as 17 horas. 7. Em nossas reflexfes estudamos
varios dados sobre a educacao superior brasileira. Alguns dados demonstram a
defasagem da oferta de Ensino Superior Publico no Brasil, acumulada ao longo
da histéria, a qual podemos imputar tanto o estigma do descaso quanto o de
perversidade ideoldgica das elites dirigentes do pais. No Brasil, apenas 6,3%
(seis virgula trés por cento) da populacédo com 23 (vinte e trés) anos ou mais de
idade tem educacdo formal de nivel superior, segundo o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), em contraste com a Ameérica do Norte, que tem
indices entre 35% (trinta e cinco por cento) e 40% (quarenta por cento) de sua
populacdo. Segundo o senso do ensino superior do ano de 2005, do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP/MEC), o
setor publico responde por 26,7% (vinte e seis virgula sete por cento) dos 4,45
(quatro virgula quarenta e cinco) milhdes de alunos matriculados, enquanto que
0s 73,2% (setenta e trés virgula dois por cento) restantes estdo matriculados em
escolas privadas (a maioria ndo universitarias). O mesmo senso mostra que de
cada 10.000 (dez mil) brasileiros que demandam o ensino superior, apenas 246
(duzentos e quarenta e seis) deles conseguem ingressar em algum curso
superior. Entre os anos de 1995 e 2005 a Expansao das Instituicdes de Ensino
Superior (IES) publicas (universitarias) passou de 210 (duzentos e dez) para 231
(duzentos e trinta e um), enquanto as IES privadas (ndo-universitarias) saltaram
de 684 (seiscentas e oitenta e quatro) para 1.934 (mil novecentos e trinta e
quatro). Consequentemente, as IES Privadas respondem hoje por 2/3 (dois
terco) das matriculas no Ensino Superior do Pais (a maioria delas séo entidades
mercantis, com fins lucrativos). 8. O que agrava mais ainda essa distor¢cao € o
fato de que o ano de 2005 registrou o ponto mais alto de expansao da educacéo
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fundamental da histéria do pais, alcancando o indice de 97% (noventa e sete
por cento) das criancas matriculadas na rede; registrando também nesse
periodo um acréscimo de 50% (cinquenta por cento) das matriculas no ensino
médio. Assim, ndo é preciso bola de cristal para prever um forte acréscimo da
demanda por ensino superior no pais de agora em diante. 9. Dados coletados
junto a PROGRAD e a CCV mostram que no Processo Seletivo desta
Universidade para ingresso nos cursos de graduacdo no ano letivo de 2006
(PS/UFES - 2006), 42% (quarenta e dois por cento) dos candidatos eram
egressos de Escolas Publicas e 56,6% (cinqlienta e seis virgula seis por cento),
de Escolas Particulares. Entre os aprovados esse indice muda para 39,1%
(trinta e nove virgula um por cento) oriundos de Escolas Publicas e 59,9%
(cinglienta e nove virgula nove por cento) oriundos de Escolas Particulares.
Entre os aprovados oriundos de Escolas Publicas, 42,1% (quarenta e dois
virgula um por cento) sao oriundos de Escolas Federais. Mostram também que
66,7 % (sessenta e seis virgula sete por cento) fizeram cursinho preparatorio. O
curso com maior indice de estudantes oriundos de Escolas Publicas € o Curso
de Graduacédo em Pedagogia — noturno, 77,5% (setenta e sete virgula cinco por
cento) e o com menor indice € o Curso de Graduacédo em Zootecnia, 12% (doze
por cento). 10. Entre os aprovados nesse processo seletivo, quanto a cor da
pele e origem étnica, 51,8% (cinglenta e um virgula oito por cento) declararam-
se brancos; 36,6 % (trinta e seis virgula seis por cento) declararam-se pardos;
7,2 % (sete virgula dois por cento) declararam-se pretos e 0,9% (zero virgula
nove por cento) declararam-se indigenas. Para 10 (dez) cursos ndo houve
aprovacao de pretos. Dados apresentados na primeira audiéncia publica sobre o
curso de graduacdo em Medicina, no VEST/UFES 2007, dao conta do seguinte:
37,5% (trinta e sete virgula cinco por cento) dos aprovados declararam-se
afro-descendentes; mais de 40% (quarenta por cento) dos candidatos oriundos
de escolas publicas (691) declararam-se afro-descendentes e 66,6% (sessenta
e seis virgula seis por cento) dos classificados para esse curso, oriundos de
escola publica, declaram-se afro-descendentes. 11. As reflexfes e intervencdes
de todos os membros da Comissdo acerca da tematica apontaram para uma
necessidade de a Universidade cumprir a tarefa institucional de intervencéo na
realidade, contribuindo, na qualidade de InstituicAio de Ensino Superior,
formadora de massa critica e preparadora da classe dirigente, para que as
diferencas sociais sejam atenuadas e a distribuicdo de renda mais ampliada a
partir da formagédo profissional qualificada e da sinalizacdo de novas
perspectivas para as classes menos favorecidas pelo processo produtivo. 12. A
concentracdo de renda tem na universidade publica um grande aliado quando a
realidade exibida pelos numeros de candidatos e ingressantes na UFES nos
mostra que, apesar de ser minoria entre os concluintes do ensino médio, a
classe social mais favorecida ocupa a maioria das vagas da Universidade
Pulblica, principalmente aquelas que possibilitam maior renda no mundo do
trabalho. Segundo dados da Secretaria de Educacdo (SEDU), em 2005, no
Estado do Espirito Santo, concluiram o Ensino Médio cerca de 46 (quarenta e
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seis) mil alunos. Destes, apenas 10 (dez) mil concluiram na Rede Privada de
Ensino. No entanto, dos 30 (trinta) mil concluintes do Ensino Médio na Escola
Pulblica, apenas 9.936 (nove mil novecentos e trinta e seis) eram candidatos ao
PS/UFES de 2006. Sem contar o excedente dos anos anteriores, & correto
afirmar que ha uma auséncia significativa de egressos da Escola Publica no
PS/UFES. Por outro lado, 0 mesmo PS/UFES teve 13.934 (treze mil novecentos
e trinta e quatro) candidatos oriundos das escolas privadas, ou seja, um
acréscimo de 3.934 (trés mil novecentos e trinta e quatro) candidatos, que se
justifica pelo acumulo dos anos anteriores e por candidaturas de outros Estados.
Esses dados nos revelam que, no Estado do Espirito Santo, a Universidade
Plblica tem uma divida social com uma populacdo que, apesar de ter tido o
grande mérito de chegar ao final da escolarizagdo média, ndo vé possibilidade
de acesso no Ensino Superior em qualquer das esferas existentes (publica ou
privada). 13. Esta comissdo entende que a execucdo de politicas de acgéo
afirmativa exige o compromisso de todos os membros da instituicdo de ensino
superior que se dispde a pratica-la: exige uma nova visdo da instituicdo no
ambito de sua autonomia, exige mudancas na gestdo, no ensino, na pesquisa e
na extensdo. Exige um compromisso social diferenciado. A acdo afirmativa é
justamente o ato de incluir e criar condicdes iguais de realizacdo e de sucesso a
sujeitos de condi¢Oes sociais distintas, com o fim de ajudar a combater as
desigualdades sociais. “Sempre que uma instituicdo de ensino gasta energia
para assegurar que mulheres e homens, portadores de necessidades especiais
e publico em geral, brancos e negros, pobres e ricos tenham as mesmas
chances de obter educacdo, essa organizacdo esta colocando em préatica uma
politica de acéo afirmativa” (UNICAMP). Esta € a compreenséo que esperamos
de toda a comunidade da Universidade Federal do Espirito Santo. 14. Os lideres
dos Movimentos Negros reivindicam, nas acdes afirmativas das IFES, uma
forma de reparacdo histérica da divida que tem o Brasil para com o0s
descendentes de escravos, que foram lancados a propria sorte com o fim da
escravatura no pais, excluidos econdmica, social e politicamente. Assim, a luta
deste segmento € por reparacdo das injusticas sofridas no passado e no
presente e véem na acao afirmativa um meio de realizacdo dessa causa. Os
representantes do Movimento Pro-Cotas e do Movimento Negro do Espirito
Santo que participaram da audiéncia publica puderam defender essa posicéo
perante os membros da comissédo. 15. Outro dado importante em nossa reflexao
da conta da imensa desigualdade que separa ricos e pobres neste pais. E
sabido pelo IBGE que a maioria esmagadora das familias brasileiras sobrevive
com renda familiar inferior ou igual a 05 (cinco) salarios minimos. A condicdo de
pobreza tira da imensa maioria da juventude brasileira inUmeras possibilidades,
entre elas, a de estudar em boas escolas e de terem um curso superior em
Universidade Publica. 16. Cerca de 80% (oitenta por cento) dos concluintes do
Ensino Médio no Estado s&o formados em Escolas Publicas. As Escolas
Estaduais atendem, principalmente, aos filhos das familias com menores
rendimentos. A essas escolas é que se dirigem as maiorias da juventude das
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periferias das cidades, onde, teimosamente, concluem seus estudos de ensino
médio, em muitos casos, em horario noturno. Alguns deles tentam o vestibular.
A maioria desiste, se auto-exclui. Fica por ai mesmo. Outros tentam as
Faculdades Particulares, com sacrificios da familia e gracas aos proprios
esforcos. Outros tantos estdo recorrendo ao Programa de Financiamento
Estudantil (FIES) e ao Programa Universidade para Todos (PROUNI) como
meios de custeio dos estudos. Ha ai um dado importante: o perfil sécio-
econdmico dos estudantes de escolas publicas é bastante diferenciado do perfil
sécio-econdmico da maioria dos estudantes das Escolas Particulares. 17.
Estudos das Universidades que adotaram politicas afirmativas avaliam hoje,
comparativamente, que a competéncia e o desempenho dos estudantes
egressos de Escolas Publicas é melhor que dos estudantes oriundos de escolas
particulares. Estudos da UNICAMP constataram que a evasdo naquela
instituicdo poderia ser melhor explicada pela origem escolar do aluno e sua
posicdo no vestibular, do que pela condicdo socio-econbmica. Os dados
apontam que estudantes oriundos de Escolas Publicas, naquela Instituicdo, tém
desempenho superior aos outros e maior indice de conclusdo da profissao
escolhida (site da UNICAMP). 18. Estabelecer uma politica de inclusdo social
nao se opde a fazer selecdo por mérito. No mundo inteiro as Universidades
guiam-se por indicadores de mérito, selecionam seus alunos entre os mais aptos
para seus cursos. Isto, entretanto, nao significa que seus exames sao
indicadores absolutos, isto é, que aqueles que ndo foram selecionados nao
tenham competéncia igual a dos selecionados para o desempenho nos estudos
superiores. Ou seja, muitos dos que ficam fora das Universidades podem ter
méritos semelhantes aos que entraram. As provas dos vestibulares ndo definem
todo o mérito dos estudantes, nem de todos. O mérito indica apenas uma
possibilidade: a possibilidade de um desempenho proficuo. Deve-se admitir o
mérito dos que entram pelo processo de selecdo definido, mas deve-se admitir
que muitos dos que nao alcancaram a pontuacdo definida podem ter mérito
semelhante aos que passaram. As diferentes origens da formacéo, os desniveis
e o0s interesses diferentes entre os que concorrem aos vestibulares podem ser
considerados numa agao afirmativa que se volte para este fim. A Universidade
pode oferecer meios que propiciem igualdade de desempenho entre seus
alunos. Na UFES, o curso de Graduacdo em Matemética tem um processo
seletivo que inclui mais alunos e assiste melhor ao seu desempenho. 19. E
sabido também que a formacéo étnico-social do Brasil da a nossa cultura um
colorido todo especial, com uma riqueza imensa de modos de expressdes e
criagcbes em seus diversos aspectos. Essa riqueza € vivida e carregada consigo
pela juventude em sua forma de vida, em sua visdo de mundo, em seus projetos
particulares. Consequentemente, ao propiciar acesso a distintos segmentos
dessa juventude a Universidade estara incluindo em seu meio académico nao
s6 a reflexdo sobre essas praticas, mas principalmente a vivéncia cotidiana de
praticas e interesses culturais diversos. Isso, certamente, traz um colorido todo
especial para a universidade. 20. As reflexdes atras expostas, entre outras
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consideracOes, foram suficientes para justificar a decisdo da comissdo em
eleger os estudantes de escolas publicas como alvo de nossa proposta de
inclusédo social, sem desmerecer o mérito de outras propostas. Entendemos que
nossa opcao atende ao mérito da proposta a nds envida pelo Movimento
Pro-cotas e pelo Movimento Negro. 21. A acao afirmativa € um aprofundamento
da Autonomia Universitaria, prevista no Art. 207 da nossa Constituicdo Federal.
Os programas de acdo afirmativa implantados em outras Universidades
Brasileiras encontram-se ainda em fase de avaliagcédo, sao recentes e ainda nao
permitem avaliar seus resultados em termos concretos. As avaliacdes que
existem sdo contextualizadas. Nao ha uma Unica proposta nem uma Unica
metodologia adotada. E preciso atentar que a realizacdo de politicas de acdes
afirmativas e de inclusdo social ja vém encontrando apoio em amplos setores da
sociedade civil brasileira. E do conhecimento publico inGmeras iniciativas que
visam a inclusédo social da juventude marginalizada desse pais, entre elas, de
governos e prefeituras, de artistas, de jogadores de futebol, de atletas, de
empresas de comunicacao, de ONGs, de Igrejas, de cooperativas, de Escolas
de Samba e de varias universidades estaduais e algumas federais. A UFES tem
a responsabilidade de entrar nesse jogo e de anteméao, fazer o melhor do seu
jogo, para tornar vencedores a muitos jovens capixabas e brasileiros que vivem
marginalizados de direitos sociais elementares e da prépria universidade.
Ninguém se iluda que seja facil promover inclusdo social nesta instituicao.
Precisaremos de muito esforco, de inteligéncia e emocéo, de cuidado e
generosidade para conduzirmos a bons resultados o programa que decidirmos
implantar. Temos certeza que vale a pena tentar, que nossos esfor¢cos daréo
muitos frutos. E mesmo assim, ainda restara muito que fazer pela juventude
marginalizada desse pais. 22. Este Projeto de Resolucao resultou de decisdo da
comissao em reunides dos dias 06 e 11 de junho, submetida a votacdo nominal
entre seus membros e aprovada por maioria. Os membros dessa Comissao que
esse Conselho criou, por unanimidade, agradecem a confianca neles
depositada. O Projeto de Resolucdo que a seguir apresentamos nao é perfeito,
mas, é o que julgamos, no momento, o que melhor atende a nossa realidade.
Vitéria, 11 de julho de 2007. DONATO DE OLIVEIRA, Presidente e Relator.
ANTONIO CARLOS MORAES, Vice-presidente. ALFREDO CARLOS
RODRIGUES FEITOSA, Membro. MARCELO SUZART DE ALMEIDA, Membro.
MIRIAN DO AMARAL JONIS SILVA, Membro. NEYVAL COSTA REIS JUNIOR,
Membro. RICARDO ROBERTO BEHR, Membro. ROGERIO NETTO SUAVE,
Membro. SURAMA FREITAS ZANINI, Membro. VIVIANA MONICA VERMES,
Membro. CLAUDIA PAIVA FERNANDES DE SOUZA, Membro. LUCAS
MAGALHAES COELHO, Membro.” . Apos, o Conselheiro Donato de Oliveira fez
a leitura do Projeto de Resolucdo que visa estabelecer Sistema de Inclusao
Social no Processo Seletivo para ingresso nos cursos de graduacéo da
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), in verbis: “PROJETO DE
RESOLUCAO. Estabelece Sistema de Inclusdo Social no Processo de Seletivo
para ingresso nos cursos de graduacdo da Universidade Federal do Espirito
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Santo (UFES). O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 26.962/2007-94 — COMISSAO ESPECIAL CRIADA POR MEIO DA
RESOLUCAO N°. 63/2006 - CEPE; CONSIDERANDO o que dispde o Artigo 207
da Constituicdo Federal; CONSIDERANDO o disposto no Planejamento
Estratégico da UFES; CONSIDERANDO a proposta apresentada pela Comisséo
Especial criada por meio da Resolugéo n°. 63/2006 - CEPE; CONSIDERANDO,
ainda, ... RESOLVE: Art. 1° O sistema de inclusao social,
através dos processos seletivos para ingresso nos cursos de graduacao desta
Universidade, contemplara de modo simultaneo e articulado as seguintes
dimensdes: |. reserva de vagas para estudantes oriundos de escolas publicas; Il.
criacdo e implementacdo de Plano Institucional de Expansédo de Novas Vagas
(PIENV); 1ll. isencdo da taxa de inscricdo para o Processo Seletivo para 0s
candidatos oriundos de escola publica que comprovem ter cursado no minimo
07 (sete) anos nesta rede de ensino, ou estejam concluindo o Ensino Médio,
completando esse tempo; IV. Programa de Permanéncia. Art. 2° O PIENV sera
elaborado em conformidade com o Decreto n°. 6.096, de 24 de abril de 2007, e
contemplara a meta de aumentar a oferta de vagas de todos os cursos da UFES
em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das vagas atuais, até o ano de 2010.
I. 0 PIENV deveréa ser aprovado por este Conselho no ano letivo de 2007; Il. o
PIENV contemplara a elaboracdo de planos para criacdo de novas vagas por
unidades (Centros), as quais detalhardo as propostas dos seus cursos. Art. 3° A
UFES adotara, em seu Processo Seletivo, um sistema de inclusdo social que
tera como meta atingir o percentual de reserva de 50% (cinquenta por cento)
das vagas em cada um de seus cursos de graduacao a serem preenchidas por
candidatos aprovados oriundos de escolas publicas, de acordo com o seguinte
plano: I. havera reserva de 40% (quarenta por cento) das vagas de cada curso
no Processo Seletivo do ano de 2008; Il. havera reserva de 45% (quarenta e
cinco por cento) das vagas de cada curso no Processo Seletivo do ano de 2009
se, e somente se, ocorrer expansdo de, no minimo, 30% (trinta por cento) de
novas vagas sobre o total das vagas atuais, no ambito da implementacdo do
PIENV; lll. havera reserva de 50% (cinglienta por cento) das vagas de cada
curso no Processo Seletivo do ano de 2010 se, e somente se, o PIENV for
implementado e for atingida a meta de expansao de 50% (cinglenta por cento)
de novas vagas sobre o total das vagas atuais. Paragrafo Unico. Caso nao
ocorra a expansao prevista nos incisos Il e Ill, permanece a reserva a prevista
no inciso | deste Artigo. Art. 4° Para fins de classificacdo dos aprovados, a
reserva de vagas de que trata o Art. 3° desta Resolucéo e seus incisos atendera
aos seguintes critérios, por ordem e simultaneamente: |. tempo de escolaridade
em escola publica; Il. rendimento familiar. 8 1° A classificacdo por tempo de
escolaridade em escola publica se dar4 conforme a seguir, por ordem: I.
candidato que tenha cursado pelo menos quatro séries do Ensino Fundamental
e todo o Ensino Médio em escola publica; Il. candidato que tenha cursado pelo
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menos uma seérie do Ensino Fundamental e todo o Ensino Médio em escola
publica; Ill. candidato que tenha cursado pelo menos duas séries do Ensino
Médio em escola publica; IV. candidato que tenha cursado uma série do Ensino
Médio em escola publica. § 2° O critério de rendimento familiar serd aplicado,
por ordem de prioridade, para definir os classificados no critério de tempo de
escolaridade, conforme definido no § 1° deste artigo e seus incisos, atendendo a
seguinte ordem: I. rendimento familiar de até 05 (cinco) salarios minimos; nao
sendo preenchidas todas as vagas, aplica-se o critério a seguir; Il. rendimento
familiar maior que 05 (cinco) salarios minimos e menor ou igual a 07 (sete)
salarios minimos; ndo sendo preenchidas todas as vagas, aplica-se o critério a
seguir; Ill. rendimento familiar maior que 07 (sete) salarios minimos e menor ou
igual a 10 (dez); ndo sendo preenchidas todas as vagas, aplica-se o critério a
seguir; IV. rendimento familiar maior que 10 (dez) salarios minimos e menor ou
igual a 15 (quinze) saldrios minimos. 8 3° Para desempate, quando ocorrer,
serdo adotados os seguintes critérios: I. classifica-se o candidato que tiver maior
nota na prova de redagéo; Il. classifica-se o candidato que tiver maior nota na
prova discursiva; lll. classifica-se o candidato que tiver idade maior. 8§ 4° O
rendimento familiar de que trata o Art. 2° desta Resolugdo devera ser
comprovado mediante a apresentacdo da Declaracdo de Rendimentos
apresentada a Receita Federal, conforme o seguinte: I. se menor de idade:
apresentar Declaracdo de Rendimento dos pais; Il. se maior de idade, solteiro,
com Declaracdo de Isento: apresentar Declaracdo de Rendimento propria e dos
pais; lll. se maior de idade, solteiro, com rendimento proprio acima do limite de
isencdo: apresentar Declaracdo de Rendimento propria; IV. se maior de idade,
solteiro, com rendimento, declarado dependente:apresentar Declaracdo de
Rendimento dos pais; V. se casado(a): apresentar Declaracdo de Rendimentos
propria e do conjuge; VI. se separado(a) judicialmente: apresentar Declaracao
de Rendimentos propria. § 5° Os estudantes provenientes de escolas publicas
terdo de apresentar, quando da matricula na Universidade, documento que
comprove seu tempo de estudos nessa rede de ensino. 8 6° Na Primeira Etapa
do Processo Seletivo devera ser classificado para a Segunda Etapa o numero
de candidatos, no minimo, igual aos percentuais de reserva de vagas previstos
no Art. 3° desta Resolucéo, independente do ponto de corte para classificacao
em cada curso. 8 7° Nos cursos com duas entradas anuais, o quantitativo de
classificados através do sistema de reserva de vagas e 0 quantitativo de
classificados no sistema universal serdo divididos ao meio, formando as duas
turmas para ingresso nos dois semestres letivos. Art. 5° O Programa de
Permanéncia previsto no inciso 1V do Artigo 1° desta Resolucdo contemplara as
seguintes acgodes: |. criacdo de um programa de assessoria especial, no ambito
da Pré-reitoria de Graduacdo (PROGRAD), para acompanhamento e avaliacdo
do desempenho dos discentes incluidos através do sistema de reserva de
vagas; Il. destinacdo de bolsas de estudo especiais para esse grupo; Ill.
assisténcia estudantil, entre outras. Art. 6° O Sistema de Inclusdo Social
estabelecido por esta Resolucéo devera ser avaliado por este Conselho durante
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0 primeiro semestre letivo do ano de 2013. Sala das Sessoes,
................................. ". Em seguida, véarios Conselheiros se manifestaram a
respeito do mérito do supracitado Projeto de Resolucdo. Durante as discussoes,
o Conselheiro Hans Jorg Andreas Schneebeli, na qualidade de 3° decano deste
Conselho, assumiu a presidéncia dos trabalhos, pelo periodo de dez minutos,
tendo em vista a necessidade do Senhor Presidente de ausentar-se
momentaneamente. Apds 0 seu retorno, o Senhor Presidente, considerando o
adiantado da hora e o que consta do Art. 24 do Regimento Interno deste
Conselho, informou aos Senhores Conselheiros sobre necessidade de
prorrogacdo da presente Sessdo por mais uma hora. Em votacdo, a plenaria
decidiu, por maioria, ndo prorrogar a Sessdo. Dessa forma, o Senhor
Presidente, com a palavra, convocou os Senhores Conselheiros presentes para
uma nova Sessdo Extraordinaria a ser realizada nesta data, as 14 horas, a fim
de dar continuidade as deliberacdes do item constante da pauta. 05. PALAVRA
LIVRE: Nao houve. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente declarou
encerrada a Sessdo as doze horas e quarenta minutos. Do que era para
constar, eu, Renato Carlos Schwab Alves, secretariando os trabalhos, lavrei a
presente ata que, apos lida e aprovada, segue devidamente assinada por mim e
pelos Senhores Conselheiros presentes.

GB
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