ATA DA SESSAO CONJUNTA DO CONSELHO
UNIVERSITARIO, E DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO
SANTO, REALIZADA NO DIA DEZESSETE DE DEZEMBRO
DE MIL NOVECENTOS E NOVENTA E OITO, AS NOVE
HORAS E QUINZE MINUTOS, NA SALA DAS SESSOES,
LOCALIZADA NO EDIFICIO DA ADMINISTRACAO CENTRAL,
SEDE DA REITORIA, CAMPUS UNIVERSITARIO “ALAOR DE
QUEIROZ ARAUJO”, SOB A PRESIDENCIA DO MAGNIFICO
REITOR, PROFESSOR JOSE WEBER FREIRE MACEDO, E
COM A PRESENCA DO SENHOR VICE-REITOR, O
PROFESSOR RUBENS SERGIO RASSELI E DOS
SENHORES CONSELHEIROS: EUSTAQUIO VINICIUS
RIBEIRO DE CASTRO, AUGUSTO CESAR SOARES LEITE,
GALDINO LUIZ ZAGANELLI FILHO, FRANCISCO EDUARDO
CAPARROZ, FRANCISCO GUILHERME EMMERICH,
MARCELLO PEREIRA NUNES, LUIS CLAUDIO GALLERANI
PENEDO, ISABEL CRISTINA RABELO GOMES, CARLOS
ROGERIO MELLO DA SILVA, SONIA MARIA DA COSTA
BARRETO, GLAUCIA DA PENHA LIMA, LUIZ ANTONIO
SAADE, MARCOS RIBEIRO DE MORAES, ROBERTO
CLAYTAM SCHMITEL CASTRO, SEBASTIAO PIMENTEL
FRANCO, ALEXANDRE JAIRO M. MORAES, LETICIA
KUPLICH, EDMAR LOPES MAIA, ROGERIO ALVES
FERREIRA, FABIANA DA SILVA A. MALHEIROS, AURELIA
HERMINIA CASTIGLIONI, AFONSO CEZAR CORADINE,
JOSE CHRISTOFARI FRADE, MARCEL OLIVIER FERREIRA
OLIVEIRA, MARIA JOSE CAMPOS RODRIGUES, RAPHAEL
GOES FURTADO, REINALDO CENTODUCATTE, KLEBER
PERINI FRIZZERA, ROBERTO DA CUNHA PENEDO, SERGIO
SCHWEDER, PAULO CESAR DA SILVA LIMA, WILSON
MARIO ZANOTTI, HERBERT BARBOSA CARNEIRO,
SANTINHO FERREIRA DE SOUZA, REGINA MELLO
SCHOEFFER, NATHALIE J. DE OLIVEIRA, WELLINGTON
BORGHI E TANIA MARA CORREA FERREIRA. AUSENTES,
COM JUSTIFICATIVA, OS CONSELHEIROS: EDSON
PEREIRA CARDOSO, FRANCISCO VIEIRA LIMA NETO,
JOSE FRANCISCO BERNARDINO FREITAS, LUIS IRAPOAN
JUCA DA SILVA, PEDRO FLORENCIO DA CUNHA FORTES E
JOAO LUIS DE MENEZES TOVAR. AUSENTES, OS
CONSELHEIROS: OTNIEL BARCELOS DE AQUINO, RENATO
ALMEIDA DE ANDRADE E MAURO ROGERIO FERNANDES
KOPPE. O CONSELHO UNIVERSITARIO ESTA SEM
REPRESENTANTE DA COMUNIDADE.
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Havendo numero legal, o Senhor Presidente declarou aberta a Sessédo. O01.
COMUNICACAO: N&o houve. 02.EXPEDIENTE: N&o houve. 03.0RDEM DO DIA:
03.01. Adequacédo do Estatuto da Universidade Federal do Espirito Santo a
Legislacdo em vigor e outras alteracfes. Relatora: A Comissdo Mista
encarregada de relatar a Proposta de Adequacéo do Estatuto da Universidade
Federal do Espirito Santo. O Conselheiro Roberto Claytam Schmitel Castro,
Presidente da Comissédo Mista encarregada de relatar a Proposta de Adequacao
do Estatuto da Universidade Federal do Espirito Santo, teceu alguns comentéarios
sobre os trabalhos desenvolvidos por ela. Informou que as propostas trazidas pela
Comissédo Mista tém como base o trabalho da Comissdo de Adequacdo do
Estatuto e Regimento da Universidade Federal do Espirito Santo a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB, que ja fora distribuida a todos os
Conselheiros, anteriormente. Apds, os Conselheiros presentes passaram a
apreciar a Proposta de Adequacado do Estatuto apresentada pela Comissdo Mista
encarregada de relatar a Proposta de Adequacédo do Estatuto da Universidade
Federal do Espirito Santo. Durante as discussdes, varios Conselheiros
apresentaram propostas e emendas a adequacao do Estatuto, tendo sido elas
votadas e aprovadas, a unanimidade, até o Artigo 14, que passaram a ter a
seguinte redacéo: Titulo | - DA UNIVERSIDADE - Capitulo | - DA INSTITUICAO -
Art. A Universidade Federal do Espirito Santo, fundada em 5 de maio de 1954 e
incluida no sistema federal de ensino pela Lei n.° 3.868, de 30 de janeiro de 1961,
€ uma Instituicdo Federal de ensino superior, pesquisa e extensédo e de dominio e
cultivo do saber humano, de natureza autarquica, em regime especial, vinculada
ao Ministério da Educacéo e do Desporto, com sede na Cidade de Vitéria, Capital
do Estado do Espirito Santo. Art. ...A Universidade goza de autonomia didéatico-
cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e obedecera ao
principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, que exercera na
forma da lei e deste Estatuto. Paragrafo Unico. No exercicio de sua autonomia
sdo asseguradas a Universidade, sem prejuizo de outras, as seguintes atribuicdes
: | - criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas de educacao
superior, observadas as normas gerais pertinentes ; Il - fixar os curriculos dos
Seus cursos e programas, observadas as diretrizes gerais pertinentes ; Il -
estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, producao artistica
e atividades de extensdo ; IV - fixar o numero de vagas de acordo com a
capacidade institucional e as exigéncias do seu meio ; V - reformar seu Estatuto e
seu Regimento Geral em consonancia com as normas gerais atinentes ; VI -
conferir graus, diplomas e outros titulos ; VII - firmar contratos, acordos e
convénios; VIII - aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos
referentes a obras, servicos e aquisicbes em geral, bem como administrar
rendimentos conforme dispositivos institucionais; IX - administrar os rendimentos e
deles dispor na forma prevista na legislacdo; X - receber subvencdes, doacoes,
herancas, legados e cooperacdo financeira resultantes de convénios com
entidades publicas e privadas. Art. ...A organizagdo e o funcionamento da
Universidade serdo disciplinados nos seguintes documentos : | - na legislagéo
federal que lhe for pertinente; Il - no presente Estatuto; Il - no Regimento Geral,
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que encerrara todos 0s aspectos comuns da vida universitaria ; IV - nos
Regimentos dos Centros, que complementardo o Regimento Geral nos aspectos
especificos de cada unidade. Paragrafo unico. Os Regimentos dos Centros seréao
submetidos ao Conselho Universitario para aprovacdo. Capitulo 1 - DAS
FINALIDADES, DOS OBJETIVOS E DAS FUNCOES - Art. ...A Universidade tem
por finalidade : | - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo ; Il - formar diplomados nas diferentes areas
de conhecimento, aptos para a insercdo em setores profissionais e para a
participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira e colaborar na sua
formacdo continua ; Il - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacéo cientifica,
visando ao desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacao e difusao da
cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que
vive ; IV - promover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
gue constituem patrimbénio da humanidade e comunicar o saber através do
ensino, de publicagbes ou de outras formas de comunicagéo ; V - suscitar o desejo
permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando o0s conhecimentos que vao sendo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geracgao ; VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade
e estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade ; VIl - promover a extensao,
aberta a participacdo da populacao, visando a difusdo das conquistas e beneficios
resultantes da criacdo cultural e das pesquisas cientifica e tecnoldgica geradas na
instituicdo. Capitulo 1l - PRINCIPIOS DE ORGANIZACAO - Art. ..A
Universidade organizar-se-a com observancia dos seguintes principios : | -
unidade de patriménio e administracdo ; Il - estrutura organica com base em
departamentos reunidos em unidades coordenadas setorialmente ; Il - unidade
das funcbes de ensino, pesquisa e extensao ; IV - racionalidade de organizacéo,
com plena utilizagdo de recursos materiais e humanos; V - universalidade de
campo, pelo cultivo das areas fundamentais dos conhecimentos humanos,
estudados em si mesmos ou em funcdo de ulteriores aplicacdes, e de areas
técnico-profissionais ; VI - flexibilidade de métodos e critérios, considerando as
diferencas individuais dos alunos, as peculiaridades regionais e as possibilidades
de combinagéo dos conhecimentos para novos cursos e projetos de pesquisas.
Paragrafo Unico. Para observancia dos principios estabelecidos neste artigo,
fixam-se as seguintes normas : | - as unidades em que se reunirdo o0s
departamentos serdo definidas como 0Orgdos simultaneamente de ensino,
pesquisa e extensdo nos respectivos campos de estudo ; Il - o0 ensino, a pesquisa
e a extensdo desenvolver-se-do mediante a cooperacdo das unidades
responsaveis pelos estudos compreendidos em cada curso, programa ou projeto ;
Il - a Universidade, além das unidades referidas no inciso | deste paragrafo,
podera ter 6rgdos suplementares de natureza técnica, cultural, recreativa e de

assisténcia as comunidades universitaria e externa. Capitulo IV - DA
COMPOSICAO - Art. ... A Universidade constitui-se das seguintes unidades : | -
Centro de Ciéncias Humanas e Naturais ; Il - Centro de Artes; Ill - Centro Tec-
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nolégico ; IV - Centro Agropecuério ; V - Centro Biomédico ; VI - Centro de
Educacao Fisica e Desportos ; VII - Centro de Ciéncias Juridicas e Econbmicas;
VIIl - Centro Pedagdgico ; IX - Centro de Ciéncias Exatas. Art. ...As unidades
referidas no artigo anterior dividir-se-d40 em subunidades denominadas
Departamentos, cujos Chefes serdo membros natos do Conselho Departamental
do Centro respectivo. Art. ...O Departamento € a menor fracdo da estrutura
universitaria, para todos os efeitos de organizacdo administrativa, didatico-
cientifica e de distribuicdo de pessoal docente. Art. ...As atividades dos Centros
serdo complementadas pelos seguintes 6rgdos suplementares : | - Imprensa
Universitaria ; 1l - Radio Universitaria ; Ill - Televisdo Educativa ; IV - Biblioteca
Central ; V - Museu ; VI - Nucleo de Processamentos de Dados ; VII - Nucleo de
Recursos Audiovisuais ; VII - Instituto de Odontologia ; IX - Instituto Tecnolégico ;
X - Hospital Universitario. Paragrafo anico. A Universidade podera criar outros
orgaos suplementares que se facam necessarios ao cumprimento de seus
objetivos. Titulo 1l - DA ADMINISTRACAO - Capitulo | - DA ADMINISTRACAO
SUPERIOR - Art. ...A Universidade tem sua administracdo distribuida nos

seguintes niveis: | - superior ; Il - dos Centros. Art. ...A Administracdo Superior
sera exercida pelos seguintes 6rgaos : | - Conselho Universitario ; Il - Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao ; Ill - Conselho de Curadores ; IV - Reitoria. Art. ...

Havera um Departamento de Administracéo dos Orgéos Colegiados Superiores da
Universidade. Paragrafo unico. O Departamento de que trata este artigo estara
sob a responsabilidade de um Diretor designado pelo Reitor. Durante as
discussdes do Artigo 15 da matriz que foi distribuida a todos os Conselheiros pela
Comisséo Mista encarregada de relatar a Proposta de Adequacéo do Estatuto da
Universidade Federal do Espirito Santo, o Conselheiro Raphael Goées Furtado
propds que esse artigo ndo sofresse alteracdo, ou seja, que continuasse a
redacdo do atual Estatuto. Apds varias discussdes, o Senhor Presidente colocou o
Artigo em votacdao, ficando definido pela Plenaria que o voto seria nominal, tendo
os Conselheiros Eustaquio Vinicius Ribeiro de Castro, Augusto César Soares
Leite, Rubens Sérgio Rasseli, Galdino Luiz Zaganelli Filho, Francisco Eduardo
Caparroz, Francisco Guilherme Emmerich, Marcello Pereira Nunes, Glaucia da
Penha Lima, Luis Claudio Gallerani Penedo, Isabel Cristina Rabelo Gomes, Carlos
Rogério Mello da Silva, Sonia Maria da Costa Barreto, Luiz Antbnio Saade, Marcos
Ribeiro de Moraes, Roberto Claytam Schmitel Castro, Sebastido Pimentel Franco,
Alexandre Jairo M. Moraes, Aurélia Herminia Castiglioni, Kleber Perini Frizzera,
Roberto da Cunha Penedo, Afonso Cézar Coradine, José Christofari Frade, Marcel
Olivier Ferreira Oliveira, Maria José Campos Rodrigues, Reinaldo Centoducatte,
Sérgio Schweder, Paulo César da Silva Lima, Wilson Mario Zanotti, Herbert
Barbosa Carneiro, Santinho Ferreira de Souza e Tania Mara Corréa Ferreira
votado a favor da aprovacéo do Artigo 15 na forma em que foi apresentada pela
Comisséo Mista encarregada de relatar a Proposta de Adequacao do Estatuto da
Universidade Federal do Espirito Santo e os Conselheiros Leticia Kuplich, Edmar
Lopes Maia, Rogério Alves Ferreira, Fabiana da Silva A. Malheiros, Raphael Goes
Furtado, Regina Mello Schoeffer, Nathalie J. de Oliveira e Wellington Borghi
votado contrario. Apos a votacdo os Conselheiros Alexandre Jairo M. Moraes e

.08.



Maria José Campos Rodrigues apresentaram declaracdo de voto, In verbis.
“Explicito que votei pela manutencdo da relacdo quantitativa em eleicdes na
UFES, conforme determinar a LDB, certo de que o contrario ndo era possivel
juridicamente e, ainda, pelo ético respeito do estado de direito e as normas legais.
O voto néao significa, entretanto, anuéncia a quaisquer formas em que nao estejam
ratificados o instituto do voto universal bem como a responsabilidade de
professores, alunos e servidores na determinacdo dos destinos da UFES.
Alexandre Jairo M. Moraes.” e “Declaragdo de Voto — Sou favoravel a proposta
da Comisséo por entender que este ndo € o momento de contestar a LDB, embora
seja contraria a diversos dispositivos nela colocados. Entendo também que a
composicao sugerida no artigo 15, 81°, privilegiou a participacdo dos movimentos
populares ou de sindicatos de trabalhadores, o que representa um avanco para o
desenvolvimento da Universidade. Maria José Campos Rodrigues.”. Apés a
votacdo e as declaracbes de voto, o Conselheiro Roberto da Cunha Penedo
informou que a composicdo prevista para o Conselho Universitario ndo atendia a
exigéncia Legal de 70% (setenta por cento) para representacdo Docente. Ficou
entdo decidido que tal matéria seria reanalisada na sesséo do proximo dia dezoito
de maio. A partir desse momento, passou-se a fazer a andlise dos artigos
seguintes da matriz que foi distribuida a todos os Conselheiros pela Comisséo
Mista encarregada de relatar a Proposta de Adequacdo do Estatuto da
Universidade Federal do Espirito Santo com excec¢do dos artigos n° 26, 27, 28 e
29, cujos serdo deliberados juntamente com o artigo n° 15 na sessdo do dia
dezoito. Apoés vérias discussdes, os demais artigos analisados foram aprovados, a
unanimidade, até o artigo 33, e passaram a Ter a seguinte redacdo: Art. ... O
Conselho Universitario reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Reitor ou a requerimento da
maioria de seus membros, com indicagdo do motivo. Art. ..O Conselho
Universitario deliberara, validamente, com a presenca da maioria de seus
membros. Art. ...Compete ao Conselho Universitario : | - exercer a jurisdicao
superior da Universidade, em matéria de politica universitaria, administrativa,
financeira, estudantil e de planejamento, e pronunciar-se sobre consultas no
ambito de sua competéncia ; Il - elaborar, aprovar ou modificar as normas do seu
funcionamento; Il - aprovar os Regimentos das unidades universitarias e da
Comissdo Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo ; IV - aprovar 0s
Regimentos dos Orgdos Suplementares ; V - propor a reforma deste Estatuto e do
Regimento Geral, em reunido conjunta com Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo ; VI - aprovar o Plano Anual das atividades universitarias; VIl - aprovar a
proposta orcamentéria e o orgcamento interno da Universidade ; VIII - aprovar a
aceitacdo de legados e donativos que importem em compromisso para a
Universidade, bem como autorizar os convénios que resultem na aplicacdo de
recursos nao especificados em seu orcamento ; IX - elaborar, em reunido conjunta
com o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, e Conselho de Curadores,
conforme legislag&o vigente, a lista de nomes destinados a escolha do Reitor e do
Vice-Reitor pelo Presidente da Republica ; X - decidir sobre implementacdo dos
cursos e programas propostos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao ;
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Xl - autorizar acordos entre a Universidade e 6rgdos da administracdo publica ou
entidades de carater privado, bem como aprovar convénios com governos
estrangeiros ou organismos internacionais, observadas as exigéncias legais ; XII -
autorizar a concessédo de titulos de Doutor Honoris Causa, de Professor Honoris
Causa e de Professor Emérito ; Xl - homologar decisdo relativa a redistribuicéo
de servidores para cargo do Quadro de Pessoal da Universidade, ouvidos
previamente a Chefia imediata, o Departamento de Recursos Humanos, no caso
de servidor Técnico-Administrativo, e o Departamento, o Conselho Departamental
respectivos e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, no caso de docente;
XIV - apreciar os vetos do Reitor as decisdes do Conselho Universitario; XV -
deliberar sobre planejamento universitario e sobre assuntos estudantis ; XVI -
homologar as propostas de destituicdo de Diretores e Vice-Diretores das unidades
universitarias, feitas ao Reitor, aprovadas por 2/3 (dois tercos) dos membros do
respectivo Conselho Departamental ; XVII - decidir sobre recursos nas matérias de
sua competéncia ; XVIII - instituir prémios pecunidrios ou honorificos como
recompensa de atividade universitaria ; XIX - pronunciar-se, mediante sugestao da
Reitoria, sobre a criagdo de cargos de natureza administrativa da Universidade ;
XX - propor, em parecer fundamentado, a destituicio do Reitor, por votacdo
minima de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros ; XXI - autorizar a abertura de
créditos adicionais ; XXIl - autorizar despesas com acordos ou convénios para
realizagdo de programas de ensino, pesquisa e extensao; XXIIl - autorizar receitas
nao previstas no orcamento ; XXIV - aprovar os contratos de obras ou de
prestacdo de servicos ; XXV - deliberar sobre a destituicdo de seus membros,
exceto do Reitor e do Vice-Reitor, por votacdo minima de 2/3 (dois tercos) da
totalidade do Conselho ; XXVI - deliberar sobre medidas de natureza preventiva,
corretiva ou repressiva no ambito de sua competéncia; XXVII - aprovar o programa
de capacitacdo e treinamento dos servidores Técnico-Administrativos proposto
pela Pro-Reitoria de Administracdo; XXVIII - deliberar sobre recursos de
Professores, Alunos e Servidores Técnico-Administrativos no prazo de 30 (trinta)
dias uteis em matéria de sua competéncia ; XXIX - deliberar sobre outras matérias
que lhe sejam atribuidas pelo presente Estatuto e pelo Regimento Geral, bem
como sobre questdes de sua competéncia que neles ou em quaisquer outros
Regimentos estejam omissos. Art. ... Excetuados o Reitor e 0 Vice-Reitor, nenhum
membro do Conselho Universitario podera fazer parte do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo. Paragrafo anico. Nenhum dos membros do Conselho
Universitario poderéa fazer parte do Conselho de Curadores. Art. ...A organizacao
e o funcionamento do Conselho Universitario serdo disciplinados em normas
proprias por ele aprovadas. Paragrafo unico. O Conselho Universitario podera
estruturar-se em Comissdes, cuja composi¢ao, funcionamento e atribuicdes serao
determinados em seu Regimento Interno ou em resolugéo, a parte. Secéo Il - Do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - Art. ...O Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo é o 6rgdo central de supervisdo de ensino, da pesquisa e da
extensdo, com funcdes deliberativas e consultivas. 8 1° - O Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo compor-se-a de: | - Reitor, como seu presidente ; Il - Vice-
Reitor ; Ill - Pré-Reitor de Graduacédo ; IV - Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Gra-

.10.



duacdo ; V - Pro-Reitor de Extensao ; VI - 2 (dois) representantes de cada Centro
escolhidos pelo Conselho Departamental dentre os professores em efetivo
exercicio nos diferentes Departamentos, do respectivo Centro ; VII - Coordenador
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Coordenacdo Universitaria Norte do Espirito
Santo (CEUNES) ; VIII - 6 (seis) representantes do corpo discente. § 2° - Ter4 a
duracédo de 2 (dois) anos o mandato dos representantes mencionados no inciso VI
e de 1 (um) ano o dos indicados no inciso VIII, permitindo-se, em ambos os casos,
a reconducdo. § 3° - Os representantes mencionados nos incisos VI e, VIII do
paragrafo anterior terdo suplentes eleitos pelo mesmo processo e por igual
periodo. Art. ...Excetuados o Reitor e o Vice-Reitor, nenhum membro do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo podera fazer parte do Conselho Universitario.
Paragrafo unico. Nenhum membro do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
podera fazer parte do Conselho de Curadores. Art. ...O Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 2 (duas) vezes por
meés e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Reitor ou a requerimento
da maioria dos seus membros, com indicacdo do motivo. Art. ...O Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensado deliberara, validamente, com o voto da maioria dos
seus membros. Art. ...Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo : | -
supervisionar, adotar ou propor modificacdes ou medidas que visem as atividades
universitarias de ensino, pesquisa e extensdo ; Il - aprovar e/ou modificar seu
Regimento, submetendo-o, previamente, ao Conselho Universitario quanto ao
aspecto estritamente legal; Ill - decidir sobre matéria de ensino, pesquisa e
extensao e pronunciar-se a respeito de consultas, no ambito de sua competéncia ;
IV - fixar normas complementares as do Regimento Geral sobre o0 concurso
vestibular ou outras formas de acesso a Universidade, curriculos e programas,
matricula e transferéncia de alunos, verificacdo de rendimento escolar, revalidacao
de diplomas estrangeiros, aproveitamento de estudo, regime de pesquisa e
extensdo, além de outras em matéria de sua competéncia ; V - aprovar a criacao,
ou desdobramento de disciplinas ; VI - fixar normas de coordenacédo didatica dos
cursos ; VIl - propor a criacdo, expansao, modificacdo e extincdo de cursos e
programas ; VIII - propor a reforma deste Estatuto e do Regimento Geral, em
reunido conjunta com o Conselho Universitario ; IX - definir as linhas prioritarias de
pesquisa e de extensdo e decidir sobre os planos de desenvolvimento e apoio a
pesquisa e a extensdo propostos pelas respectivas Pro-Reitorias; X - decidir sobre
a distribuicdo, pelas varias unidades universitarias, dos cargos do pessoal docente
; XI - estabelecer a politica de pessoal docente de acordo com a legislagéo vigente
; XII - decidir, em matéria de sua competéncia, sobre os recursos que lhe forem
interpostos pelos Conselhos Departamentais, pelos 6rgdos colegiados de
coordenacao didatica dos cursos, pelos professores e alunos ; Xlll - elaborar, em
reunido conjunta com o Conselho Universitario e Conselho de Curadores,
conforme a legislagéo vigente, as listas de nomes destinados a escolha do Reitor
e do Vice-Reitor pelo Presidente da Republica ; XIV - aprovar os programas de
treinamento de pessoal de magistério, propostos pela Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pé6s-Graduacgdo ; XV - deliberar sobre a destituicdo de seus membros, exceto do
Reitor e do Vice-Reitor, por votacdo minima de 2/3 (dois ter¢os) da totalidade do
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Conselho ; XVI - aprovar o Regimento da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente ; XVII - deliberar sobre outras matérias relativas ao ensino, pesquisa e
extensdo que lhe sejam atribuidas pelo presente Estatuto e pelo Regimento Geral,
bem como sobre questdes de sua competéncia que neles ou nos Regimentos dos
Centros estejam omissas.. Secdo IV - Da Reitoria - Art. ...A Reitoria & 6rgéo
executivo da Administracdo Superior da Universidade. Paragrafo unico. A
Reitoria contard com Pro-Reitorias, e com outros 6rgaos criados pelo Conselho
Universitario. Art. ...A Reitoria serd exercida pelo Reitor e, nas faltas e
impedimentos deste, pelo Vice-Reitor. Paragrafo unico. Nas faltas e nos
impedimentos simultaneos do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria sera exercida
pelo mais antigo, no magistério da Universidade, dentre os membros do Conselho
Universitario. Art. ...O Reitor e o Vice-Reitor, seréo eleitos por um colégio eleitoral,
constituido pelos Conselhos Universitario, de Ensino, Pesquisa e Extenséo e de
Curadores. Paragrafo unico. Cada membro do Colégio Eleitoral tera direito a
apenas um voto, ainda que pertenca a mais de um colegiado. Art. ...O Reitor e 0
Vice-Reitor serdo nomeados pelo prazo de 4 (quatro) anos. 03. PALAVRA LIVRE:
N&o houve. Nada mais havendo a tratar, 0 Senhor Presidente declarou encerrada
a Sessao as doze horas e vinte minutos. Do que para constar, eu Renato Carlos
Schwab Alves, secretariando os trabalhos, lavrei a presente ata que, apés lida e
aprovada, vai devidamente assinada por mim e pelos senhores conselheiros
presentes.
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ATA DA SESSAO CONJUNTA DOS CONSELHOS
UNIVERSITARIO, E DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO
SANTO, REALIZADA NO DIA DEZESSETE DE DEZEMBRO DE
MIL NOVECENTOS E NOVENTA E OITO, AS QUATORZE
HORAS E CINQUENTA MINUTOS, NA SALA DAS SESSOES,
LOCALIZADA NO EDIFICIO DA ADMINISTRACAO CENTRAL,
SEDE DA REITORIA, CAMPUS UNIVERSITARIO “ALAOR DE
QUEIROZ ARAUJO”, SOB A PRESIDENCIA DO MAGNIFICO
REITOR, PROFESSOR JOSE WEBER FREIRE MACEDO, E
COM A PRESENCA DO SENHOR VICE-REITOR, O
PROFESSOR RUBENS SERGIO RASSELI E DOS SENHORES
CONSELHEIROS: EDSON PEREIRA CARDOSO, EUSTAQUIO
VINICIUS RIBEIRO DE CASTRO, AUGUSTO CESAR SOARES
LEITE, GALDINO LUIZ ZAGANELLI FILHO, FRANCISCO
EDUARDO CAPARROZ, FRANCISCO GUILHERME EMMERICH,
FRANCISCO VIEIRA LIMA NETO, MARCELLO PEREIRA
NUNES, FERNANDO CESAR MEIRA MENANDRO, LUIS
CLAUDIO GALLERANI PENEDO, ISABEL CRISTINA RABELO
GOMES, CARLOS ROGERIO MELLO DA SILVA, SONIA MARIA
DA COSTA BARRETO, LUIZ ANTONIO SAADE, MARCOS
RIBEIRO DE MORAES, ROBERTO CLAYTAM SCHMITEL
CASTRO, SEBASTIAO PIMENTEL FRANCO, ALEXANDRE
JAIRO M. MORAES, LETICIA KUPLICH, EDMAR LOPES MAIA,
ROGERIO ALVES FERREIRA, FABIANA DA SILVA A.
MALHEIROS, AURELIA HERMINIA CASTIGLIONI, AFONSO
CEZAR CORADINE, JOSE CHRISTOFARI FRADE, MARCEL
OLIVIER FERREIRA OLIVEIRA, MARIA JOSE CAMPOS
RODRIGUES, RAPHAEL GOES FURTADO, REINALDO
CENTODUCATTE, SERGIO SCHWEDER, PAULO CESAR DA
SILVA LIMA, WILSON MARIO ZANOTTI, HERBERT BARBOSA
CARNEIRO, KLEBER PERINI FRIZZERA, SANTINHO FERREIRA
DE SOUZA, REGINA MELLO SCHOEFFER, NATHALIE
JUNQUEIRA DE OLIVEIRA, RONALDO LUIZ CASSUNDE E
TANIA MARA CORREA FERREIRA. AUSENTES, COM
JUSTIFICATIVA, OS CONSELHEIROS: JOSE FRANCISCO
BERNARDINO FREITAS, LUIS IRAPOAN JUCA DA SILVA,
PEDRO FLORENCIO DA CUNHA FORTES, RENATO ALMEIDA
DE ANDRADE, ROBERTO DA CUNHA PENEDO E JOAO LUIS
DE MENEZES TOVAR. AUSENTES OS CONSELHEIROS:
OTNIEL BARCELOS DE AQUINO E MAURO ROGERIO
FERNANDES KOPPE. O CONSELHO ESTA SEM
REPRESENTANTE DA COMUNIDADE.

Havendo numero legal, o Senhor Presidente declarou aberta a
Sessdo. 01. COMUNICACAO: N&o houve. 02.EXPEDIENTE: N&o houve. 03.O0RDEM
DO DIA: 03.01. Adequacédo do Estatuto da Universidade Federal do Espirito Santo
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a Legislacdo em vigor e outras alteracfes. Relatora: A Comissdo Mista
encarregada de relatar a Proposta de Adequacdo do Estatuto da Universidade
Federal do Espirito Santo. Retomadas as discussdes da Proposta de Adequacao do
Estatuto da Universidade Federal do Espirito Santo a Legislagcdo em vigor e outras
alteracOes a partir do Art. 34 da matriz que foi distribuida pela Comisséo porque ela ja
havia sido votada e aprovada até o Art. 33. Os Conselheiros presentes apresentaram
varias propostas de emendas a adequacédo do Estatuto. Ela foi votada e aprovada, a
unanimidade, até o Art.62 da matriz, ficando os artigos com a seguinte redacao: Art.
...O Reitor podera vetar decisdes do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, até 5 (cinco) dias Uteis depois da sessdo em que tenha sido
votada a matéria. § 1° - Ocorrendo veto, o Reitor convocara, no prazo maximo de 8
(oito) dias uteis, o Conselho cuja decisdo foi vetada, para que este em sessao a
realizar-se dentro de 10 (dez) dias uteis, tome conhecimento das razbes do veto. § 2°
- A rejeicdo do veto pelo voto de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros do
orgdo colegiado importara em aprovacao da decisdo. Art. ...O Reitor e Vice-Reitor
exercerdo os mandatos, obrigatoriamente, em regime de dedicagcdo exclusiva. Art.
...Além da atribuicdo especifica de substituir o Reitor, o Vice-Reitor podera
encarregar-se de assuntos da administracdo, por delegacdo do Reitor. Art. ...Antes
de findo o mandato, o Reitor podera ser destituido, por ato do Presidente da
Republica, mediante proposta fundamentada dos Conselhos Superiores e aprovada
por votacdo minima de 2/3 (dois tercos) de seus membros. Paragrafo Unico.
Aplicam-se as disposicdes deste artigo ao Vice-Reitor. Art. ...Nos casos de vacancia
dos cargos de Reitor ou Vice-Reitor, o processo de escolha, conforme determinado
no art. 29 deste Estatuto, sera concluido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos
a abertura da vaga e o mandato do dirigente que vier a ser nomeado sera de 4
(quatro) anos. Art. ...A administracdo da Universidade no nivel superior e no ambito
executivo podera ser exercida por dirigentes situados, hierarquicamente, abaixo do
Reitor, através do sistema de delegagédo de competéncia. Art. ...Havera Pro-Reitorias
para o desempenho de fungdes relativas a administracdo, a graduacao, a pesquisa e
pés-graduacdo e a extensdo as quais terdo suas atribuicbes estabelecidas pelo
Conselho Universitario, mediante proposta do Reitor. § 1° - As Pro-Reitorias serao
exercidas por Pro-Reitores designados pelo Reitor, mediante prévia aprovacdo do
Conselho Universitario. 8 2° - Os Pro-Reitores relacionados as atividades fins
deverdo ser, obrigatoriamente, professores do Quadro Permanente da Universidade.
8 3° - Em suas auséncias eventuais ou impedimentos, o Pro-Reitor sera substituido
por servidor indicado por ele, dentre os chefes de departamentos da respectiva Pro-
Reitoria, devendo o nome do suplente ser homologado pelo Conselho Universitéario.
Art. ...Compete aos Pré-Reitores: | - colaborar com os 6rgdos da Administracdo
Superior na definicdo da politica da Universidade ; Il - exercer agcdo disciplinar na
esfera de sua competéncia, submetendo seus atos a autoridade do Reitor ; Il - baixar
atos normativos tendo em vista o0 melhor rendimento das atividades na esfera de sua
competéncia ; IV - colaborar com os 6rgdos da Administracdo Superior, as unidades
de ensino, pesquisa e extensdo e os Orgédos Suplementares, segundo suas areas e
esferas de competéncia ; V - executar, supervisionar, coordenar e controlar todas as
atividades ligadas a administracdo do pessoal, do material e das finangas,
relacionados, respectivamente, com cada uma das Pro-Reitorias ; VI - exercer as
demais atribuicBes que lhes forem conferidas. Art. ...A funcdo de Pro-Reitor quando
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desempenhada por docente, serd, preferencialmente, exercida no regime de
dedicacdo exclusiva. Art. ...Haverd uma Camara de Graduacao, vinculada a Pro-
Reitoria de Graduacao cuja natureza, composicao e atribuicbes serdo definidas no
Regimento Geral. Art. ...Havera uma Camara de Po6s-Graduacdo, vinculada a Pro-
Reitoria de Pesquisa e POs-Graduacdo cuja natureza, composicdo e atribuicbes
serdo definidas no Regimento Geral. Art. ...Havera uma Camara de Pesquisa,
vinculada a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao cuja natureza e atribuicdes
serdo definidas no Regimento Geral. Art. ...Haverd uma Camara de Extensao,
vinculada a Pro-Reitoria de Extenséo cuja natureza, composi¢ao e atribuicdes serdo
definidas no Regimento Geral. Art. ...Havera uma Camara de Integracdo da
Universidade as Classes Produtoras, vinculada a Pro-Reitoria de Extensdo cuja
natureza, composicao e atribuicdes serdao definidas no Regimento Geral. Secéo V -
Dos Orgdos Suplementares - Art. ...Cada 6rgdo suplementar tera um Diretor
nomeado pelo Reitor. Art. ...As atribuicbes, as responsabilidades e as normas de
funcionamento dos 6rgaos suplementares serdo definidas nos regimentos proprios,

aprovados pelo Conselho Universitario. Capitulo Il - DA ADMINISTRACAO DOS
CENTROS - Art. ...A direcdo e a administracdo dos Centros serdo exercidas pelos
seguintes 6rgaos : | - Conselho Departamental ; Il - Diretoria ; 11l - Departamentos ; IV

- Secretaria. Paragrafo unico. As atribuicbes e responsabilidades dos 6érgdos
referidos neste artigo, bem como as normas comuns de funcionamento dos Centros
serdo discriminadas no Regimento Geral da Universidade e em regimentos proprios,
observada a legislacdo em vigor e o presente Estatuto. Secdo | - Do Conselho
Departamental - Art. ...O Conselho Departamental € o 6rgéo superior deliberativo e
consultivo do Centro, em matéria administrativa, financeira, didatico-cientifica e
disciplinar, e sera composto de: | - Diretor, como seu presidente ; Il - Vice-Diretor ; IlI -
Chefes de Departamento ; IV - representacdo dos colegiados dos cursos de
graduacdo em numero definido pelo Conselho Departamental respectivo; V -
representacao dos programas de pos-graduacdo em numero definido pelo Conselho
Departamental respectivo ; VI - 1 (um) representante dos servidores técnico-
administrativos, eleito por seus pares; VIl - representacdo estudantil na forma da
legislacdo em vigor. § 1° - Os docentes mencionados nos incisos lll, IV e V terdo seus
mandatos vinculados & ocupacdo de seus respetivos cargos e nas auséncias e
impedimentos serdo substituidos por seus representantes legais. 8§ 2° - Os
representantes mencionados nos incisos VI e VIl terdo suplentes eleitos pelo mesmo
processo e por igual periodo. § 3° - Tera a duracdo de 2 (dois) anos 0 mandato do
representante mencionado no inciso VI e de 1 (um) ano o do indicado no inciso VII,
permitindo-se, em ambos 0s casos, a reconducdo. Secéao Il - Da Diretoria - Art. ...A
Diretoria, exercida pelo Diretor, € o 6rgdo executivo que coordena, fiscaliza e
superintende as atividades do Centro. § 1° - O Diretor, nas suas faltas e
impedimentos, serd substituido pelo Vice-Diretor. 8 2° - Nas faltas e nos
impedimentos simultaneos do Diretor e do Vice-Diretor, a Dire¢cdo sera exercida pelo
mais antigo, no magistério da Universidade, dentre os membros do Conselho
Departamental. § 3° - O cargo de Diretor de unidade universitaria serd exercido
preferencialmente, em regime de dedicagdo exclusiva. § 4° - O Diretor e 0 Vice-
Diretor serdo nomeados pelo prazo de 4 (quatro) anos. Art. ...O Diretor e o0 Vice-
Diretor serdo eleitos pelo Conselho Departamental. Paragrafo unico. Nos casos de
vacancia dos cargos de Diretor ou de Vice-Diretor, o processo de escolha sera

5.



concluido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias ap0s a abertura da vaga e o
mandato do dirigente que vier a ser nomeado sera de quatro anos. Art. ...O Diretor de
cada unidade apresentara ao Reitor, até o ultimo dia util do més de janeiro de cada
ano, relatério circunstanciado de sua administragdo no exercicio anterior. Secao Il -
Dos Departamentos - Art. ...O Departamento compreenderd disciplinas afins e
congregara docentes para objetivos comuns de ensino, pesquisa e extensdo. 8§ 1° -
Compete ao Departamento, na organizagédo de seus programas, distribuir o trabalho
de ensino, pesquisa e extensao de forma a harmonizar 0os seus interesses e as
preocupagdes cientifico-culturais dominantes de seu pessoal docente. § 2° - Cada
Departamento apresentara, até o ultimo dia util do més de dezembro, relatério anual,
qgue devera ser apreciado pelo Conselho Departamental, consoante modelo proposto
pela Pro-Reitoria de Administracdo e aprovado pelos Conselhos Universitario e de
Ensino, Pesquisa e Extensdo. § 3° - O corpo discente far-se-4 representar nas
reunides dos Departamentos na propor¢cdo de 30% (trinta por cento) do total do
Colegiado, sendo o mandato desses representantes de 1 (um) ano, permitida a
reconducédo. Art. ..A formacdo e a criacdo dos Departamentos dos Centros
obedecerdo aos seguintes principios e normas : | - reunido de disciplinas afins ; Il -
preservacdo da unidade de suas fungcdes de ensino, pesquisa e extensao de forma a
assegurar a plena utilizacdo dos seus recursos materiais e humanos. Art. ...Para a
instalacio de um novo Departamento sera necessario que se comprovem a
disponibilidade, no respectivo Centro, de pelo menos 12 (doze) docentes
responsaveis por disciplinas integrantes de areas especificas as finalidades
departamentais e a existéncia de instalacdes e equipamentos. Art. ...A Chefia do
Departamento serd ocupada por um professor em exercicio das classes da carreira
do Magistério Superior da Universidade, eleito pela maioria dos membros do
Departamento, em votagdo secreta, com mandato de 1 (um) ano, podendo ser
reeleito. § 1° - A indicacao para o exercicio da Chefia do Departamento, na forma
prevista no caput deste artigo, dependera da homologacdo do Conselho
Departamental do Centro correspondente, por maioria de seus membros. § 2° - A
Chefia do Departamento devera ser exercida, preferencialmente, em regime de
dedicacdo exclusiva. 8§ 3° - O Chefe do Departamento podera ser destituido do
cargo por proposta fundamentada apresentada por 2/3 (dois tercos) dos membros do
Departamento ao Conselho Departamental, o qual decidira por maioria absoluta. § 4°
- O Chefe do Departamento sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, por um
Subchefe, escolhido pelos membros do Departamento, sob as mesmas condigdes e
com mandato idéntico ao do Chefe. § 5° - Nas faltas e nos impedimentos
simultaneos do Chefe e do Subchefe, a Chefia do Departamento sera exercida pelo
mais antigo no magistério da Universidade, dentre seus membros. Se¢édo IV - Das
Secretarias dos Centros - Art. ...Havera uma Secretaria em cada um dos Centros
da Universidade encarregada da execucao de todos os servigcos administrativos do
Centro. Art. ... A Secretaria do Centro sera exercida por um Chefe de Secretaria.
Capitulo 1l - DOS COLEGIADOS DE CURSO DE GRADUAGCAO E POS-
GRADUACAO - Art. ...Havera um Colegiado para a coordenacéo didatica de cada
Curso de Graduacdo cuja composicao e atribuicbes serao definidas no Regimento
Geral. Art. ...Havera um Colegiado Académico para coordenacdo de cada programa
de pébs- graduagdo cuja composicdo e atribuicBes serdo definidas no Regimento
Geral. Capitulo IV - DAS COMISSOES PERMANENTES - Secdo | - Da Comisséo
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Permanente de Pessoal Docente - Art. ...Havera na Universidade uma Comissao
Permanente de Pessoal Docente: § 1° - O funcionamento da Comisséo sera definido
por normas aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo. § 2° - A
Comisséo destina-se ao assessoramento dos Orgdos Colegiados Superiores da
Universidade e a formulacdo e acompanhamento da execucdo das politicas
referentes ao pessoal docente. Art. ...A Comissao Permanente de Pessoal Docente
terd& como atribuicbes: | - assessorar os Colegiados Superiores nos assuntos
concernentes : a) alteracdo do regime de trabalho dos docentes ; b) avaliagcdo do
desempenho para a progressao funcional dos docentes ; c) aos processos de
progressdo funcional por titulacdo ; d) as demais atribuicbes definidas pelos
Conselhos Universitario e de Ensino, Pesquisa e Extensao ; Il - desenvolver estudos
e analises que permitam fornecer subsidios para fixacdo, aperfeicoamento e
modificacdo da politica de pessoal docente e de seus instrumentos ; Il - elaborar seu
Regimento Interno que sera aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Art. ...A Comissdo Permanente de Pessoal Docente terd a seguinte
composicdo : | - 1 (um) representante de cada Centro, escolhido em eleicdo direta
pelos docentes do respectivo Centro dentre os integrantes da carreira de magistério
superior, em efetivo exercicio ; Il - 3 (trés) docentes portadores dos titulos de mestre
ou doutor, indicados pelo Reitor. 8 1° - Nao havendo candidatos inscritos nas elei¢coes
previstas no inciso |, o Conselho Departamental do respectivo Centro indicara seus
representantes titular e suplente. 8 2° - O mandato dos membros titulares e suplentes
da Comissdo sera de 2 (dois) anos permitidas reconducdes. Art. ...Os membros da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente elegerdo o seu presidente que tera
mandato de 2 (dois) anos podendo ser reconduzido. Sec¢édo Il - Da Comissao
Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo - Art. ...Havera na Universidade
uma Comissdo Permanente de Pessoal Técnico- Administrativo. § 1° - A composicao
e o funcionamento da Comissdo serdo definidos por normas aprovadas pelo
Conselho Universitario; 8 2° - A Comissédo destina-se ao assessoramento do Reitor
na formulacdo e acompanhamento da execucdo das politicas referentes ao pessoal
técnico-administrativo. Art.  ...A Comissdo Permanente de Pessoal Técnico-
Administrativo terd como atribuicdes : | - assessorar 0 Reitor nos assuntos
concernentes : a) aos processos de acompanhamento e avaliacdo para progressao
funcional ; b) as dispensas, exceto as voluntarias, e aos afastamentos para realizacdo
de cursos de capacitacdo ; c) aos afastamentos para estudo ou missdo no exterior ;
d)aos critérios de carater geral necesséarios a elaboracdo das normas especificas
sobre a realizagdo dos Concursos Publicos para provimento de cargos técnico-

administrativos ; e) as readaptacdes ; Il - desenvolver estudos e analises que
permitam fornecer subsidios para fixacdo, aperfeicoamento e modificacdo da politica
de pessoal Técnico-Administrativo e de seus instrumentos ; Il - colaborar com os

orgaos proprios da Universidade no planejamento dos programas de treinamento e
capacitacao ; IV - elaborar seu Regimento Interno que seréa aprovado pelo Conselho
Universitario. Devido ao horério adiantado, o Senhor Presidente declarou encerrada
a sessao as dezessete horas e cinquenta e cinco minutos. 03. PALAVRA LIVRE:
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N&o houve. Do que era para constar, eu Renato Carlos Schwab Alves,
secretariando os trabalhos, lavrei a presente ata que, apés lida e aprovada, vai
devidamente assinada por mim e pelos senhores conselheiros presentes.
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