CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N°. 45/2006

ESTABELECE CRITERIOS DE  AVALIACAO DE
DESEMPENHO PARA FINS DE PROGRESSAO
FUNCIONAL, NA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR,
DA CLASSE DE PROFESSOR ADJUNTO, NIVEL IV, PARA A
CLASSE DE PROFESSOR ASSOCIADO.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o que consta do Processo n° 12.714/2006-85 -
COMISSAO DESIGNADA POR MEIO DA PORTARIA N°. 877/2006-REITOR;

CONSIDERANDO as Leis n®. 7.596, de 10 de abril de 1987, e 11.344, de 08
de setembro de 2006; e a Portaria n°. 7, de 29 de junho de 2006, do Ministério da
Educacéo;

CONSIDERANDO a proposta apresentada pela Comissdo designada por
meio da Portaria n°. 877/2006 do Magnifico Reitor desta Universidade;

CONSIDERANDO, ainda, a aprovacdao da Plenéaria, por maioria, na Sessao
Ordinéria realizada no dia 06 de outubro de 2006,

RESOLVE:

CAPITULO |
Das Disposicdes Gerais

Art. 1°. A progresséao funcional dos docentes desta Universidade para a Classe de
Professor Associado da Carreira de Magistério Superior dar-se-a para o nivel inicial
da classe, desde que o docente preencha cumulativamente os seguintes requisitos:

I. estar ha dois anos, no minimo, no ultimo nivel da classe de Professor Adjunto;
[I. possuir titulo de Doutor ou Livre-Docente; e
lll. ser aprovado em avaliacdo de desempenho académico.

Art. 2° A avaliacdo de desempenho académico sera realizada por banca

examinadora, designada pelo Conselho Departamental, constituida especialmente
para este fim em cada Centro desta Universidade.

CAPITULO Il
Do Procedimento
Secao |
Das Bancas Examinadoras
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Art. 3° As bancas examinadoras, compostas por trés membros efetivos e um
suplente, serdo constituidas por docentes ocupantes das classes de Professor
Titular ou Adjunto, nivel 1V, desde que possuam o titulo de Doutor.

81°. Os membros das referidas bancas terdo mandato de dois anos.

§2°. As bancas examinadoras utilizardo a pontuagéo constante no Anexo desta
Resolucao para a avaliacado do docente.

Secéo I
Da Avaliacao

Art. 4°. A solicitacdo de progressdo para a classe de Professor Associado devera
ser protocolada por meio de requerimento ao Departamento, dirigido a banca
examinadora.

Art. 5°. A avaliacdo referida no Inciso Ill do Art. 1° desta Resolucédo levara em
consideracao o desempenho académico do docente nas seguintes atividades:

I. de ensino na educacgao superior, conforme Art. 44 da n°. Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assim compreendidas aquelas formalmente incluidas nos planos
de integralizacdo curricular dos cursos de graduacdo e pos-graduacdo da
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES);

II. producédo intelectual, abrangendo a producéo cientifica, artistica, técnica e
cultural, representada por publicac6es ou formas de expresséo usuais e pertinentes
aos ambientes académicos especificos;

lll. de pesquisa, relacionada a projetos de pesquisa aprovados pelas instancias
competentes nesta Instituigao;

IV. de extensao, relacionada a projetos de extensdo aprovados pelas instancias
competentes desta Instituicao;

V. de administracdo, compreendendo atividades de dire¢cdo, assessoramento,
chefia e coordenacdo na UFES, ou em oOrgao dos Ministérios da Educacédo, da
Cultura e da Ciéncia e Tecnologia, ou outro relacionado a area de atuacdo do
docente;

VI. representacdo, compreendendo a participacdo em oOrgdos colegiados, na
UFES, ou em o¢6rgdo dos Ministérios da Educacdo, da Cultura e da Ciéncia e
Tecnologia, ou outro relacionado a area de atuacdo do docente, na condicdo de
indicado ou eleito;

VII. representacéo sindical,

VIIl. outras atividades n&o incluidas no plano de integralizacdo curricular de
cursos e programas oferecidos por esta Instituicdo, tais como orientacdo e
supervisdo, participagdo em banca examinadora e outras desenvolvidas na
Instituicdo pelas quais o docente ndo receba remuneracao adicional especifica.

Paragrafo unico. O docente devera, obrigatoriamente, comprovar a realizacédo
das atividades constantes nos incisos | e Il deste Artigo, exceto no caso dos
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ocupantes de cargo de direcdo e assessoramento que, nessa condicdo, estejam
dispensados da atividade constante do inciso I.

Art. 6°. Para fins de instrucéo do processo de avaliagdo de desempenho académico,
o docente devera apresentar relatorio individual de atividades e curriculo assinados
pelo requerente.

§ 1°. O relatdrio individual de atividades devera considerar inicialmente o periodo
de 02 (dois) anos, contados retroativamente a partir de 1° de maio de 2006.

§ 2°. Para os docentes que atenderem ao Inciso | do Art. 1° desta Resolucao
apos a data de 1° de maio de 2006 serdo consideradas, para avaliacdo, as
atividades desenvolvidas nos dois ultimos anos, contados retroativamente a partir da
data em que o docente completou o intersticio de dois anos na classe de Professor
Adjunto, nivel IV.

§ 3°. Caso o docente ndo atinja a pontuacado necessaria para a progressao com
base nos dados dos ultimos dois anos, a banca incluirh em sua anélise os dados
referentes ao ano anterior, e assim sucessivamente enquanto necessario, até a data
do inicio do periodo do docente na classe de Professor Adjunto, nivel IV.

Art. 7°. Estara habilitado para a progressao o docente que apresentar uma
pontuacdo média anual na avaliacdo de desempenho académico igual ou superior a
140 (cento e quarenta) pontos no periodo avaliado.

8 1° A média anual a que se refere o caput deste Artigo devera ser calculada
pela divisdo da soma dos pontos obtidos no periodo pelo nimero de anos
englobados no periodo avaliado.

§ 2° A pontuacdo média anual devera conter, no minimo, 80 (oitenta) pontos
relacionados ao inciso | e 10 (dez) pontos relacionados ao inciso I, conforme Art.
5° desta Resolucao, ressalvados os casos excepcionais relatados em seu §
anico.* (Alterado pela Resolucdo n° 61/2006 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséao).

Art. 8°. O processo contendo o parecer conclusivo e o relatério de avaliacdo sera

encaminhado pela banca examinadora a Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(CPPD).
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§ 1° A banca examinadora sera responsavel por dar ciéncia ao professor
interessado sobre o parecer atribuido ao seu desempenho docente.

8§ 2°. O relatério de avaliacdo indicara as razGes da aprovagdo ou reprovagao do
pedido de progressao do docente.

8§ 3° Em caso de reprovacdo, o relatorio devera indicar sugestbes para a
melhoria do desempenho académico do docente.

8 4°. O docente, cientificado de sua avaliacdo, terd um prazo de 10 (dez) dias
para recorrer da decisdo da banca examinadora por meio de requerimento
enderecado ao Conselho Departamental.

Art. 9°. A progresséo para a classe de Professor Associado para docente habilitado
vigorard retroativamente a partir de 1° de maio de 2006.

Paragrafo Unico. Para os docentes que atenderem ao Inciso | do Art. 1° desta
Resolucdo apds a data de 1° de maio de 2006, a progressao vigorara a partir da
data em que o docente completou o intersticio de dois anos na classe de Professor
Adjunto, nivel IV.

Art.10. Poderd ser utilizado o Curriculum Lattes (CNPqg) do candidato para
comprovacao da producéo cientifica, cultural, técnica e artistica de que trata o Inciso
Il do Art. 5° desta Resolucéao.

CAPITULO IlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O Magnifico Reitor desta Universidade podera designar docentes para
compor a banca examinadora prevista no Artigo 2°, a fim de atender casos
especificos ndo previstos nesta Resolucdo.* (Alterado pela Resolugao n° 49/2006
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo).

Art. 12. Os casos omissos serao resolvidos por este Conselho.* (Renumerado pela
Resolugéo n° 49/200 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao).

Sala das Sessdes, 06 de outubro de 2006.

REINALDO CENTODUCATTE
NA PRESIDENCIA
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ANEXO DA RESOLUCAO N° 45/2006 - CEPE
Pontuacgéo para avaliagdo de desempenho para fins de progresséo funcional da classe de Professor Adjunto, nivel IV,
para a classe de Professor Associado, da carreira do magistério.

1. Ensino (1)
1.1 Ensino convencional (2)

|Registrar: Disciplina(3) e (4), cédigo, semestre, nivel, turma, nimero de alunos, curso(6) e carga horaria semanal - CHS (5).

(1) Somente atividades formalmente incluidas nos planos de integralizagao curricular dos cursos da UFES;

3?:‘ or-estd-obrigade-as—minimo-de-8{eite}he efan ae N e G ei-p%-9

(2) O professor esta obrigado ao minimo de 8 (oito) horas semanais de aula, conforme Art. 57 da Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
sendo atribuidos 5 (cinco) pontos a cada hora-aula ministrada;

*(Revogado pela Resolucéo n° 61/2006 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao).

(3) Apenas disciplinas com pautas emitidas;

(4) Disciplinas com cédigos diferentes, mas ministradas pelo mesmo professor em um mesmo horério de aula: incluir apenas uma delas;

(5) Carga horaria semanal da disciplina efetivamente ministrada pelo professor;
(6) Colocar cédigo do curso constante na pauta. Se for curso de pos-graduacéo, coloque E ou M ou D, conforme o caso.
1.2 Orientacdo de alunos (maximo 40 pontos)

Caodigo Atividades Pontos/aluno/més
a Monografia de fim de curso (7) 0,50
b Orientacdo de monografia de especializagdo (7,8) 0,83
c Co-orientacdo de monografia de especializacéo (7,8) 0,42
d Orientacdo de dissertacdo de mestrado (9) 1,25
e Co-orientacdo de dissertacdo de mestrado (9) 0,67
f Orientacdo de tese de doutorado (10) 1,67
g Co-orientacdo de dissertacdo de doutorado (10) 0,83
h Preceptoria médica (quando este néo for o supervisor/orientador do estagio) 0,70

(7) Maximo 06 (seis) meses de orientacao;

(8) Nao devem ser considerados cursos que prevéem remuneragao de pessoal;

(9) Contabilizar apenas o tempo de orientagdo a partir da matricula em tese até o limite de dois anos apés o inicio do curso;
(10)
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2. Producéo intelectual
2.1. Producdao bibliogréafica

Codigo Livros, capitulos de livros e periédicos especializados Pontos
a Publicacao de livro didatico, cultural, técnico 30
b Capitulo de livro 15
c Prefécio de livro 5
d Traducéo de livro didatico, cultural ou técnico 15
e Artigo em periédico indexado internacional padrdo CAPES (12) 30
f Artigo em periédico nacional padrdo CAPES (12) 25
g Trabalhos completos publicados em eventos internacionais 12
h Trabalhos completos publicados em eventos nacionais 8
i Trabalhos completos publicados em eventos regionais 4
i Resumo de trabalhos publicados em eventos internacionais (11) 6
k Resumo de trabalhos publicados em eventos nacionais (11) 4
I Resumo de trabalhos publicados em eventos regionais (11) 2
m Resenha em periédico 6
n Artigo em periodico nacional (13) 13
0 Artigo em periodico internacional (17) 15
p Artigo de carater técnico/divulgativo (15) 4
q Artigos de opinido, resenhas em jornais e revistas de circulacéo local (16) 2
r Artigos de opinido, resenhas em jornais e revistas de circulacéo nacional (16) 4
s Artigos de opinido, resenhas em jornais e revistas de circulacio internacional (16) 6

(11) No maximo 08 (oito) resumos no periodo de dois anos, somando-se as publica¢des nos niveis internacional, nacional e regional,

(12) Periddicos aceitos pela CAPES QUALIS A (Periddicos de Sociedades - ver lista de periodicos no Curriculo Lattes);

(13) Nao incluido no item (f), mas com corpo editorial e circulagdo nacionais, bem como contribuig6es regulares em nivel nacional;

(14) Nao incluido no item (e), mas com corpo editorial e circula¢é@o internacionais, bem como contribuic6es regulares em nivel internacional;

(15) Artigos de divulgag&o ou artigos técnicos em periddicos locais (editados em Universidades);
(16) No maximo 08 (oito) artigos no periodo de dois anos;
(17) Nao incluido no item (e), mas com corpo editorial e circulagéo internacionais, bem como contribuig6es regulares em nivel internacional.
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2.2. Producdo artistica

Cédigo Producéo artistica Pontos
a Apresentacao de obra artistica inédita em exposi¢ao internacional com catalogo 20
b Apresentacao de obra artistica inédita em exposicdo nacional com catalogo 16
C Apresentacao de obra artistica inédita em exposicdo local com catalogo 6
d Apresentacao de obra artistica inédita em exposicdo internacional sem catalogo (18) 12
e Apresentacado de obra artistica inédita em exposi¢cdo nacional sem catalogo (18) 8
f Apresentacao de obra artistica inédita em exposicdo local sem catalogo (18) 6
g Curadoria de exposicado internacional com catalogo 20
h Curadoria de exposicdo nacional com catalogo 16
i Curadoria de exposicao local com catalogo 8
i llustracao de livros 4
k Recital solo ou cAmara, concerto como solista ou regente, participacdo em recital solo ou de cAmara, estréia, evento internacional 20
| Recital solo ou camara, concerto como solista ou regente, participacdo em recital solo ou de camara, estréia, evento nacional 16
m Recital solo ou cdmara, concerto como solista ou regente, participacdo em recital solo ou de cdmara, estréia, evento local 6
n Participacdo em concerto como integrante de grandes grupos, estréia, evento internacional 6
0 Participacdo em concerto como integrante de grandes grupos, estréia, evento nacional 4
p Participacdo em concerto como integrante de grandes grupos, estréia, evento local 4
q Publicacéo de CD solo ou de camara, participacdo em CD, dire¢do musical de CD 8
r Composicao estreiada 15
s Arranjo estreiado 7
t Participacdo como candidato em concurso de musica de ambito internacional 6
u Participacdo como candidato em concurso de musica de ambito nacional 4
v Participacdo como candidato em concurso de musica de ambito local 2
w Filmes, videos, audiovisuais artisticos ou de divulgacao cientifica realizados 12
X Criagdo de programa de radio e televisdo 8
y Sonoplastia 5

(18) Maximo de duas apresentag8es no periodo de dois anos, somando-se as apresentacdes nos niveis internacional, nacional e regional.
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2.3. Producéo técnica

Cdédigo Participacéo e trabalhos publicados em eventos Pontos
a Editoria geral de periddicos internacionais 20
b Editoria geral em peri6édicos nacionais 15
C Editoria de livro didético, cultural, técnico 15
d Trabalho apresentado pelo docente em congresso internacional 2
e Trabalho apresentado pelo docente em congresso nacional 1
f Participacdo em evento internacional como conferencista convidado 20
g Participacdo em evento nacional como conferencista convidado 10
h Participagdo em evento regional como conferencista convidado 5
i Coordenacdo geral de eventos cientificos ou artistico-culturais internacionais 20
i Coordenacéo geral de eventos cientificos ou artistico-culturais nacionais 16
k Coordenacdo geral de eventos cientificos ou artistico-culturais regionais 6
I Membro de comissédo organizadora de eventos cientificos ou artistico-culturais internacionais 8
m Membro de comissdo organizadora de eventos cientificos ou artistico-culturais nacionais 6
n Membro de comissdo organizadora de eventos cientificos ou artistico-culturais regionais 4
0 Mesas-redonda, palestras, seminarios e cursos ministrados em eventos internacionais (19) 6
p Mesas-redonda, palestras, seminarios e cursos ministrados em eventos nacionais (19) 4
q Mesas-redonda, palestras, seminarios e cursos ministrados em eventos regionais (19) 2
r Participacdo como ouvinte ou curso frequentado em evento internacional (19) 2
s Participacdo como ouvinte ou curso frequentado em evento nacional ou regional (19) 1
t Trabalho cientifico ou obra artistica ou cultural premiada em nivel internacional (19) 20
u Trabalho cientifico ou obra artistica ou cultural premiada em nivel nacional (19) 16
v Trabalho cientifico ou obra artistica ou cultural premiada em nivel regional (19) 6
w Cartilhas/apostilas editadas 4
X Videos/software 8
y Relatorios técnicos de dominio publico 5
z Patente internacional 25
z2 Patente nacional 20
z3 Tese de Doutorado defendida pelo docente 30
74 Tese ou dissertacdo de Mestrado defendida pelo docente 20
z5 Memorial ou tese para concurso de professor titular no ano (memoriais para progresséo vertical ndo devem ser considerados) 15
z6 Elaboracdo de banco de dados divulgados, catalogos publicados, cartas ou mapas 5
z7 Producédo de programas de radio e televisao 4
z8 Manutencao de obra artistica 5
z9 Maqguete 5

(19) No maximo 05 (cinco) participag6es durante o periodo de dois anos somando-se as participacdes nos niveis internacional, nacional e regional.
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3. Pesquisa e Extensao
(incluir apenas atividades associadas a projetos sem remuneragéo de pessoal)
3.1. Projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico

Cédigo Projetos de pesquisa com captacdo de recursos e projetos de ensino Pontos
a Coordenacao de projetos de pesquisa com captacao de recursos externos a UFES 5
b Coordenacao de projetos de pesquisa com captacdo de recursos da UFES 3
C Participacdo em projetos de pesquisa com captacdo de recursos externos a UFES 3
d Participacdo em projetos de pesquisa com captacdo de recursos da UFES 1
3.2. Extenséo (20)
Cédigo Atividade Pontos
a Coordenador de programas de beneficiamento da comunidade extra-muros 10
b Participacdo em programas de beneficiamento da comunidade extra-muros 3
c Coordenacéo de programas de educacgdo continuada, reconhecidos e registrados no departamento 10
d Participacdo em programas de educacao continuada de interesse da UFES 3
e Execucdo e supervisdo de analises laboratoriais de projetos extensionistas 5
f Trabalho de restauracéo efetivamente desenvolvido ou concluido no ano, formalmente registrado no departamento 10
g Relatério de atividades de extens&do, com avaliacdo da instancia responsavel pela aprovacao do projeto 10
h Participacdo como docente em cursos de extensdo (horas) 1,5/10h
i Coordenacéo de cursos de extensao 5
i Assessoria, consultoria, pericia ou sindicancia, formalmente registrada no departamento 2
k Participacdo em programa assistencial, formalmente registrado na instancia responsavel 5
| Repeticdo de recital em evento internacional; solista, regente ou camara (21) 5
m Repeticdo de recital em evento nacional; solista, regente ou camara (21) 3
n Repeticdo de recital em evento local; solista, regente ou camara (21) 1
o] Repeticdo de recital em evento internacional; participa¢cdo como integrante de grandes grupos (21) 2
p Repeticdo de recital em evento nacional; participacdo como integrante de grandes grupos (21) 2
q Repeticdo de recital em evento local; participagdo como integrante de grandes grupos (21) 1

(20) Apenas atividades NAO remuneradas e formalmente registradas;
(21) Um recital sé pode ser computado neste item uma Unica vez por semestre.
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4.Qualificacdo docente

Cdédigo Qualificacéo Pontos
Relatorio semestral de docente com afastamento e formalmente vinculado a programa de pds-graduacéo stricto sensu ou de pds:
a doutoramento avaliado e aprovado no departamento com aval do orientador (além dos 84 (oitenta e quatro) pontos previstos pelo 28
paragrafo 1° do Art. 4° da Lei 9.678/98)
b Relatério semestral do docente sem afastamento, avaliado e aprovado no departamento 15
5. Atividades Administrativas e de Representacéao
(Atividades de administracdo sem CD, sem FG e representacdo académica)
Cédigo Atividades Pontos
a Coord./presidéncia de comissdes institucionais indicadas pelo diretor da unidade/chefe de departamento 2
b Membro de comiss®es institucionais indicadas pelo diretor da unidade/chefia de departamento 1
c Consultoria cientifica ad hoc instituicbes governamentais, projetos, artigos cientificos 2
d Membro de comissdo de julgamento em eventos cientificos ou artisticos internacional 5
e Membro de comissdo de julgamento em eventos cientificos ou artisticos nacional 3
f Membro de comissdo de julgamento em eventos cientificos ou artisticos regional 1
Coordenacéo de disciplina de no minimo 04 (quatro) créditos, no minimo 50 (cinquenta) alunos e no minimo 05 (cinco) turmas por °
9 semestre
Caodigo Atividades Pontos por Més
h Representacdo no CEPE e no Conselho de Curadores e membro da CPPD 0,50
) Chefia ou coordenacdo de setores/divisbes/areas/servicos, devidamente reconhecidos e registrados no departamento, de
! interesse da unidade/universidade e com relatério anual aprovado 0,50
j Subchefia de departamento, subcoordenacéo de colegiado 0,50
k Participacdo como membro de colegiados didaticos 0,20
I Coordenacéo ou presidéncia de comissdes institucionais indicadas pelo Reitor ou eleita pelos pares 0,84
m Membro de comissdes institucionais indicadas pelo reitor ou eleito pelos pares 0,42
n Coordenacao de organismos ou comissdes institucionais em nivel nacional 0,84
0 Participacdo de organismos ou comissdes institucionais em nivel nacional 0,42
p Membro de comité assessor (CAPES ou CNPq) 0,84
q Membro de comité assessor Estadual ou Municipal para cultura, ciéncia e tecnologia 0,42
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6. Outras atividades

Cdédigo Projetos de ensino Pontos

a Coordenacéo de projeto de ensino de carater interinstitucional 5

b Coordenacéao de projeto de ensino de carater interdepartamental 3

c Coordenacéao de projeto de ensino de carater departamental 2

d Participacdo de projeto de ensino de carater interinstitucional 2

e Participacdo de projeto de ensino de carater interdepartamental 1

f Participacdo de projeto de ensino de carater departamental 1

g Tutor de Programa Especial de Treinamento (informar curso e periodo) 5
Cédigo Teses/dissertagdes/monografias orientadas Pontos

h Tese de doutorado de discente orientado, defendida e aprovada no ano 5

i Tese de doutorado de discente co-orientado, defendida e aprovada no ano 3

i Dissertacdo de mestrado de discente orientado, defendida e aprovada no ano 4

k Dissertacdo de mestrado de discente co-orientado, defendida e aprovada no ano 2

I Trabalho final de especializagéo de discente orientado, defendido e aprovado no ano (cursos de especializagédo ndo pagos) 3
Cdodigo Participacdo em bancas Pontos

m Participacdo em banca examinadora de concurso publico para Professor Titular ou Livre Docéncia 5

n Participacdo em banca examinadora de concurso publico para Professor Adjunto, Assistente ou Auxiliar 5

0 Participacdo em banca examinadora de Tese de Doutorado 5

p Participacdo em banca examinadora de Tese ou Dissertagdo de Mestrado 5

Membro de comissdo examinadora de sele¢cdo de alunos de pos-graduacgéo, de concurso publico para professor substituto, de

a ensino médio e técnico, e de exame de qualificagdo para mestrado e doutorado 3

r Membro de comisséo examinadora de selecdo de monitores de graduacéo e pds-graduacéo e bolsistas 2
Cabdigo Qualificagdo docente Pontos

S Curso de especializagdo concluido (22) 5

t Curso de aperfeicoamento concluido (23) 3

u Curso de atualizacao concluido (24) 2

(22) Curso com 240 (duzentas e quarenta) horas;
(23) Curso com 180 (cento e oitenta) horas;
(24) Cursos na area de trabalho do docente, com carga horaria adequada.
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Orientac6es de alunos que ndo conduzem a obtencéo de créditos

Cdédigo Tipo de orientagéo Pontos por més
\ Orientacdo de IC, IT, DTI, PET (25) (por aluno/més) 0,3
w Orientacdo de monitor de graduacéo (oficial ou voluntario) ou de pés-graduacdo e estagio ndo-obrigatério (por aluno/més) (25) 0,2

(25) Devidamente registrado em 6rgdo competente.

7. Situacdes especiais (26)

Cdédigo Situacbes

Cargos de CD1, CD2 e CD3

Cargos em comissao e fungéo de confianca (exceto CD1, CD2, e CD3), FG1 e FG2

Vice-diretores de Centros

Outras FG

Docentes formalmente vinculados a programas de pés-graduacao e pos-doutorado com afastamento

——| D |ao|T|D

Docentes formalmente vinculados a programas de pés-graduagdo sem afastamento

Licenga-maternidade, licenga-prémio ou para tratamento de saude e licenca para capacitacao terdo direito, durante o periodo da licenga, a média aritmética
g dos pontos utilizados para fins de pagamento da GED durante os Ultimos 24 (vinte e quatro) meses anteriores ao periodo da licenca em que a percebeu.

(26) Todos os docentes que se enquadram na Tabela 7. SituagBes Especiais terdo direito a 84 (oitenta e quatro) pontos, podendo adicionar a esta pontuagao os pontos
referentes as demais atividades docentes.




