UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 47/2006

i O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o que consta do Processo n° 19.920/2006-16 —
DEPARTAMENTO DE LINGUAS E LETRAS/CCHN,;

CONSIDERANDO os pareceres das Comissdes de Orcamento e
Financas e de Assuntos Didaticos, Cientificos e Culturais;

CONSIDERANDO, ainda, a aprovacao da Plenaria, por unanimidade,
na Sessao Ordinaria realizada no dia 21 de dezembro de 2006,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar, para o ano de 2007, o Projeto de Extens&o “Cursos de Linguas
para a Comunidade”, conforme anexos I, Il e lll desta Resolugdo, a ser
desenvolvido pelo Departamento de Linguas e Letras do Centro de Ciéncias
Humanas e Naturais desta Universidade*.

Art. 2° Todos os materiais permanentes, que porventura venham a ser
adquiridos com recursos financeiros desse Projeto, devem, no prazo maximo
de 1 (um) ano, a partir da data de emissdo da nota fiscal, ser incorporados ao
patrimonio da UFES e os respectivos termos de recebimento/doacéo emitidos
pela Fundacédo de Apoio, assim como os termos de responsabilidade emitidos
por esta Universidade, ser anexados a prestacdo de contas.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cfes em contrario.

Sala das Sessdes, 21 de dezembro de 2006.

RUBENS SERGIO RASSELI
PRESIDENTE

*O prazo estabelecido pelo Art. 1° desta Resolucdo foi prorrogado pela
Resolucao n°. 42/2008 do Conselho Universitario
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1 — DENOMINAGAO DO PROJETO
Projeto de Extensao “Cursos de Linguas para a Comunidade”.
2 — ENQUADRAMENTO LEGAL DO PROJETO

O presente Projeto esta amparado e rege-se pela Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de
1994, pelo Decreto n? 5.205, de 14 de setembro de 2004, e Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, e, para efeito de tipificacao e enquadramento no ambito do Artigo 1° da
Lei n? 8.958, classifica-se como Projeto de Extensao.

3 — APRESENTAGAO DO PROJETO

Os Cursos de Linguas para a Comunidade (CLC) surgiram como resultado dos
projetos de extensdo em linguas estrangeiras, do Departamento de Linguas e Letras
(DLL) do Centro de Ciéncias Humanas e Naturais (CCHN) da Universidade Federal do
Espirito Santo (UFES), que vinham sendo desenvolvidos desde o inicio dos anos 80
por meio de projetos individuais de docentes do referido DLL e por meio da Pro-reitoria
de Extensdo (PROEX). Nao havia, portanto, um projeto que unificasse procedimentos
académicos em relagdo a cada uma das linguas ofertadas a época, e como ainda nao
existia o prédio Ester Abreu Vieira de Oliveira os cursos eram realizados nas salas de
aula dos diversos prédios desta Universidade.

Desde 05 de maio de 1997, os CLC funcionam mediante convénio celebrado entre a
UFES e a Fundacgao Ceciliano Abel de Almeida (FCAA), tendo sido aprovado pelo
Conselho Universitario (CUn) desta Instituicdo, por meio da Resolugdo n® 11/97. O
projeto apresentado ao CUn a época unificou os projetos individuais de ensino de
linguas, transformando os CLC em um “Projeto Unificado”, diretamente ligado a esta
Universidade, sem vinculagdo a nenhuma das Pro-reitorias existentes. As aulas dos
CLC passaram a ser integralmente ministradas no prédio Ester Abreu Vieira de
Oliveira.

O Projeto Unificado aprovado pelo CUn, em 1997, firmava-se a partir de dois objetivos
béasicos: propiciar complementagdo de formagdo aos discentes dos Cursos de
Graduacdo em Letras da UFES e estender a comunidade em geral a aprendizagem
de linguas.

A atuacgdo dos discentes de Letras foi formatada sob a forma de estagio, dentro de um
programa de formagdo continuada, fundamentada na andlise do processo ensino-
aprendizagem de linguas, considerados os fatores sociais, afetivos e cognitivos
envolvidos. Tais atividades de formacdo continuada consideram a necessidade
constante de atualizacdo dos moldes em que se realiza a transposicao didatica desses
conhecimentos a partir das pesquisas produzidas no ambito dos CLC e com base na
fundamentagéao teodrica trabalhada nos cursos de graduagao e de pos-graduagao do
DLL.

A extensao dos conhecimentos de linguas a comunidade foi sempre uma preocupacao
do mencionado Projeto, ao considerar que a ampliagdo dos horizontes linglisticos e
culturais da comunidade constitui-se em uma valiosa ferramenta para a construcéao de
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uma sociedade mais democratica e justa. Sob esse principio, os CLC conjugam sua
vertente de atendimento as exigéncias da formacao profissional para a atuagdo no
mercado de trabalho com a func¢éo social da aprendizagem de linguas, para além das
necessidades imediatas, como motivagcao permanente para o crescimento intelectual e
o0 amadurecimento dos individuos como cidadaos.

Com a assinatura do Termo de Ajuste de Conduta, em 1997, a UFES e o Ministério
Publico da Unido (MPU) formataram a atuagéo e a abrangéncia dos CLC, fortalecendo
a vertente de formacgédo académica e profissional dos discentes de Letras e priorizando
0 publico alvo a ser contemplado, a saber: os discentes da Rede Publica de Ensino
Fundamental e Médio, e discentes da supracitada Universidade. No ano de 2000, o
CUn, por meio de sua Resolucdo n? 32/2000, reforcou o cunho social dos CLC ao
estipular que 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pelos CLC seriam, por meio
de bolsas de ensino, oferecidas a docentes e técnico-administrativos da UFES, a
docentes da Rede Publica Estadual de Ensino, a discentes de graduagédo e péds-
graduagdo da UFES e a discentes de Ensino Médio da Rede Publica Estadual de
Ensino.

Apds quase 10 (dez) anos de funcionamento nos moldes atuais, faz-se necessario
formatar o atual Projeto de forma a prepara-lo para a superagdo de novos desafios,
incluindo-se as novas demandas académicas, legais, organizacionais e formativas dos
estagiarios e docentes que atuam nos CLC. Portanto, o retorno desse projeto a forma
de Extensao Universitaria, como Projeto de Extensdo, condiz com o reconhecimento
da fungao social desta Universidade.

Os Projetos Politicos-pedagégicos dos cursos de graduacao em Letras ainda estao em
fase de tramitagdo, mas reconhecemos nos CLC uma oportunidade ideal para
investimentos na formagdo continuada, um espago para a realizagdo das 200
(duzentas) horas de atividades académico-cientifico-culturais, para a realizacdo de
pesquisas como parte dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (nos cursos de
graduacgao) e como fonte de dados para pesquisas em nivel de Especializagido e de
Mestrado. Acreditamos firmemente que:

As competéncias se constituem em processos ativos de reflexdo sobre
situagdes concretas e contextualizadas: sdo construidas a partir do uso
de conhecimentos “sobre”, mas também de conhecimentos mobilizados
ou construidas “na” experiéncia. As competéncias exigem um saber
fazer que s6 se pode aprender fazendo. A reflexdo sobre a pratica € o
que possibilita, a professores e formadores, o desenvolvimento da
capacidade de simultaneamente fazer / pensar sobre o fazer. (Soligo &
Soligo, 2001, p. 29)'

! SOLIGO, Rosaura e SOLIGO, Angélica. (org.) Programa de Formacao de Professores
Alfabetizadores: Guia de Orientacoes Metodoldgicas Gerais, Brasilia: Ministério da
Educacao, Secretaria da Educacao Fundamental, 2001.
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Os CLC oferecem espacos no campus da Universidade onde o ensino de diversas
linguas € acompanhado de perto pelo DLL. Os discentes dos diferentes cursos do
citado Departamento sdo convidados a participar como estagiarios-docentes em sala
de aula e sao estimulados a trabalhar de forma coletiva, investindo numa cultura de
trabalho em colaboracdo, onde existe oportunidades constantes de interagéao,
comunicagao e cooperagao. Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo sdo montados
pelo DLL em parceria com os Cursos de Linguas para a Comunidade, onde os
discentes participantes sao estimulados a elaborar, experimentar e analisar praticas
inovadoras e/ou praticas em andamento, aprendendo a interpretar a realidade e
compreender as multiplas dimensdes e relagées envolvidas nas situagdes cotidianas
da vida profissional.

Os CLC geram recursos proprios, que possibilitam também a criacdo de bolsas para
discentes e docentes, e, dessa forma, viabilizam atividades que aprofundam as
vivéncias de sala de aula. Criar um didlogo continuo entre a teoria e a pratica, entre o
discente e o docente, entre a universidade e a comunidade, € um dos eixos centrais
desse Projeto.

Nesse sentido, um dialogo interativo entre o DLL e os CLC se fara de modo a refletir,
na préatica, um conjunto de abordagens teéricas. Essa interacdo sera mais facilmente
realizada quanto maior for a participacao, de um lado, dos membros dos CLC em
atividades de pesquisa desenvolvidas pelos docentes do DLL, e, do outro, dos
docentes do DLL em atividades desenvolvidas pela equipe dos CLC.

Essa perspectiva, de formacao aliada a pesquisa, estd em consonancia com o Projeto
Politico-pedagdgico do Curso de Licenciatura de Letras-Inglés, no qual se apontam
algumas competéncias que o docente formado no referido Curso deve construir
durante o seu processo de formacao. Esse profissional, entre outras coisas, deve ser:

= Consciente da relagao intrinseca entre teoria e pratica, percebendo-as como
indissociaveis para sua atividade profissional que visa ao desenvolvimento eficaz
do processo de ensino-aprendizagem;

= Portador de uma postura investigativa e reflexiva, capaz de desenvolver pesquisas
no seu campo de atuacao, integrando a dimensao teédrica e pratica de sua agao
profissional na busca constante de aperfeigoamento;

= Promotor da divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade, comprometido em comunicar o saber por
meio do ensino, de publicacdes e de atividades de extensdo que atendam a
populacdo nao-universitaria, ou por meio de outras formas de comunicagdo na
lingua inglesa;

= Consciente dos problemas do mundo atual, comprometido em prestar servicos
especializados a comunidade e em estabelecer com esta uma relacdo de
reciprocidade.
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Acreditamos que a atuacdo em parceria com os CLC pode oferecer oportunidades
apropriadas para a construcdo mais eficaz dessas competéncias, que, afinal, sdo
validas para todos os docentes formados pelos cursos de Licenciatura do DLL.

4 — JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Os Cursos de Linguas oferecidos a comunidade tém sido muito bem recebidos pela
sociedade capixaba, e sao frutos do empenho em ofertar cursos de qualidade que
atendam as demandas de aprendizagem da comunidade universitaria e da
comunidade em geral. Tal aceitacdo também se comprova por meio do grande namero
de discentes inscritos nos diversos cursos.

Os eixos fundamentais deste Projeto se centram em contribuir para uma formacao
sélida dos discentes dos Cursos de Graduacao em Letras da UFES, em fortalecer o
ensino de linguas nos ambitos municipal e estadual e em atender a comunidade
crescentemente interessada na aprendizagem de linguas.

O Projeto propicia aos discentes-estagiarios o contato direto com a sala de aula, a
partir de um programa de formacdo continuada, que vai muito além de uma
perspectiva de mero treinamento em uso de materiais didaticos. Sendo assim, essa
formacdo é fundamentada em uma ampla reflexdo sobre o processo ensino-
aprendizagem e sobre os fatores sociais, afetivos e cognitivos nele envolvidos. O
discente-estagidrio € estimulado a observar sua atuagdo e desempenho, ndo em
termos de “produto de treinamento”, mas sim, como um processo dinamico e
complexo, sujeito a mudancas e adaptagdes que demandam uma auto-reflexdao
permanente sobre sua insercdo no universo da sala de aula e nas forcas que o
estrutura. Esse programa de formacdo se fortalece mediante programas de
treinamento em servico, atividades extracurriculares e cursos especiais, ministrados
por docentes e especialistas convidados, que funcionam como um canal permanente
na troca de idéias, apoiando os discentes-estagiarios na elaboragdo de materiais, na
avaliacao da aprendizagem e na discusséo das situagdes de sala de aula.

O Projeto pretende estimular o interesse pela pesquisa e oferecer condi¢coes para que
os discentes-estagiarios e docentes atuem em grupos de pesquisas, pois a demanda
por cursos especificos dentro da prépria UFES (cursos de lingua instrumental, por
exemplo) exige que discentes-estagiarios e docentes pesquisem o universo discursivo
de outras areas académicas.

Outra razdo para a existéncia deste Projeto é o fato de que a aprendizagem de linguas
pode ser vista como essencial para que participemos ativamente — e ndo como meros
espectadores alienados — de um mundo onde as distancias, continuamente, se
estreitam e onde o acesso as novas informagbdes € vital para o conhecimento
académico, cientifico, filosofico, artistico, profissional e econdmico. Assim, sonegar a
comunidade a possibilidade de participar desse mundo significa perpetuar distingdes

de classe e de oportunidades e fugir ao compromisso de uma sociedade mais justa.

A aprendizagem de linguas € freqlientemente abordada como uma forma de preparar
melhor o discente para a atividade profissional, especialmente neste momento em que
o Estado do Espirito Santo se afirma como um pdélo industrial, exportador e turistico.
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Essa vertente, essencialmente pragmatica, que estrutura freqiientemente a motivacao
para a aprendizagem, € evidentemente levada em conta neste Projeto. Entretanto,
pretende-se superordenar uma visdo de aprendizagem de linguas como
enriquecimento cognitivo, afetivo, académico e cultural; uma visdo que propicie aos
discentes oriundos da comunidade a reflexdo critica, de forma a evitar tanto o
aculturamento subserviente quanto o reducionismo pragmatico. Despertar nos
discentes o interesse e o prazer pela aprendizagem de linguas, para além das
necessidades imediatas e freqientemente elusivas do mercado, é dar a eles uma
motivacao permanente para o seu crescimento intelectual, pessoal e social.

5 — OBJETIVOS GERAIS

Promover o ensino de linguas, brasileira e estrangeiras, na comunidade local,
contribuindo para o desenvolvimento linglistico, cultural, académico e profissional.

Aprimorar a capacitagao linguistica, profissional e académica dos discentes-
estagiarios, provenientes dos Cursos de Graduacao em Letras da UFES, por meio de
um programa solido de treinamento, formacao, supervisdo, acompanhamento e
avaliagéo.

6 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

O alunado recebera aulas tedrico-praticas em cada uma das linguas constantes deste
projeto e com estas aulas pretende-se dar a conhecer, a partir de diferentes
perspectivas metodoldgicas, o uso real e contemporaneo dessas linguas, a fim de
conseguir a maior eficiéncia possivel no dominio das estruturas formais, semanticas,
sintaticas, fonoldgicas e lexicais, bem como na utilizacdo de cada lingua como
instrumento de comunicagao tanto em nivel oral como em escrito.

O objetivo dos niveis introdutérios sera propiciar ao discente os elementos lingistico-
culturais e pragmaticos peculiares a cada uma das linguas, indispensaveis para que
ele possa atuar com eficiéncia e desenvoltura nas situa¢gdes mais habituais da vida
cotidiana.

Com os niveis basico e intermediario pretende-se melhor consolidar os conhecimentos
de que ja dispde o discente; potencializar sua capacidade lingtiistica nos diversos
planos e usos da linguagem, de modo a fomentar seu interesse pela lingua portuguesa
ou estrangeira; e proporcionar a ele o necessario amadurecimento para desenvolver
sua competéncia e seu desempenho linguisticos em niveis mais complexos.

Os niveis avangados e conversagao tém por meta o enriquecimento das possibilidades
de utilizacdo da lingua por parte do discente; a eliminacdo de possiveis deficiéncias
existentes no seu emprego da lingua estrangeira, bem como atingir maior acuidade no
seu desempenho linglistico e maior dominio das estruturas préprias da lingua
estrangeira.

Todos os niveis, do introdutério ao avangado, tém por objetivo facilitar um
estreitamento a algumas das multiplas facetas da cultura estrangeira contemporanea.
Todos eles consistem de aulas ministradas por docentes da comunidade em geral e,
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majoritariamente, por discentes-estagiarios dos Cursos de Graduacdo em Letras da
UFES. Esses dUltimos tém a sua participagdo condicionada a analise de seus
respectivos curriculos e histéricos escolares e a participagdo de todos os programas
de formagéao continuada, oferecidos durante a sua permanéncia nos CLC.

7 — METODOLOGIA

Em relacao aos Cursos oferecidos:

Aulas expositivas e praticas; aulas de conversagao; trabalhos orais e escritos em sala
de aula e em casa, individuais e/ou em grupo; relatérios orais sobre temas sugeridos
pelo docente; utilizacdo de programas de ensino de linguas executados nao apenas
mediante livros-texto adotados nos diversos cursos e niveis mas também mediante
materiais registrados em &udio e video, sempre numa é&tica de desenvolver
competéncias curriculares de praticas tanto orais quanto escritas.

Em relacdo a formacao e capacitacao dos discentes-estagidrios:

O processo de orientagdo e formagdo dos discentes-estagiarios tera inicio com a
orientacdo sobre os objetivos dos CLC e sua estrutura. Em seguida, os discentes-
estagiarios serdo orientados quanto as dimensdes sociais, culturais, cognitivas e
afetivas envolvidas na aprendizagem de linguas. Serdao também explicitadas as
abordagens e metodologias, usadas no ensino de linguas, e as técnicas especificas
utilizadas nas praticas didaticas e no sistema de avaliagdo em uso nos CLC. Os
discentes-estagiarios devem compreender o ensino-aprendizagem como processo em
construcao e sempre levar em conta a heterogeneidade dos seus discentes e seu
comportamento linguistico. Sendo assim, cada periodo exige investimentos na
avaliacao e renovacgao das praticas didatico-pedagdgicas. Os membros da equipe
proponente devem participar ativamente no processo de orientacao e formacgao.

A supervisdo dos trabalhos dos estagiarios obedece a um processo de
aperfeicoamento continuo que inclui: a) a observacao pelos estagiarios de aulas de
docentes mais experientes, e preparacao de relatério sobre as aulas assistidas para
discussao posterior com tais docentes e com assessores; b) observacdo pelos
assessores de aulas ministradas pelos discentes-estagiarios e feedback dos
assessores e coordenador pedagdgico sobre as aulas; ¢) treinamentos especificos nas
areas onde forem detectadas deficiéncias durante a observagao; d) treinamentos
diversos sobre as inovagdes no ensino-aprendizagem de linguas.

A avaliacao dos discentes-estagiarios sera feita por meio de reunides freqiientes dos
assessores e coordenador pedagégico para avaliar o desempenho daqueles em
classe e extraclasse.

A supervisdo e avaliagao dos discentes-estagiarios serdo realizadas em conjunto com
a equipe proponente do Projeto, docentes atuantes nos cursos de graduagao em
Letras, com a finalidade de garantir a unificacdo dos objetivos dos docentes,
responsaveis pela formacao académica, com aqueles da coordenagao pedagégica dos
CLC.
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8 — ESTRUTURA FisiCA

Os CLC funcionam no prédio Ester Abreu Vieira de Oliveira e o referido prédio conta
com a seguinte estrutura fisica:

26 (vinte e seis) salas de aula, equipadas com carteiras, quadro magnético e
recursos audiovisuais (TV, som e video) e aparelho de ar condicionado;

1 (uma) biblioteca com sala de apoio para reunides e planejamentos;

1 (uma) sala para docentes, equipada com armarios individuais, mesa, quadro
magnético e computadores com acesso aos sistemas pedagogicos dos CLC e
internet.

1 (uma) secretaria pedagdgica, equipada com armarios para arquivos
pedagodgicos, computadores, aparelho de fax, impressoras.

1 (uma) sala para coordenagdo pedagdgica, equipada com mesas,
computadores, impressoras e armarios para arquivos;

1 (uma) sala para a comissdo coordenadora e coordenagdo administrativa,
equipada com armarios, computadores e impressoras;

1 (uma) sala para apoio técnico de reprodugdo de materiais audiovisuais e
CPD, onde estao instalados os computadores utilizados como servidores de
alimentacao da rede de informatica;

4 (quatro) banheiros, sendo 2 (dois) masculinos e 2 (dois) femininos.

9 — ESTRUTURA PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA

Integram a estrutura pedagogica e administrativa dos Cursos de Linguas:

1 - Comissao Coordenadora dos CLC;
2 - Coordenacao pedagogica;

3 - Coordenacao administrativa;

4 - Assessorias de cursos;

5 - Secretaria;

6 - Biblioteca.

9.1 — As COORDENACOES

A coordenagéo dos CLC serd formada por uma Comissdo Coordenadora dos CLC,
composta por coordenador administrativo e por coordenador pedagogico, que
compdem um Conselho Administrativo-pedagégico, que se reunird periodicamente em
datas definidas previamente para acompanhamento das atividades de cada area dos
mencionados CLC.

O supracitado Conselho sera responsavel por deliberar sobre assuntos pedagdgicos e
administrativos, tais como: plano de atividades; proposta orgamentaria anual;
assinatura de convénios; deferimento ou indeferimento de projetos vinculados aos

Anexo I da Resolugao n® 47/2006 - CUn
Projeto de Extensdo “Cursos de Linguas para a Comunidade”
Pagina 9 de 27



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESI?I'RITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

programas de fomento a pesquisa e a formacdo continuada; criacdo de cursos
especiais, projetos de atividades extracurriculares, etc.
9.1.1 — ComissA0O COORDENADORA DOS CURSOS DE LINGUAS PARA A COMUNIDADE

A Comissédo Coordenadora dos CLC sera composta por 06 (seis) docentes, efetivos do
DLL, com carga horaria semanal no CLC distribuida da seguinte forma:

Coordenador Geral (presidente da comissao) — Carlos Tito de S& Cunha.
Coordenador da area de Lingua ltaliana — Mariza Silva Moraes.
Coordenador da area de Lingua Francesa - Maria Elizabeth Cunha Pinheiro.
Coordenador da area de Lingua Inglesa - Karen Lois Currie.

Coordenador da area de Lingua Espanhola - Jorge Luis do Nascimento.
Coordenador da area de Lingua Portuguesa - Regina Egito.

R IR KRR

A essa Comissédo Coordenadora ficardo subordinadas as coordenagdes administrativa
e pedagogica e as assessorias de cursos dos CLC, sendo a Comissao Coordenadora
representada pelo presidente que sera responsavel por:

1 - Representar os CLC junto aos diversos o6rgaos desta Universidade e a
comunidade;

2 - Manter uma efetiva interlocug¢éo dos CLC com os pesquisadores, nucleos e grupos
de pesquisa do DLL, estimulando a participacao dos estagiarios nos projetos de
pesquisa, ensino e extensao em andamento;

3 - Avaliar e propor, a partir de diretrizes estabelecidas conjuntamente com o DLL,
novos programas e estratégias de atuacao;

4 - Zelar pela manutencao de uma oferta de cursos na area de Letras a mais ampla
possivel;

5 - Ampliar as atividades de carater cultural;

6 - Coordenar a elaboracao do orgcamento dos CLC, em conjunto com a coordenacao
administrativa, de acordo com os objetivos do Projeto;

7 - Acompanhar a aplicagdo dos recursos, zelando pela realizacdo do orgamento
previsto;

9.1.2 — O COORDENADOR GERAL E ORDENADOR DAS DESPESAS

O Coordenador Geral, presidente da Comissdo Coordenadora, acumulara o cargo de
ordenador das despesas e sera o unico membro da Comissdo Coordenadora
remunerado por dedicar carga horaria semanal de 10 (dez) horas as atividades dos
CLC.

Essa fungéo ficara a cargo do docente Carlos Tito de Sa Cunha, CPF n° 658.778.887-
49, matricula SIAPE 294.341, lotado no Departamento de Linguas e Letras, a quem
cabera as atribuicdes previstas no Art.2°, §2°, da Portaria n° 489 do Gabinete do
Reitor:

a) Zelar pelo fiel cumprimento do Plano de Trabalho/Projeto;
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b) Responsabilizar-se pelas demandas de pagamento que serdo enviadas com cépia
para o Fiscal.

9.1.3 — COORDENADOR ADMINISTRATIVO

O Coordenador Administrativo sera sempre um profissional de nivel superior
contratado em regime da Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT), com dedicagao de
40 (quarenta) horas semanais, responsavel pela organizacao, planejamento, controle
e supervisdo de todas as atividades administrativas e financeiras do Projeto, tais
como:

1 - Selecionar e supervisionar pessoal administrativo, limpeza, e manutencgéao;

2 - Administrar todo o pessoal envolvido em atividades temporarias, quando
necessario durante os periodos de encerramento € inicio de cada periodo letivo;

3 - Planejar o processo de matriculas e rematriculas;

4 - Coordenar as atividades de higiene e de seguranca no trabalho, e programagdes
de férias;

5 - Elaborar e controlar o orgamento financeiro, observando e cumprindo as normas de
contabilidade e auditoria;

6 - Manter a infra-estrutura necessdria para a realizacao das aulas, atividades de
secretaria e biblioteca;

7 - Formular e supervisionar a politica de informatica, quanto a aspectos de seguranca
de rede, na prestagao de todos os servigos pelos CLC.

Compdem a estrutura da coordenacéo administrativa:

= 1 (um) coordenador;

3 (trés) assistentes administrativos (2 para apoio técnico e 1 para apoio
operacional);

3 (trés) auxiliares de servigos gerais para limpeza e manutengao;

1 (um) auxiliar de manutengao elétrica e pequenos reparos.

9.1.4 — COORDENADOR PEDAGOGICO

O Coordenador Pedagégico sera sempre um profissional de nivel superior, contratado
em regime da CLT, com dedicacdo de 40 (quarenta) horas semanais, responsavel
pela organizacdo, planejamento, controle e supervisdo de todas as atividades
académicas e pedagdgicas, tais como:

1.  Selecionar estagiarios e docentes para atuar nos cursos em conjunto com a
Coordenacgao Geral;

2.  Analisar e emitir parecer em programas de pesquisa e formagao continuada em
conjunto com a Comissao Coordenadora;

3.  Providenciar mecanismos para capacita¢ao periédica dos docentes;
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4. Proceder a atualizagao periédica das ementas, programas e material didatico de
cada curso oferecido nos CLC.

5. Desenvolver mecanismos para avaliagdo de todos os cursos regulares e
atividades extracurriculares;

6.  Supervisionar a elaboracao das avaliagdes periddicas;

7. Coordenar e supervisionar as atividades de sala de aula e extraclasse dos
estagiarios;

8.  Propor convénios e acordos de cooperacao académica e cultural com érgaos e
entidades, com o objetivo de promover eventos e programas de capacitacdo de
docentes e discentes dos CLC;

9. Promover a integracdo das assessorias de cursos visando a discussao de
assuntos académicos e pedagogicos e funcionamento dos CLC;

10. Elaborar, em conjunto com os demais coordenadores e assessores de curso, 0
calendario de aulas de cada periodo letivo, inclusive dos cursos oferecidos nas férias.

Compdem a estrutura da coordenagao pedagdgica:

= 1 (um) coordenador;

1 (um) assistente administrativo para apoio operacional e atendimento;
= Assessores de cursos;

= Docentes contratados em regime da CLT;

= Estagiarios docentes.

9.2 — ASSESSORIAS DE CURSOS

O Assessor de Curso sera um profissional de nivel superior, contratado em regime da
CLT, responsavel pela organizagao, planejamento, controle e supervisdo de todas as
atividades académicas e pedagdgicas, tais como:

1 - Planejar e/ou executar o treinamento periddico de docentes e estagiarios dos
CLG;

2 - Orientar os docentes e estagiarios docentes no planejamento dos cursos
regulares e especiais, relacionados ao idioma de sua area;

3- Promover adaptacdo e melhorias no material didatico que sera aplicado aos
discentes;

4 - Revisar as avaliagdes elaboradas pelos docentes;

5- Promover reunides periédicas com os docentes para tratar de questbes
pedagdgicas;

6 - Organizar a distribuicdo das turmas entre os docentes e a alocacdo das turmas
nas salas de aula;

7 - Organizar o sistema de nivelamento para candidatos aos cursos de linguas em
niveis mais avanc¢ados;
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8 - Supervisionar a entrega de relatérios de final de semestre pelos docentes;
9 - Participar do processo de selecao de docentes e estagiarios;

10 - Acompanhar atividades de pesquisa do DLL relacionadas a sua area especifica
de conhecimento.

Os Assessores de Cursos estardo diretamente subordinados ao coordenador
pedagdgico.

A critério do coordenador pedagdgico, ouvido a Comissao Coordenadora, o Assessor
de Curso podera ser um dos docentes dos cursos em exercicio no CLC, desde que a
sua carga horaria maxima de dedicagao nao ultrapasse os limites legais.

Um docente da UFES podera assumir a funcdo de Assessor de Curso, desde que
obedecidas a legislagdo trabalhista, normas e estatuto desta Universidade.

Uma mesma area podera ter mais de um Assessor de Curso, dependendo do nimero
de discentes nela matriculados.

As assessorias de cursos serdo exercidas por profissionais com habilitacdo nos
idiomas que compdem o curriculo dos CLC, atualmente representadas da seguinte
forma:

(trés) Assessores de Lingua Inglesa;
(um) Assessor de Lingua Espanhola;
(um) Assessor de Lingua Francesa;
(um) Assessor de Lingua Alema;
(um) Assessor de Lingua ltaliana;
(um) Assessor de Lingua Portuguesa.

9.3 — A SECRETARIA

A secretaria atuard como setor de apoio aos coordenadores e assessores de Cursos,
estando subordinada diretamente ao coordenador administrativo. Compete a
secretaria:

1 - Promover o adequado tratamento das informagdes processadas no ambito dos
CLC;

2 - Zelar pela integridade do banco de dados cadastral e académico dos discentes
dos CLG;

3 - Participar da elaboragao do calendario académico;
4 - Propiciar respeitoso tratamento e informagdes ao publico externo e interno;

5 - Executar as tarefas de cunho académico/administrativo, tais como elaboracao de
declaragbes, certificados dos cursos, oficios, memorandos, correspondéncia
externa, emissao de relatérios académicos, pautas, diarios de classe, organizagao
e execucgao das atividades de matricula e rematricula de discentes, cobranga de
taxas administrativas, solicitacdo de fotocépias, organizacdo de provas, digitacdo
de pautas, etc;
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6 - Controlar o acesso as dependéncias dos CLC.
A equipe de funcionarios (celetistas) que atua na secretaria é composta por:

= 1 (um) secretaria académica;
= 2 (dois) auxiliares de secretaria;
= atendentes temporarios.

9.4 — A BIBLIOTECA

A Biblioteca, também chamada de Centro de Recursos e Informacao (CRI), € um setor
de apoio aos coordenadores e assessores de cursos e de atendimento das
necessidades académicas dos discentes dos CLC, estando subordinada as
coordenagdes dos CLC.

Para a manutencao e o bom funcionamento, a Biblioteca estara sob a coordenagéao de
um Assessor de Curso, que sera um profissional de nivel superior, contratado em
regime da CLT, com experiéncia na area de biblioteconomia.

O Assessor de Curso sera responsavel pela organizagdo da Biblioteca de tal modo a
otimizar a utilizagdo por docentes e por discentes dos CLC, dos Cursos de Letras do
DLL, e por pessoas da comunidade em geral que necessitarem de informacgao
académico-cultural e recursos lingiisticos, audiovisuais e bibliogréaficos.

Compete ao assessor de biblioteca:

1 - Executar a organizagao e catalogacao de todo o material didatico impresso, em
CDs, DVDs, fitas ou em outras midias pertencentes aos CLC;

2 - Organizar o sistema de empréstimo e devolugdo dos livros, jornais € demais
periddicos pertencentes aos CLC;

3 - Controlar e supervisionar a utilizacdo dos equipamentos e sistemas de controle
pelos funcionarios e estagiarios atuantes na biblioteca;

4 - Auxiliar diretamente a coordenacao pedagdgica e assessores de cursos na
aquisicao de materiais didaticos e bibliograficos para uso dos docentes e discentes
dos CLC;

5- Auxiliar as coordenagbes no planejamento e execugdo de atividades
extracurriculares, programas de treinamento e eventos culturais.

Além do Assessor de Curso, a Biblioteca é composta por 1 (um) técnico em
informagéo, formado em biblioteconomia, e 3 (irés) estagiarios do Curso de
Graduacgao em Biblioteconomia.
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10 — CORPO DOCENTE

O Corpo Docente dos CLC sera formado por docentes contratados e estagiarios-
docentes, discentes dos Cursos de Graduacao em Letras da UFES.

10.1 — ESTAGIARIOS

Desde a assinatura do Termo de Ajuste de Conduta junto ao Ministério Publico pela
UFES e FCAA, os CLC tém mantido o compromisso de priorizar a contratacao de
estagiarios-docentes, discentes dos cursos de graduacao e pds-graduagao na area de
Letras da UFES.

Poderdo ser contratados estagiarios-docentes de outras instituicbes de ensino do
Brasil e do exterior, desde que sejam conveniadas com a UFES para este objetivo.

A contratacédo dos discentes de graduagao e pds-graduagao nos Cursos de Linguas se
dara sob a forma de estagio e obedecera a legislagao trabalhista vigente e as normas
e aos estatutos da UFES e da Fundagao de Apoio gerenciadora do Projeto.

A atuagado dos estagiarios nos Cursos de Linguas iniciara com um processo de
selecdo a partir da apresentacdo de curriculos pelos discentes, entrevistas e
participacdo em reuniées com finalidade de integracéo.

A partir da primeira selegao, todos os estagiarios participarao de um processo de pré-
estagio, com reunides informativas sobre o funcionamento dos CLC e
acompanhamento das aulas ministradas por docentes e estagiarios ja atuantes nos
CLC, e de execugao de tarefas agendadas pela coordenacao pedagdgica.

SO apds essa avaliacdo, os estagiarios poderdo assumir turmas como estagiario
docente, sendo observados presencialmente pelos assessores de cursos e, em
consequéncia, recebendo tanto orienta¢des individuais quanto treinamento semanal e
geral com a participacédo de todos os estagiarios.

Estagiarios que ndo assumirem turmas poderdo, de acordo com a avaliacdo das
Coordenacdes, participar de atividades pedagégicas extraclasse como, por exemplo, a
elaboragcdo de material didatico, a preparacdo de exercicios de avaliagdo, de
atividades culturais, etc.

Durante o estagio, os discentes poderao participar de programas de eventos locais e
nacionais, com parte das despesas pagas pelos CLC, assim como participar de
projetos especiais desenvolvidos pelos CLC.

10.2 — DOCENTES CONTRATADOS

Os docentes contratados pelas normas da CLT serdo selecionados pela coordenacao
pedagégica dos CLC e serdo contratados pela fundagdo de apoio a UFES,
responsavel pelo gerenciamento dos Cursos de Linguas.
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10.3 — DOCENTES EM DEDICAGCAO ESPORADICA

Para atuagdo como docente nos CLC, poderao ser convidados docentes da UFES ou
de outras instituicdes de ensino para atuagdo em cursos especiais ou regulares, desde
que obedecidos a legislacao trabalhista e normas e o estatuto da UFES.

11 - DOS CURSOS OFERECIDOS

11.1 — CURSOS REGULARES

Os cursos regulares de linguas sdo aqueles que possuem conteudo programéatico
sequenciado, em grau crescente de dificuldade, nos seguintes niveis:

Cursos para criancas e adolescentes de 11 a 14 anos:

Curso de Inglés
Niveis introdutérios Junior1,2,3,4,5¢e6
Niveis basicos Sénior1e?2

Cursos para adultos a partir de 15 anos:

Curso de Inglés Demais linguas
estrangeiras
Niveis introdutorios Introdutério A e B
Niveis basicos Basico 1,2,3e4 Basico 1,2,3e4
Niveis Intermediarios Intermediario 1 e 2 Intermediario 1 e 2
Niveis Avancados Avancado 1 e 2 Avancado 1 e 2

O Curso de Lingua Portuguesa para estrangeiros podera ter programacao diferente da
oferecida para as demais linguas estrangeiras, dependendo da demanda e das
necessidades dos estrangeiros de longa permanéncia no Brasil. De Lingua
Portuguesa como lingua materna, poderéo ser ofertados cursos diversos, regulares e
especiais, para atender as demandas da comunidade.

Os discentes matriculados regularmente em cursos regulares terdo garantida a
continuidade do curso do nivel inicial ao nivel de conclusao, guardadas as
peculiaridades de cada curso.

11.2 — CURSOS ESPECIAIS

Os cursos especiais oferecidos pelos CLC terdo carga horaria e programacao
propostas pelas coordenacdes dos cursos de linguas e aprovadas pela Comissao
Coordenadora dos CLC. Serao oferecidos, anualmente, em horarios ociosos dos
periodos de férias ou em periodos regulares durante o ano letivo e terdo,
preferencialmente, a duracdo maxima de 1 (um) periodo letivo, ndo havendo neles,
portanto, seqlenciamento em niveis programaticos, como nos cursos regulares.
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12 — ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

Além dos cursos regulares e especiais, os CLC poderao realizar atividades
consideradas extracurriculares, tais como: encontros, palestras, simposios, oficinas,
congressos, exposicoes e outras atividades culturais.

Todas as atividades extracurriculares promovidas pelos CLC terdo tema ou temas
diretamente relacionados com os objetivos do Projeto, e ndo serdo realizadas em
detrimento da oferta dos cursos regulares, podendo até ter o acompanhamento dos
nucleos de pesquisa e dos mestrados do DLL.

13 — DESTINO DAS BOLSAS DE ESTUDOS NOS CURSOS DE LINGUAS PARA A COMUNIDADE

Das vagas oferecidas, nos CLC, sera destinado um total de 10% (dez por cento) sob
forma de bolsas, de acordo com a Resolugao n® 32/2000 - CUn.

14 — PROGRAMA DE FOMENTO A PESQUISA

O Programa de Fomento a Pesquisa tem como finalidade apoiar financeiramente
projetos de pesquisa que visem a analise e a melhoria das atividades académicas do
ensino de linguas ministrado nos CLC, especialmente nos seguintes aspectos:

= Integrar grupos de pesquisa que atuam sobre um mesmo tema;

= Possibilitar a integragéo de projetos interdisciplinares e multidisciplinares;

= Produzir novos conhecimentos principalmente na perspectiva de inovacoes
metodolégicas;

= Divulgar resultados sob a forma de publicagéo em livro ou revista;

= Subsidiar a formacao continuada dos docentes e estagiarios-instrutores.

O regulamento com as normas para apresentagdo de projetos para esse Programa
esta disposto no Anexo Il desta Resolugao.

15 — PROGRAMA DE FOMENTO A FORMAGCAO CONTINUADA EM SERVICO

O Programa de Fomento a Formagdo Continuada em Servigco tem como finalidade
apoiar financeiramente projetos que busquem e apontem solugdes para a formacao
em servico do seguinte publico:

= Estagiarios-instrutores e docentes dos CLC;

= Discentes dos cursos de graduagao em Letras, ndo-bolsistas, vinculados a um
projeto de pesquisa que verse sobre ensino de linguas e/ou literatura, ou a um
projeto de extensao do Departamento de Linguas e Letras.

Esses projetos serdo realizados com o objetivo de ofertar cursos que visem a
capacitacao dos estagiarios dos CLC.

O regulamento com as normas para apresentacdao de projetos para esse Programa
esta disposto no Anexo Il desta Resolugao.
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16 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO DA FUNDAGAO DE APOIO

Sera contratada a Fundagado Ceciliano Abel de Almeida (FCAA) para gestdao dos
recursos financeiros e apoio a realizagdo do Projeto, consoante permissao do Decreto
n? 5.205/2004.

Seguem abaixo as razdes da escolha da Fundacéo Ceciliano Abel de Almeida (FCAA):

1- A FCAA é uma Instituicdo iddnea, localizada dentro do campus da UFES, em
Goiabeiras, sendo de facil acesso e apresentando boa disponibilidade de
atendimento.

2- A FCAA tem a disposicdo para consulta toda a documentacdo necessaria,
atualizada, para que possa realizar convénios e contratos com instituicdes
publicas, isto é, todas as certiddes negativas de débito junto aos diversos 6rgaos
de controle e fiscalizacao;

3 - A FCAA ja vem gerenciando varios convénios e contratos da UFES com outras
instituicoes, tendo demonstrado bom desempenho no mesmo e,

4 - A FCAA tem acumulada a experiéncia de 9 (nove) anos de gerenciamento dos
CLC, mantendo toda a infra-estrutura administrativa necessaria para a realizagdo
do objeto do presente contrato.

Consideramos que sejam esses 0s elementos suficientes para que a FCAA seja
escolhida como a Fundagéao que gerenciara os recursos financeiros do contrato acima
referido.

17 — ATRIBUICOES DA FUNDAGAO DE APOIO
As atribuigbes principais da FCAA consistirdo em:
a) Abrir uma conta bancaria especifica para execugéao do Projeto;

b) Efetuar os pagamentos solicitados pelo Coordenador do Projeto, autorizados pelo
fiscal do contrato, conforme descrito no Projeto;

c) Manter atualizadas as informagdes sobre a aplicagéo dos recursos do Projeto;

d) Executar os servigcos, compras e contratacdes estritamente de acordo com a Lei n®
8.666/93, com as normas e com as especificagdes fornecidas pela Coordenagao
do Projeto e Ordenador de Despesa;

e) Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do Contrato, apresentando a UFES a comprovagao do
efetivo recolhimento dos valores correspondentes a nota fiscal/fatura;

f) Adquirir material de consumo e/ou permanente, equipamentos, conforme as
especificacdes fornecidas pela UFES de acordo com as disposi¢cdes contidas na
Lei n® 8.666/93;
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Repassar a UFES todo material permanente adquirido para a execugao do Projeto,
de modo que os bens adquiridos passarao a fazer parte do acervo da UFES por
meio de doacdo, que devera ser efetuada até o ano seguinte da compra, em
atendimento ao Plenario, item 9.2.5 do Acérdao 483/2005 — Tribunal de Contas da
Unido (TCU);

Elaborar folha de pagamento especifica para o pessoal contratado pelo regime da
CLT, que esteja diretamente vinculado ao projeto, anexando a prestacao de contas
sua copia, bem como cépias de todos os comprovantes de recolhimento de todos
0S encargos sociais;

Contratar servicos de terceiros e/ou de pessoa juridica, quando solicitado pelo
coordenador do Projeto, de acordo com as disposicoes contidas na Lei n°
8.666/93, observando o disposto no paragrafo unico, do Artigo 3°, do Decreto n°
5.205/2004, quando houver a utilizagéo de recursos publicos;

Devolver a UFES o saldo existente por ocasidao do término ou da rescisdo do
contrato em prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, incluindo os recursos
resultantes da aplicacao financeira dos saldos em caixa;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato;

Manter durante a vigéncia do contrato todas as condicdes de habilitagdo e
qualificacao exigidas na Lei n°® 8.666/93;

Apresentar, sempre que solicitado, as informagbes contabeis relacionadas ao
Projeto;

Atender no prazo de 24 (vinte e quatro) horas quaisquer notificagbes da UFES,
relativas a irregularidades praticadas por seus empregados, bem como ao
descumprimento de qualquer obrigacao contratual;

Prestar contas parciais semestralmente. A prestagéo de contas final da execugéo
do Projeto dar-se-a dentro de 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia do
Contrato e sera feita ao CUn da UFES.

18 — PRAZO DE DURAGAO DO CONTRATO COM A FUNDAGAO DE APOIO

O contrato a ser firmado com a fundagéo de apoio tera vigéncia de 12 (doze) meses a
partir de sua assinatura, podendo ser renovado por deliberagdo conjunta das partes,
mediante termo aditivo aprovado previamente pelo CUn.

19

- FISCALIZAGCAO DO CONTRATO A SER FIRMADO COM A FUNDAGAO DE APOIO

A Fiscalizacdo do Contrato a ser firmado com a FCAA ficara a cargo da docente Lilian
Coutinho Yacovenco, Diretora do Centro de Ciéncias Humanas e Naturais, CPF n®
934.192.447-20, matricula SIAPE 297.946, lotada no Departamento de Linguas e
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Letras, a quem cabera as atribuicdes previstas no Art.2°, §3°, da Portaria 489 do
Gabinete do Reitor:

a) Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas ao contrato;

b) Implementar as medidas que forem necessarias a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados na execugao dos contratos;

c) Solicitar a seus superiores as decisdbes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do Fiscal do Contrato e que forem necessarias a execugao contratual;

d) Atestar a realizacao dos servigos nos versos das notas fiscais.
20 — RECURSO0S FINANCEIROS

Os recursos para implementacao do projeto serdo originados do recolhimento de
semestralidades e taxas administrativas. O orgamento proposto baseia-se em 6.300
(seis mil e trezentos) discentes pagantes, para 0s cursos extensivos por semestre e
350 (trezentos e cinquienta) discentes pagantes, para 0s cursos especiais, além de
taxas administrativas conforme demonstradas a seguir:

As semestralidades e taxas administrativas serdo recolhidas & Conta Unica da Unido
por meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e posteriormente repassados a
Fundacao Ceciliano Abel de Almeida (FCAA).

Planilha | — Receitas Previstas

ltem | Descricao Previsto R$ ‘ %
1 Arrecadacao c/taxa de matricula (curso extensivo):
1.1 |12 Semestre (6300 vagas x R$ 191,00) 1.203.300,00 | 47,18%
1.2 | 22 Semestre (6300 vagas x R$ 191,00) 1.203.300,00 | 47,18%
2 Arrecadacio c/taxa de matricula (cursos especiais):
2.1 | 350 vagas x R$ 211,00 | 73.850,00 2,90%
3 Arrecadacio de taxas administrativas:
3.1 | Prova de 22 chamada (350 provas x R$ 25,00) 8.750,00 0,34%
3.2 | Troca de horérios (200 trocas x R$ 10,00) 2.000,00 0,08%
3.3 | Multa por atraso-Biblioteca (2000 multas x R$ 1,00) 2.000,00 0,08%
3.4 | Nivelamentos (1000 testes x R$ 25,00) 25.000,00 0,98%
3.5 | Arrecadacoes diversas 2.000,00 0,08%
Total da arrecadacao (faxas de matricula e administrativas) 2.520.200,00 | 98,82%
4 | Rendimentos de aplicacéo financeira 30.000,00 1,18%
Total geral de arrecadacao 2.550.200,00 | 100,00%
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Descricao das receitas:

1 e 2 - ARRECADAGCAO COM TAXA DE MATRICULA PARA CURSOS
REGULARES E ESPECIAIS:

O limite maximo de discentes nos CLC é de 7.000 (sete mil) por semestre, sendo que,
10% (dez por cento) destes devem ser bolsistas, conforme consta da Resolugao n®
32/2000 - CUn. O orgcamento proposto baseia-se em 6.300 (seis mil e trezentos)
discentes pagantes para os cursos extensivos por semestre e 350 (trezentos e
cinquenta) discentes pagantes, para 0s cursos especiais.

A quantidade maxima de discentes pagantes para o curso extensivo foi definida em
1997, por ocasido da assinatura do primeiro convénio entre UFES e FCAA. Essa
quantidade, entdo, deve estar prevista no orgamento, mesmo que ndo seja alcangada
no total, por tratar do limite da capacidade de discentes definidos para o CLC.

3- ARRECADAQI\O DE TAXAS ADMINISTRATIVAS:
3.1 — Provas em 22 chamada:

Refere-se a taxa cobrada dos discentes que fazem a prova em segunda chamada. De
acordo com os dados dos ultimos anos, prevemos a aplicacdo de 350 (trezentas e
cinquienta) provas ao longo do ano.

3.2 — Trocas de horario:

Com o objetivo de minimizar as trocas de turmas pelos discentes apds o periodo
estipulado em calendario, o que ocasiona transtornos no trabalho académico, o CLC
realizara essas trocas gratuitamente durante o primeiro més de aulas, apds esse
periodo sera feita a cobranca de taxa Mantivemos, para isso, a mesma previsao dos
ultimos anos.

3.3 — Multa por atraso na biblioteca:

Cobranca realizada dos discentes e docentes que entregam material bibliografico em
atraso.

3.4 — Nivelamentos:

Referem-se a taxa de inscricdo para a realizagdo da prova de nivelamento para
ingresso de novos discentes que nao sejam iniciantes em curso de lingua estrangeira
e ex-discentes que retornem ao curso apés afastamento superior a um ano. O
discente fara a prova e sera adequado em um dos niveis dos cursos do CLC. A
matricula desse discente é feita mediante a existéncia de vaga nas turmas.

3.5 — Arrecadacoes diversas:

Referem-se ao repasse aos CLC das receitas oriundas de ressarcimentos de
despesas realizadas pelos CLC quando ha cessdo do prédio para realizacdo de
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eventos, aplicacao de provas para concursos publicos e utilizagdo da infra-estrutura do
CLC.

4 — RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA:
Rendimentos sobre a aplicagao financeira do saldo mensal da conta dos CLC. O valor
previsto refere-se a uma média dos rendimentos registrados nos Ultimos anos, de

acordo com as informacdes prestadas pela FCAA.

Planilha Il — Recursos a serem geridos pela Fundacao Ceciliano Abel de Almeida

6 - Despesas c/estrutura de pessoal: R$
6.1 | Pessoal CLT 673.506,00
6.2 | Estagiarios instrutores / ndo instrutores 383.000,00
6.3 | Vale alimentacao (tiquetes de R$12,00) 152.064,00
6.4 | Vale transporte 16.000,00
6.5 | Encargos sociais 36% (s/ pessoal CLT) 242.462,16
6.6 | Fundo de rescisao 40,40% 272.096,42
6.7 | Coordenador Geral dos CLC (docente do DLL) 7.425,00
6.8 | Outros servigos de terceiros (pessoa fisica) 10.000,00
6.9 | Encargos s/ servicos de terceiros (pessoa fisica) 20% 3.485,00

Total das despesas c/estrutura de pessoal (item 6) 1.760.038,58
7 - Despesas com custos operacionais:
7.1 | FCAA - Custo operacional para gerenciamento do projeto 181.543,94
7.2 | CEF - Tarifa s/ inscrigcdes (12.950 x R$ 1,00) 12.950,00
7.3 | CEF - Despesas bancarias com conta corrente 1.000,00
7.4 | CPMF 9.092,48
Total das despesas pessoa juridica (item 7) 204.586,42
8 - Despesas pessoa juridica (custeio e capital):
8.1 | Material de consumo 35.800,00
8.2 | Outros servicos de terceiros pessoa juridica 115.000,00
8.3 | Equipamento e material permanente 30.000,00
8.4 | Material bibliografico 10.000,00
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8.5 | Capacitacdo de pessoal 25.000,00
8.6 | Programa de capacitacdo de estagidrios no exterior 40.000,00
8.7 | Ajuda de custo para docentes do DLL 13.000,00
8.8 | Programa de fomento a pesquisa 8.250,00
8.9 | Programa de fomento em formacgéo continuada em servico 11.000,00
Total das despesas de Custeio e Capital 288.050,00
9 - Outras Despesas:
9.1 | Devolugdo de taxa de matricula 12 semestre (150 x R$ 156,00) 23.400,00
9.2 | Devolugdo de taxa de matricula 22 semestre (150 x R$ 156,00) 23.400,00
Total de Outras Despesas 46.800,00
Total Geral das Despesas (itens 6, 7,8, 9 e 10) 2.550.200,00

6 - DESPESAS C/ ESTRUTURA DE PESSOAL:

Propomos um reajuste salarial para toda a estrutura de pessoal dos CLC, com base
em salarios praticados no mercado e propostos pelos sindicatos de classe dos
docentes e de auxiliares em administracao escolar.

6.1 - Pessoal CLT:

Refere-se ao pagamento da estrutura administrativa e académica fixa. Inserem-se
nessa estrutura todo o pessoal regido pela CLT, visando adequar-se a norma legal, e
respectivas despesas com encargos sociais. O pessoal contratado refere-se a
administragdo, alguns docentes dos cursos de inglés, e docentes dos cursos de
alemao, francés, espanhol, italiano, portugués e de alguns cursos especiais.

A partir de 2007, propde-se a contratagdo de mais 2 (dois) assessores de ensino para
as areas de italiano e portugués com carga horaria de 10 (dez) horas semanais.

6.2 — Estagiarios instrutores e nao instrutores:

Refere-se a despesa com o pagamento das bolsas de estdgio dos estagiarios-
docentes (discentes de Letras) e administrativos (discentes de Biblioteconomia,
Administragao e Informatica).

6.3 — Vale Alimentacao:

Anexo I da Resolugao n® 47/2006 - CUn
Projeto de Extensdo “Cursos de Linguas para a Comunidade”
Pagina 23 de 27



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESI?I'RITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

Despesas com beneficio concedido aos funciondrios contratados sob o regime da
CLT, conforme a legislacéo.

6.4 — Vale transporte:

Despesas com beneficio concedido aos funcionarios contratados por regime da CLT,
conforme a legislagao, e para os estagiarios da area administrativa.

6.5 — Encargos Sociais:

Valores referentes as despesas com encargos sociais da folha de pagamento mensal
dos funcionarios celetistas, conforme a legislacao.

6.6 — Fundo de Rescisao:

Repasse para a conta de fundo de rescisdo, de acordo com provisdo mensal sobre
folha de pagamento do pessoal contratado no regime da CLT, para custeio de férias,
décimo-terceiro salario e rescisdo, possiveis acbes trabalhistas, bem como os
respectivos encargos sociais incidentes.

6.7 — Coordenador Geral do CLC (docente do DLL):

Referente ao pagamento para um docente indicado pelo Departamento de Linguas e
Letras (DLL), para exercicio do cargo de coordenador geral dos Cursos de Linguas
para a Comunidade (CLC).

A remuneracao do Coordenador Geral sera a mesma das Coordenagdes Académica e
Administrativa, respeitada a proporcionalidade em carga horaria.

6.8 - Outros Servicos de Terceiros (Pessoa Fisica):

Referem-se aos pagamentos efetuados para pessoas fisicas, referentes a diversos
servicos prestados, tais como, reparos em mdéveis e equipamentos, prestacdo de
servigcos aos CLC por servidores da UFES e pagamento a docentes do DLL que
atuarem como docentes em algum curso do CLC.

6.9 — Encargos sobre Servicos de Terceiros (Pessoa Fisica):

Referem-se ao recolhimento de 20% (vinte por cento) de INSS (Instituto Nacional do
Seguro Social) sobre os pagamentos efetuados nas rubricas 6.7 € 6.8.1.

7 — DESPESAS COM CUSTOS OPERACIONAIS:
7.1 — FCAA - Custo operacional para gerenciamento do projeto:

Refere-se ao pagamento a FCAA pelos servicos de execucao e gerenciamento do
Projeto de extensdo “Cursos de Linguas para a Comunidade”. O custo operacional foi
definido pela FCAA e apresentado em proposta e planilha de custos.

7.2 — CEF - Tarifa bancaria sobre inscricoes:
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Referem-se ao pagamento dos servigcos bancarios da Caixa Econdémica Federal
(CEF), referente ao recebimento, processamento dos boletos de matricula e envio de
arquivo magnético para atualizagédo do sistema académico do CLC.

A taxa dos servicos bancarios é cobrada sobre cada boleto emitido, no valor de R$
1,00 (um real).

7.3 — CEF - Despesas bancarias com conta corrente:

Referem-se as despesas para a manutencao da conta corrente dos Cursos de Linguas
para a Comunidade.

7.4 — CPMF:

Calculo da CPMF sobre todas as despesas.

8 — DESPESAS PESSOA JURIDICA (CUSTEIO E CAPITAL):
8.1 — Material de consumo:

Aquisicao de material necessario para as diversas atividades operacionais da estrutura
de funcionamento dos CLC. Sao despesas realizadas com aquisi¢do de material de
expediente e de limpeza, pegcas para manutencdo de equipamentos, pequenos
reparos, entre outros.

8.2 — Outros Servicos de Terceiros (Pessoa Juridica):

Essa rubrica custeia os diversos servicos necessarios a manutencao da estrutura dos
CLC, realizados por empresas especializadas. Estdo incluidas as despesas com
manutengdo de equipamentos de audio e video, copiadora, ar condicionado,
computadores e periféricos de informéatica e rede, monitoramento de alarme,
terceirizagdo dos servicos de conservagao predial, manutengdo dos sistemas de
informatica e de controle académico, servigcos de reparacado e pequenas reformas no
prédio, locacdo de toalhas para os banheiros, publicacdo de editais na imprensa,
servigos graficos, servigcos de Internet, despesas com correios, entre outras.

Este recurso também sera usado para pagamento de beneficio de plano de saude
para os funciondrios e docentes contratados.

8.3 — Equipamento e Material Permanente:

Recursos financeiros destinados a aquisicao de material permanente (bens duraveis),
tais como mobilidrios e equipamentos, equipamentos de informatica e acessorios.

Previsdo para 2007:

- Aquisicao de novos computadores, para as areas administrativas;
- Aquisi¢éo de aparelhos de DVD player, para as salas de aula;
- Aquisi¢cdo de uma nova maquina copiadora;
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- Aquisi¢cdes moveis novos, para setores administrativos;

- Aquisicao de novos retroprojetores para utilizacao em salas de aula;

- Substituicao de aparelhos CD players com defeito e sem conserto;

- Substituicao de carteiras de sala de aula;

- Substituicdo de aparelhos de ar condicionado para setores administrativos;
8.4 — Material Bibliografico:

Recursos destinados a aquisi¢ao de livros, revistas, periddicos e material didatico para
o acervo do Centro de Recursos de Informacédo que atende a discentes e docentes
dos CLC e do DLL.

8.5 — Capacitacao de pessoal:

Todas as despesas relacionadas ao programa de capacitagdo de pessoal da estrutura
académica e administrativa sao custeadas por essa rubrica. Inserem-se nestas
despesas o0 pagamento de instrutores, passagens e hospedagens concernentes a
vinda de um instrutor externo ou deslocamento de pessoal dos CLC, ajuda de custos
para participagdo em seminarios e congressos, despesas com material didatico para o
evento de capacitacao, etc.

8.6 — Programa de capacitacao de estagiarios no exterior:

Recursos destinados para programas de treinamento no exterior dos discentes de
Letras/DLL que estejam atuando como estagiarios nos CLC.

8.7 — Ajuda de custo para docentes do DLL

Recursos financeiros destinados a concessao de ajuda de custo para os docentes do
DLL/UFES participarem de congressos, seminarios e outras atividades afins, com
apresentagao de trabalhos, de acordo com o procedimento, aprovado pelo Conselho
Administrativo Académico do CLC (CAACLC).

8.8 — Programa de Fomento a Pesquisa:

Recursos destinados ao patrocinio de projetos de pesquisa, de interesse dos CLC.
Conforme regulamento disposto no Il desta Resolugao.

5.9 — Programa de fomento a formacao continuada em servico:

Programa de financiamento de projetos de formacdo continuada dos docentes e
estagiarios docentes do CLC, a serem desenvolvidos pelos docentes do DLL/UFES,
de acordo com regulamento disposto no Anexo Il desta Resolucgéo.

9 — OUTRAS DESPESAS:

9.1 e 9.2 — Devolucao de taxa de matricula 12 e 22 semestre:

A previsdo para custeio de pedidos de devolucdo solicitados pelos discentes
desistentes se dara apds o pagamento do boleto o discente tem um prazo de até 06
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(seis) horas-aula do curso para solicitar a devolugao. Dessa forma, ainda é possivel
matricular outro discente na vaga do discente desistente.

O valor a ser devolvido sera o valor da taxa de matricula, descontado o percentual
referente aos custos dos repasses automaticos (18,32%) acrescentado o valor
correspondente as aulas realizadas até a data do pedido de devolugéo.

No caso de o discente se matricular para um curso que nao poderd ser realizado por
motivos de auséncia do niumero minimo de discentes para formar uma turma, o valor a
ser devolvido sera o valor integral.

Planilha Ill - Recursos a serem geridos diretamente pela UFES

| 10. \ Ressarcimento a UFES 10% (s/taxas de matricula e administrativas) \ 250.725,00 |

10 — Ressarcimento a UFES:

Recursos repassados a UFES a titulo de ressarcimento pelo uso do espago fisico e
para reinvestimento na Universidade, correspondente a 10% (dez por cento) do valor
bruto arrecadado, conforme o disposto no artigo 6° da Lei n? 8.958/94.

Planilha IV — Resumo do or¢gamento

A | Resumo das Receitas (total da planilha I) 2.550.200,00
B | Total dos recursos a serem geridos pela FCAA (total planilha II) (2.299.475,00)
C | Recursos a serem geridos diretamente pela UFES (total planilha Ill) (250.725,00)

SALDO FINAL 0,00

11 — Destinacao dos Saldos remanescentes:

Havendo saldo positivo, 0os recursos disponiveis serdo utilizados na aquisicdo de
material permanente e melhorias da estrutura fisica do prédio Ester Abreu Vieira de
Oliveira, onde funcionam as atividades dos Cursos de Linguas para a Comunidade.
Persistindo-se valores remanescentes, estes serdo devolvidos a UFES por meio de
recolhimento a Conta Unica da Uni&o.

21 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO

As atividades nos Cursos de Linguas acontecerdo ao longo de todo o ano, sendo
oferecidos cursos regulares nos periodos de Fevereiro a Junho e de Agosto a
Dezembro. Nos meses de Janeiro e Julho serdo ofertados cursos especiais por
ocasido de férias.

Durante os meses de janeiro e julho serdo realizadas as atividades administrativas de
encerramento de semestre, matricula e rematricula.
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1 - OBJETIVOS:

O Programa de Fomento a Pesquisa tem como finalidade apoiar financeiramente
projetos de pesquisa que visem a andlise e a melhoria das atividades académicas do
ensino de linguas ministrado nos Cursos de Linguas para a Comunidade (CLC),
especialmente nos seguintes aspectos:

e Integrar grupos de pesquisa que atuem sobre um mesmo tema;

e Possibilitar a integracao de projetos interdisciplinares e multidisciplinares;

e Produzir novos conhecimentos principalmente na perspectiva de inovagoes
metodolégicas;

e Divulgar os resultados das pesquisas, sob a forma de publicacdo em livro ou
revista;

e Subsidiar a formagao continuada dos docentes e estagiarios-instrutores.

2 - DISPOSICOES GERAIS:

O Programa de Fomento a Pesquisa sera fomentado com recursos do Projeto Cursos
de Linguas para a Comunidade e de acordo com as disposicoes da Resolucao
n® 001/2001 da Fundacédo Ceciliano Abel de Almeida (FCAA), que trata da concessao
de bolsas de pesquisa, ensino e extensao para docentes efetivos e discentes da
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES).

3 - REQUISITOS E CONDICOES:
3.1 - COORDENADOR:

O Coordenador do Projeto de Pesquisa deve ter titulacdo minima de Mestre,
preferencialmente com experiéncia em atividades de pesquisa, ensino e com produgcao
cientifica publicada.

3.2 - EQUIPE:

A equipe deve ser composta por docentes e discentes ou somente por docentes,
ambos os grupos da UFES, e deve estar envolvida com as &reas relacionadas ao
objeto de estudo.

3.3 - PROJETO DE PESQUISA:

O Projeto de Pesquisa, Integrado ou Individual, deve conter titulo, relacao dos
participantes, periodo de execucao, justificativa (importancia para o CLC),
introducao (delineamento do problema e defesa da relevancia técnico-cientifica),
objetivos (gerais e especificos), metodologia (caracterizagcdo da metodologia a ser
desenvolvida e suas vantagens), cronograma (etapas do trabalho e tempo necessario
a execugao), plano de trabalho do(s) bolsista(s), bibliografia (listagem somente de
bibliografia atualizada e citada no texto do projeto) e orcamento (uso de formulario

proprio).
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O Projeto de Pesquisa Integrado deve ser definido por pesquisas que apresentem uma
problematica ou corpo teérico-metodolégico comum e néo pela juncao de pesquisas
individuais.

3.3.1 - APOIO AO PROJETO:

O apoio ao Projeto de Pesquisa, Integrado ou Individual, envolve a concessao de
auxilio financeiro e bolsa para docentes e discentes diretamente vinculados ao projeto.

O apoio devera ser citado nas publicacdes e nos trabalhos apresentados, resultantes
dos projetos desenvolvidos.

3.3.2 - DURAGCAO DO PROJETO:

A duragao do apoio financeiro ao Projeto de Pesquisa, Integrado ou Individual, sera de
no maximo 12 (doze) meses.

3.4 - FINANCIAMENTO DO PROJETO:

O valor destinado ao financiamento do Projeto sera definido no orgamento do CLC e
dependera do atendimento aos objetivos propostos e a metodologia a ser
desenvolvida. O financiamento incluirA o pagamento de bolsas e despesas
necessarias a realizagao do projeto.

O valor total do financiamento sera divulgado no periodo de inscricao de projetos.

3.5 - DEFINIGAO DOS ITENS DE FINANCIAMENTO:

3.5.1 - DESPESAS DE CUSTEIO:

Material de consumo nacional e servigos de terceiros (pessoa fisica e juridica) poderao
ser financiados, com vistas ao atendimento de despesas necessérias ao cumprimento

de atividades diretamente vinculadas ao projeto e ndo disponiveis na UFES e nos
CLC.

E vedado:

e Financiar passagens, diarias e combustivel;

e Utilizar o auxilio financeiro para promocao de evento cientifico;

e Realizar despesas com obras, inclusive de reparagéo ou adaptagéo de construcao;
e Efetuar pagamento a qualquer integrante do projeto;

[}

Aplicar os recursos no mercado financeiro ou a sua utilizacdo a titulo de
empréstimo;
e Transferir recursos de uma rubrica para outra, salvo com autorizagdo do Conselho
Administrativo e Académico dos Cursos de Linguas para a Comunidade
(CAACLC).

3.5.2 - DESPESAS DE CAPITAL:
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Equipamento e material permanente, nacional, inclusive material bibliogréfico, poderao
ser financiados, devendo todo material adquirido passar automaticamente a
responsabilidade do CLC.

3.6 - LIBERACAO DOS RECURSOS:

Os recursos disponiveis e necessarios para a realizacdo do projeto serdo liberados
pelo CLC, mediante solicitagdo formal com antecedéncia minima de 15 dias.

3.6.1 - REEMBOLSO:

Despesas realizadas durante a execugao do projeto e custeadas pelo pesquisador,
poderao ser reembolsadas, desde que informadas previamente ao CLC.

Nao poderdo ser reembolsadas as despesas pagas com a prestacdo de servigos por
pessoa fisica. Nos demais casos, deve ser apresentados a nota fiscal que deve ser
emitida com os seguintes dados:

Razao Social: Fundacao Ceciliano Abel de Almeida

CNPJ: 27.414.879/0001-74 Inscricao Estadual: isenta

Endereco: Av. Fernando Ferrari s/n, Goiabeiras, Vitéria/ES
A nota fiscal deve conter, ainda, o carimbo de recebimento assinado por pessoa
responsavel pela venda ou pela firma e o niumero do cheque utilizado para o
pagamento.
3.7 - INFORMACOES AO CANDIDATO BOLSISTA (docente ou discente):
3.7.1 - TIPOS DE BOLSA:
As bolsas a serem concedidas aos participantes do Projeto serdo dos seguintes tipos:

a) Apoio a pesquisa, para docente;
b) Iniciagao cientifica, para discente.

3.7.2 - QUANTIDADE DE BOLSAS POR PROJETO:

A quantidade de bolsas por projeto esté limitada a 01 (uma) bolsa de Apoio a Pesquisa
(AP) e uma 01 (uma) bolsa de Iniciacao Cientifica (IC).

3.7.3 - VALOR DA BOLSA:
Os valores definidos para as bolsas séao os seguintes:

a) Bolsa de Apoio a Pesquisa: R$ 500,00 (quinhentos reais) por més;
b) Bolsa de Iniciacdo Cientifica: R$ 250,00 (duzentos e cinglenta reais) por més.

3.7.4 - CONCESSAO DA BOLSA:
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As bolsas serdo concedidas mediante assinatura do Contrato de Concessao e Doacéao
de Bolsa de Desenvolvimento Tecnoldgico, entre a FCAA e o bolsista, com a
interveniéncia da UFES.

3.7.5 - OBRIGAGAO DO BOLSISTA:

E obrigacdo do bolsista dedicar-se as atividades integrais previstas no projeto de
pesquisa. O ndo cumprimento das disposicées normativas obriga o bolsista a devolver
aos CLC os recursos despendidos em seu proveito, atualizados pelo valor da
mensalidade vigente no més da devolucao, no prazo de 30 (trinta) dias, contado da
data em que se configurar a inadimpléncia.

3.7.6 - PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado diretamente ao beneficiario mediante depdsito em conta
bancaria por intermédio da Fundacao Ceciliano Abel de Almeida (FCAA).

3.7.7 - RESTRICOES:
E vedado o que segue:

e O acumulo de bolsa com outra recebida da UFES, FCAA, CLC ou de qualquer
outra agéncia de fomento;

e A concessao de bolsa ao discente que ainda nao concluiu o 2° periodo de seu
Curso;

e A concessdo de bolsa a quem esteja em débito de qualquer natureza com o
programa;

e A divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais bolsistas;

e A concessao de bolsa ao discente com prazo de conclusao de curso inferior a um
ano letivo.

4 - ANALISE E JULGAMENTO:

A selecao do Projeto sera feita por uma Comissao do CLC, juntamente com 02 (dois)
membros da Comissédo de Pesquisa do Departamento de Linguas e Letras (DLL), que
levard em conta, no julgamento, a importancia do projeto para o CLC, a experiéncia e
qualificacdo do candidato, o mérito técnico-cientifico e a viabilidade técnica da
proposta.

Serado priorizados 0s projetos apresentados por pesquisadores que ndo foram
contemplados com bolsa de pesquisa do CLC nos ultimos 03 (trés) anos a contar da
data de abertura das inscrigées do edital vigente.

A homologacao da selecéao devera ser feita pelo CAACLC e pela Diregéao Cientifica da
FCAA.
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O resultado sera comunicado diretamente ao solicitante, por escrito, até 30 dias apds
a homologagédo, e também ao Conselho Departamental do Centro de Ciéncias
Humanas e Naturais (CCHN).

Todo(s) o(s) projeto(s) aprovado(s) devera(ao) ser cadastrado(s) na Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao (PRPPG). O(s) projeto(s) ndo selecionado(s) perdera(ao)
a validade automaticamente.

5 - ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO:

O desenvolvimento do plano de trabalho, incluindo o projeto, sera acompanhado pelo
CLC, mediante analise de relatérios de atividades de pesquisa, parcial e final,
apresentado sob forma de artigo.

Relatérios parciais deverdao ser apresentados a cada 04 (quatro) meses de
desenvolvimento do projeto, e o relatério final, até 30 (trinta) dias ap6s o término
previsto do projeto.

A liberacdo dos recursos financeiros ap6s a data de apresentacao do relatério parcial
esta condicionada a aprovacgao do referido relatério.

6 - INSCRICAO:

A inscricdo do projeto devera ser feita na Secretaria do CLC, mediante o
preenchimento dos formularios | a IV deste anexo, acrescentando-se 0s seguintes
documentos:

e Comprovacao de vinculo com a UFES;

e Projeto, segundo roteiro definido no “Programa de Fomento a Pesquisa”;

e Curriculo do solicitante (projeto individual) e dos docentes participantes (projeto
integrado);

e Curriculo do discente candidato a bolsa;

e Histdrico escolar do discente candidato a bolsa;

Plano de trabalho do discente candidato a bolsa.
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Formulario |

SOLICITAGAO DE BOLSA DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO

=>Plano de Trabalho Individual

Bolsa de FUNDAQRO CECILIANO ABEL DE |n.© Processo
Desenvolvimento ALMEIDA
Tecnoldgico /

Formulario Direcao Cientifica

Dados do Bolsista

1. Categoria da Bolsa:
1.1. Docente:
[ Pesquisador visitante [ Formag&o e capacitagdo [ Apoio a projetos institucionais de pesquisa [1 Apoio a projetos institucionais de ensino

[0 Apoio a projetos institucionais de extensdo [] Aperfeicoamento

1.2. Discente:
O Iniciagao Cientifica [0 Estagio [0 Monitoria [ Mestrado [0 Doutorado

2. Identificacao do Solicitante (se estrangeiro, apresentar Visto Permanente ou Temporario, ltem | ou V)

Nome completo Sexo
[ masculino [ feminino

CPF Identidade Orgao emissor UF Data emisséao
Data nascimento [ Nacionalidade Brasileira Pais de origem Passaporte Visto permanente | Validade

[ Nacionalidade Estrangeira Osim O néo
Endereco residencial Bairro
Cidade UF Telefone Ramal
CEP E-mail FAX
Ultimo titulo obtido Mantera vinculo empregaticio durante a bolsa? E aposentado?
[ Curso técnico [] Graduacéo [ Especializagdo [] Mestrado [] Doutorado Osim X nao Osim X nao
E bolsista em outra instituigio? | PIS/PASEP MATRICULA UFES
Osim KX nao

3. Informagoes Bancarias

Banco n.? da conta n.2 da agéncia

4. Dados dos Beneficios Solicitados (todos os valores em R$ Reais)
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Duragéo da bolsa Inicio da vigéncia Término da vigéncia Valor da bolsa

[ ] meses

5. Local de Trabalho / Instituigdo de Origem (para candidatos com vinculo empregaticio)

Entidade

Divisdo/unidade Cargo/funcédo

Enderego Caixa Postal CEP
Cidade Pais UF [ Telefone FAX

6. Instituicao onde sera executado o projeto de P&D ou curso

Entidade

Divisdo/unidade E-mail do coordenador
Endereco Nome do coordenador

Cidade UF CEP Telefone Ramal Fax

7. Dados do Projeto de P&D ou Curso

Titulo do projeto Registro do projeto na UFES (n° do protocolo geral
da Pré Reitoria competente)

Titulo do plano de trabalho

Resumo do plano de trabalho (etapas e atividades a serem desenvolvidas — os relatérios serdo enviados de acordo com o resumo apresentado)
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8 - Observacao: A FCAA RESERVA-SE O DIREITO DE NAO CONCEDER A BOLSA, CASO O PLEITEANTE NAO ATENDA A TODAS
AS DISPOSIGOES DA RESOLUCAO N.2 001/01-FCAA — SOBRE A CONCESSAO DE BOLSA DE PESQUISA E CASO O CONVENIO
NAO POSSUA RECURSOS PARA O PAGAMENTO DA BOLSA. OS PAGAMENTOS DOS BOLSISTAS ESTARAO CONDICIONADOS A
ENTREGA DOS RELATORIOS TECNICOS QUADRIMESTRAIS. Os relatorios deverao ser encaminhados juntamente com a
solicitacao de pagamento das bolsas pelo coordenador geral do projeto correspondente.

8.1 - BOLSA DE DISCENTE: As bolsas concedidas a discentes de graduagdo e pds-graduacdo da UFES, a titulo de estagio, estdo
fundamentadas na Lei Federal n® 6.494/77 e no Decreto 87.497/82. As atividades dos bolsistas nao terdo correlacdo com prestagido de
servigos e terdo, obrigatoriamente, correlagdo comprovada com a formagao profissional do estudante beneficiado, em complementacédo ao
objeto fim de seu curso.

8.2 - Os discentes que se beneficiarem com bolsa de iniciagédo cientifica desenvolvendo atividades de pesquisa em programa especifico da
UFES seréao vinculados de acordo com a Resolugéo n® 01/01 da FCAA, desde que atendam aos requisitos ali definidos, mediante assinatura
de termo de concessdo, com anuéncia do docente supervisor do Projeto e interveniéncia da Instituicio de Ensino.

8.3 - BOLSA DE DOCENTES: Bolsa concedida a servidores da UFES e de outras entidades federais de ensino superior ou de pesquisa
cientifica e tecnoldgica, terda embasamento na Lei 8.958/94. Para enquadramento nesta modalidade é necessario que o beneficiario esteja
vinculado a alguma atividade de extensdo em prol da instituicdo federal com a qual mantém vinculo.

Nos casos de Bolsa de Aperfeicoamento, sera necessaria a comprovagao dos pagamentos com taxas dos cursos e outros dispéndios
utilizados pelo beneficiario. As despesas nao comprovadas deverao ser restituidas.

Incidéncia de Impostos e Encargos:

IRRF — haverd incidéncia de Imposto de Renda Retido na Fonte (IN n® 25/96 da Secretaria da Receita Federal)

INSS - nao havera recolhimento do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). patronal (parecer enviado pela Chefe da Divisdao de
Arrecadagao do INSS em oficio n? 0757/DARREC/07-401)

9. Concordancia da Entidade (Coordenador Geral do Projeto)

Local Assinatura

10. Termo de Compromisso do Bolsista

Declaro expressamente conhecer e concordar, para todos os efeitos e consequiéncias de direito, com as normas gerais para a concessao de
Auxilios e Bolsas (Pais e Exterior), fixadas pela FCAA, e assumo o compromisso de cumpri-las, dedicando-me as atividades de pesquisa
e/ou desenvolvimento tecnolégico, durante a vigéncia da bolsa.

Local Data Assinatura

11. Reservado a FCAA (Autorizacao)

Setor de Convénios Diretoria
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Formulario Il

PLANO DE TRABALHO (s6 preencher em caso de pedido de bolsa)

Plano de Trabalho:
— Nome do solicitante;
— Nome do candidato;
— Titulo do projeto;
— Carga horaria destinada ao projeto;
— Justificativa (importancia, experiéncia do candidato);
— Objetivos, metas e periodo de execugdo das metas
estabelecidas;
— Cronograma,;
— Orcamento.

Titulo do projeto do beneficiado:

Resumo das atividades previstas:
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Formulario Il
PROJETO (s6 preencher em caso de pedido de apoio ao projeto)

Projeto: Titulo;
Relacao dos docentes;
Periodo de execuc¢ao;
Departamento, Centro;
Justificativa;
Introducéo;
Objetivos;
Metodologia;
Cronograma;
Plano de trabalho do(s) bolsista(s);
Orcamento;
Bibliografia.

Titulo:

Palavra-chave 1:

Palavra-chave 2:

Palavra-chave 3:

Solicitou apoio a outra instituicao?: L0 Sim "1 Nao

Resumo do Projeto:
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Formulario IV

ORCAMENTO
1) Despesas no Estado
Descricao 12 quadrimestre 22 quadrimestre | 32 quadrimestre TOTAL
Material de
Consumo

Remuneracéo de
Servicos

Outros Servigos
e Encargos

SUBTOTAL

Equipamento

Material
Bibliogréfico

SUBTOTAL

TOTAL

Observagoes:

e Todos os itens de material de consumo e equipamento, com valor unitario e total,
devem ser listados e apresentados, juntamente com os demais documentos
necessarios ao atendimento do edital.

e As contas deverdo ser prestadas semestralmente, com todos os recibos e notas de
compra e de servigos devidamente anexados; sé apos a prestacao de contas do
semestre serdo liberados os recursos do semestre seguinte.
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2) Relacao dos itens de material de consumo e permanente:

RECURSOS /
NOME DO ITEM CARACTERISTICAS VALOR R$
/ /
Local Data
Nome Assinatura

Anexo II da Resolugdo n® 47/2006 - CUn
Projeto de Extensdo “Cursos de Linguas para a Comunidade”
Programa de Fomento a Pesquisa
Pagina 13 de 13




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESI?iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO Ill DA RESOLUCAO N2 47/2006 - CUn

PROJETO DE EXTENSAO
“CURSOS DE LINGUAS PARA A COMUNIDADE”

PROGRAMA DE FOMENTO A FORMACAO
CONTINUADA EM SERVICO



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESI?iRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

1 - OBJETIVO:

O programa de Fomento a Formagado Continuada em Servico tem como
finalidade apoiar financeiramente projetos que busquem e apontem solugdes
para a formacao em servigo do seguinte publico:

e Estagiarios-instrutores e docentes do Curso de Lingua para a
Comunidade (CLC);

e Discentes dos cursos de Letras, ndo-bolsistas, vinculados a um projeto de
pesquisa que verse sobre ensino de linguas e/ou literatura, ou extensao do
Departamento de Linguas e Letras (DLL), do Centro de Ciéncias Humanas
e Naturais (CCHN), da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES).

Esses projetos serdo realizados com o objetivo de ofertar cursos que visem a
capacitacao dos estagiarios do CLC.

2 - REQUISITOS E CONDICOES:
2.1 - CONDICOES GERAIS:
Serao selecionados 02 (dois) projetos por ano.

Todos os projetos serdo desenvolvidos, obrigatoriamente, nas dependéncias
do CLC, de acordo com a disponibilidade de espaco.

O Coordenador devera prever 10 (dez) horas semanais para o
desenvolvimento do projeto.

O CLC daréa apoio logistico/administrativo para a realizagdo do projeto, desde
que agendado com a devida antecedéncia.

Os projetos selecionados deverdao ser registrados na Pré-reitoria de
Extensdo (PROEX), pelos respectivos coordenadores.

2.2 - COORDENADOR:

O Coordenador do Projeto deve ser docente do quadro efetivo do DLL,
preferencialmente com experiéncia em atividades de ensino, pesquisa e
extenséo.

2.3 - PROJETO:

O projeto deve conter titulo, relacao dos participantes, periodo de
execucao, justificativa (importancia do projeto), introducao (delineamento do
problema e relevancia), objetivos (gerais e especificos), metodologia
(caracterizacdo da metodologia a ser desenvolvida e suas vantagens),
cronograma (etapas do trabalho e tempo necesséario a execucéao), plano de
Anexo III da Resolugdao n® 47/2006 - CUn
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trabalho, bibliografia (listagem somente de bibliografia atualizada e citada no
texto do projeto).

2.4 - APOIO AO PROJETO:

O apoio ao Projeto envolve a concessao de bolsa para o docente coordenador
do projeto.

O apoio devera ser citado nas publicagcbes e nos trabalhos apresentados,
resultantes dos projetos desenvolvidos.

2.5 - DURACAO DO PROJETO:

A duracgédo do projeto é de 12 (doze) meses, renovaveis, apos avaliacao, por
mais 12 (doze) meses.

A renovacao devera ser solicitada 3 (trés) meses antes do encerramento,
mediante apresentacao de novo projeto.

S6 sera publicado edital para selecao de novos projetos para suprir a vaga dos
projetos ndo renovados.

2.6 - VALOR DA BOLSA:

A bolsa para o docente é de R$ 500,00 (quinhentos reais) por més.
2.7 - INFORMACOES AO CANDIDATO BOLSISTA:

E vedado o que segue:

e O acumulo de bolsa com outra recebida da UFES, do CLC ou de qualquer
outra agéncia de fomento;

e A concessao de bolsa a quem esteja em débito de qualquer natureza com o
programa e/ou com o CLC;

e A divisdo da mensalidade de uma bolsa.

2.8 - OBRIGAGCAO DO BOLSISTA:

E obrigacdo do bolsista dedicar-se as atividades integrais previstas no projeto.
O nao cumprimento das disposicées normativas implica, independentemente
de comunicacao prévia, o desligamento do bolsista do projeto. Nesse sentido
qualquer obstaculo, dificuldade ou duvida posta a realizacao do projeto devem
ser informados imediatamente ao Conselho Administrativo e Académico dos
Cursos de Linguas para a Comunidade (CAACLC).

E obrigacao do bolsista a apresentacéo dos relatérios parcial e final.
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2.9 - ANALISE E JULGAMENTO:

A solicitacdo sera analisada pela Comissdo de Selecdo, composta pelo
Coordenador Pedagdgico do CLC e por dois membros da Comisséo Interna de
Ensino do DLL, e encaminhada ao CAACLC para aprovacao.

Os membros da Comissao de Selecdo levardao em conta, no julgamento, a
importancia do projeto, a experiéncia e a qualificacdo do candidato, o mérito e
a viabilidade técnica da proposta.

O resultado estara disponivel na secretaria da Coordenacao Pedagdgica do
CLC.

2.10 - PAGAMENTO:

O pagamento devera ser efetuado diretamente ao beneficiario, mediante
depodsito em conta bancaria, por intermédio da FCAA.

2.11 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO:

O desenvolvimento do plano de trabalho, incluindo o projeto, sera
acompanhado pela Comissdo de Selecdo, mediante analise de relatérios de
atividades parcial e final. Um relatério parcial deve ser apresentado no quarto e
no oitavo més de desenvolvimento do projeto, e o relatério final, até 30 (trinta)
dias ap6s o término previsto. A liberagcdo do pagamento da bolsa, no més
seguinte ao da apresentacdo do relatério, estard condicionada a sua
aprovacao.

O relatério final devera ser apresentado, apds aprovacao, ao CAACLC.
2.12 - RENOVAGAO DO PROJETO:

A renovacao do tempo para a continuidade do projeto sera feita apds o
resultado da avaliagdo dos primeiros 12 (doze) meses de execucao.

A renovacao devera ser solicitada 3 (trés) meses antes do encerramento,
mediante apresentacao de novo projeto.

2.13 - INSCRIGCAO:

e Formulario | - Solicitagao de Bolsa de Ensino, Pesquisa e Extenséao;
e Formulario Il - Projeto, segundo roteiro ;
e Formulario lll - Curriculo do solicitante.

2.14 DATA DE PUBLICACAO DO EDITAL:

O edital é anual e o projeto sera desenvolvido conforme o calendario
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académico dos Cursos de Linguas para a Comunidade. Docentes com projetos
financiados pelo Programa terdo as solicitacées apreciadas apds a aprovacao
do relatorio final.

Os casos omissos serao resolvidos pelo CAACLC.
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i} FORMULARIO | )
SOLICITAGAO DE BOLSA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

=>Plano de Trabalho Individual

Bolsa de Desenvolvimento n Processo

Tecnoldgico i = C AA /
, . = FUNDAGAO CECILIANO ABEL DE ALMEID.
Formulario Direca
Dados do Bolsista l.regé’n.)
Cientifica

1. Categoria da Bolsa:

1.1. Docente:
[ Pesquisador visitante [ Formag&o e Capacitagdo [ Apoio a Projetos Institucionais de Pesquisa [] Apoio a Projetos Institucionais de Ensino

[ Apoio a Projetos Institucionais de Extensdo [ Aperfeicoamento

1.2. Discente:
O Iniciagao Cientifica [0 Estagio [0 Monitoria [0 Mestrado [0 Doutorado

2. Identificagao do Solicitante (se estrangeiro, apresentar Visto Permanente ou Temporario, ltem | ou V)

Nome completo Sexo
O Masculino
[ Feminino
CPF Identidade Orgao Emissor UF Data
Emissao
Data Nascimento O Nacionalidade Brasileira Pais de Origem Passaporte Visto Permanente | Validade
[ Nacionalidade Estrangeira Osim O néo
Endereco Residencial Bairro
Cidade UF Telefone Ramal
CEP E-mail Fax
Ultimo titulo obtido Mantera Vinculo Empregaticio durante a E aposentado?
[ Curso Técnico [] Graduagéo [J Especializagido [ Mestrado [J Doutorado | Bolsa? Osim X nao
Osim X néo
E Bolsista em outra Instituigdo? | PIS/PASEP MATRICULA UFES
Osim KX nao

3. Informacdes Bancarias

Banco n? da Conta n? da Agéncia

4. Dados dos Beneficios Solicitados (todos os valores em R$ Reais)

Duracéo da Bolsa Inicio da vigéncia Término da vigéncia Valor da Bolsa
[ ] meses

5. Local de Trabalho / Instituicao de Origem (para candidatos com vinculo empregaticio)

Entidade

Divisdo/unidade Cargo/funcédo

Enderego Caixa Postal CEP
Cidade Pais UF | Telefone FAX
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6. Instituicdo onde sera executado o Projeto de P&D ou Curso

Entidade

Divisdo/unidade E-mail do Coordenador
Endereco Nome do Coordenador

Cidade UF CEP Telefone Ramal FAX

7. Dados do Projeto de P&D ou Curso

Titulo do Projeto Registro do Projeto na UFES (n® do
protocolo geral da Pré-reitoria
competente)

Titulo do Plano de Trabalho

Resumo do Plano de Trabalho (etapas e atividades a serem desenvolvidas — os relatérios serdo enviados de acordo com o resumo apresentado)
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8 - Observacdo: A FCAA RESERVA-SE O DIREITO DE NAO CONCEDER A BOLSA, CASO O PLEITEANTE NAO ATENDA A
TODAS AS DISPQSIQC)ES DA RESOLUCAO N.2 001/01-FCAA — SOBRE A CONCESSAO DE BOLSA DE PESQUISA E CASO
O CONVENIO NAO POSSUA RECURSOS PARA O PAGAMENTO DA BOLSA. OS PAGAMENTOS DOS BOLSISTAS
ESTARAO CONDICIONADOS A ENTREGA DOS RELATORIOS TECNICOS TRIMESTRAIS. Os relatérios deverao ser
encaminhados juntamente com a solicitacao de pagamento das bolsas pelo coordenador geral do projeto correspondente.

8.1 - BOLSA DE DISCENTES: Bolsas concedidas a discentes de graduagao e pés-graduacgdo da UFES estardo fundamentadas na
Lei Federal n® 6.494/77 e no Decreto 87.497/82. As atividades dos bolsistas ndo terdo correlagdo com prestagao de servigos e
terdo, obrigatoriamente, correlagdo comprovada com a formagdo académica do discente beneficiado, em complementagédo ao
objeto fim de seu curso.

8.2 - BOLSA DE DOCENTES: Bolsa concedida a servidores da UFES e de outras entidades federais de ensino superior ou de
pesquisa cientifica e tecnolégica, terd embasamento na Lei 8.958/94. Para enquadramento nesta modalidade é necessario que o
beneficiario esteja vinculado a alguma atividade de extensdo em prol da instituico federal com a qual mantém vinculo.

Nos casos de Bolsa de Aperfeicoamento, sera necessaria a comprovagdo dos pagamentos com taxas dos cursos e outros
dispéndios utilizados pelo beneficiario. As despesas nao comprovadas deverao ser restituidas.

Incidéncia de Impostos e Encargos:
IRRF — haverd incidéncia de Imposto de Renda Retido na Fonte (IN SRF n® 15/01 da Secretaria da Receita Federal)

INSS - nao havera recolhimento do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) patronal (parecer enviado pelo Chefe da Divisdo de
Arrecadacgéo do INSS em oficio n? 0757/DARREC/07-401)

9. Concordancia da Entidade (Coordenador Geral do Projeto)

Local Data Assinatura

10. Termo de Compromisso do Bolsista

Declaro expressamente conhecer e concordar, para todos os efeitos e conseqiiéncias de direito, com as normas gerais para a
concessao de Auxilios e Bolsas (Pais e Exterior), fixadas pela FCAA, e assumo o compromisso de cumpri-las, dedicando-me as
atividades de pesquisa e/ou desenvolvimento tecnoldgico, durante a vigéncia da bolsa.

Local Data Assinatura

11. Reservado a FCAA (Autorizagao)

Setor de Convénios Diretoria
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FORMULARIO II

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho:

Nome do solicitante;

Nome do candidato;

Titulo do projeto;

Carga horaria destinada ao projeto;

Justificativa (importancia, experiéncia do candidato);
Objetivos, metas e periodo de execucdo das metas
estabelecidas;

— Cronograma.

U A

Solicitou apoio a outra instituicao?: '] Sim '] Néo
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FORMULARIO IlI

TERMO DE COMPROMISSO DO SOLICITANTE

Declaro conhecer as normas gerais fixadas pelo CLC/DLL/CCHN para concessao de
Auxilio e Bolsa e assumo o compromisso de dedicar-me, integral e exclusivamente, as
atividades referentes a Formagao Continuada durante a vigéncia do beneficio.

Local Data Assinatura

CONCORDANCIA DA INSTITUICAO

/ /
Data

Cargo / Fungao Assinatura / Carimbo
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