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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 14/2015
) O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
considerando o que consta do Processo n° 22.675/2014-34 — PRO-
REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

(PROPLAN);

considerando o que consta do art. 18, inciso VIl do Estatuto desta
Universidade;

considerando o Parecer conjunto das Comissdes de Assuntos
Didaticos, Cientificos e Culturais, de Legislacdo e Normas e de Or¢camento e
Financas;

considerando, ainda, a aprovacdo da Plenéria, por unanimidade, na
Sesséo Ordinaria do dia 26 de marco de 2015,

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar a Proposta Orcamentaria da Universidade Federal do Espirito
Santo para o exercicio de 2015, conforme anexos | a Ill desta Resolucéo.
Art. 2.° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as

disposicfes em contrario.

Sala das Sessofes, 26 de marco de 2015.

ETHEL LEONOR NOIA MACIEL
NA PRESIDENCIA

RD/VD/HF/SS



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESI?iRITO SANTO
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ANEXO | DA RESOLUGAO N°. 14/2015 — CUn

PROPOSTA DE PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESPIRITO SANTO PARA O EXERCICIO DE 2015

1. PONDERACOES SOBRE A PROGRAMACAO ORGCAMENTARIA

O ano de 2015 encerrara o Plano Plurianual (PPA) 2012-2015, cujas diretrizes foram
estabelecidas na Lei n° 12.593, de 18 de janeiro de 2012. E relevante, também, frisar que toda
Acdo de Governo esta estruturada em Programas orientados para o cumprimento dos Objetivos
Estratégicos definidos para o periodo do PPA — ou seja, quatro anos.

O PPA é composto, entre outros elementos, de Programas, Objetivos, Iniciativas e A¢des, sendo
que estas Ultimas, quando vinculadas a Programas Tematicos, tém metas fisicas capazes de
quantificar e qualificar os resultados em diferentes niveis. Enfatiza-se que a Universidade
somente executa algumas ac¢fes vinculadas a Programas Governamentais, que se classificam
em Programas Tematicos, Programas de Gestdo, Manutencado e Servicos ao Estado e Programa
de Operagfes Especiais.

No escopo desta Programac@o Orcamentaria, apresentam-se algumas definicées, conceitos e
informagdes que contribuem para a melhor compreenséo do contexto que envolve o processo de
Programacao Orcamentaria.

2. CONCEITOS E DEFINICOES
2.1 PROGRAMAS TEMATICOS

S&o programas que organizam as agendas de governo pelos temas das Politicas Publicas. Cada
Programa Tematico esta ligado a um macrodesafio, tendo valor global e se desdobrando em
Objetivos.

2.2. PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGCOS AO ESTADO

Os programas dessa categoria contemplam despesas destinadas ao apoio e a manutencao da
Acdo Governamental ou, ainda, aquelas ndo tratadas em Programas Tematicos. De forma geral,
cada Ministério tem um Unico programa dessa natureza.

2.3. PROGRAMA DE OPERAGOES ESPECIAIS

Comportam despesas que ndo contribuem para a manutencdo das Acdes de Governo e das
quais nao resultam produtos, ndo gerando contraprestacdo direta sob a forma de bens ou
servicos. Exemplos desse tipo de despesa sdo o0s pagamentos de dividas, ressarcimentos,
sentencgas judiciais, transferéncias, indenizagées, financiamento e contribuigfes a entidades.

2.4. RECEITA

Define-se como receita publica todo recebimento efetuado pela entidade para ser aplicado em
gastos operativos e de administracao.

2.4.1. Receitas Vinculadas

Sao as receitas arrecadadas com finalidade especifica previamente determinada. Normalmente
tém destinacdo vinculada a um 6rgdo ou a um programa governamental, com base em
disposicdo constitucional ou legal. Exemplos: Contribuicdes Sociais para o Financiamento da
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Seguridade Social; Contribuicdo Proviséria sobre Movimentagdo Financeira — CPMF, para
custeio da salde publica.

2.4.2. Receitas Nao Vinculadas

Representam recursos para livre aplicacdo do gestor publico, incluindo a parcela relativa a
Desvinculagdo das Receitas da Unido — DRU, prevista no art. 76 do Ato das Disposicbes
Constitucionais Transitérias da Constituicao Federal de 1988.

2.5. FONTES DE RECURSOS

Indicam a aplicacdo dos recursos orcamentérios alocados em cada Orgdo e destinados a
manutencao das atividades e projetos programados.

2.5.1. Recursos do Tesouro Nacional

Sao recursos oriundos da Unido, ou seja, sado origindrios do Orgcamento Fiscal e da Seguridade
Social. Em geral, 0os recursos que asseguram a manutencdo da Instituicdo sdo classificados
como Fontes 100, 112 e 312 — esta Ultima, em geral, configura créditos provenientes de
exercicios anteriores alocados por Lei ou Decreto, exclusivamente decorrentes de superavits do
governo.

2.5.2. Recursos Proprios N&o Financeiros Diretamente Arrecadados

Sao recursos originados na propria Instituicdo. Esses recursos sao classificados como Fonte
250. Quando reclassificados no exercicio seguinte, em decorréncia da existéncia de saldos,
viram superavits, recebem a denominacéo de Fonte 650 e sé podem ser utilizados por meio da
solicitacdo de crédito suplementar autorizado em Lei ou Decreto que regulamente a sua
aplicacao.

2.5.3. Recursos Financeiros Diretamente Arrecadados

Os recursos classificados como Fonte 280 integram o grupo de recursos préprios e resultam da
aplicacao financeira. Quando reclassificados no exercicio seguinte, em decorréncia da existéncia
de saldos, viram superavits, recebem a denominacédo de Fonte 650 e s6 podem ser utilizados por
meio da solicitac@o de crédito suplementar autorizado em Lei ou Decreto que regulamente a sua
aplicacdo.

2.5.4. Recursos Oriundos de Convénios e Instrumentos Congéneres

S&o recursos classificados como Fonte 281 e provém de convénios ou instrumentos congéneres
com 6rgaos publicos e privados.

2.6. PROGRAMA DE TRABALHO

Na estrutura atual do orgamento publico, as Programagdes Orcamentarias estdo organizadas em
Programas de Trabalho, que contém informacdes qualitativas e quantitativas, sejam fisicas ou
financeiras.

O Programa de Trabalho é representado por uma estrutura que permite a elaboracdo e a
execucdo orcamentaria, bem como o controle e o acompanhamento dos planos definidos pela
Instituicao, para ser exercido em determinado periodo. Essa estrutura, formada por 17 digitos,
tem a seguinte composicao:
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CATEGORIA DIGITO
Funcéo XX
Subfuncéo XXX
Programa XXXX
Projeto/Atividade/Subtitulo XXXXKIXXXX

Exemplo: 12.364.2032.20RK

12 > Func¢do: Educacéao

364 > Subfuncgdo: Ensino Superior

2032 > Programa: Educacdo Superior - Graduacdo, PoOs-Graduacdo, Ensino,
Pesquisa e Extenséao.

Acdo > 20 RK: Funcionamento de Instituicbes Federais de Ensino Superior

2000 > Atividade

0001 > Projeto

2.6.1. Programa de Trabalho Resumido (PTRES)

O PTRES corresponde a codificacéo prépria e resumida do Programa de Trabalho, de forma a
facilitar e agilizar sua utilizacéo, sendo que a combinag¢édo de cada Programa de Trabalho se da
com a Unidade Orcamentéria. Essa codificacdo € automaticamente atribuida pelo sistema para
cada Programa de Trabalho.

Na verdade, o PTRES, codigo de seis digitos, representa a fusdo da unidade orgcamentaria e o
projeto/atividade, com seu respectivo Programa de Trabalho, com vistas a facilitar o
cadastramento dos empenhos e as consultas orgcamentarias especificas.

2.7. ATIVIDADE

Identificada por numero par, é de natureza continua e permanente.
2.8. PROJETO

Identificado por nUmero impar, é limitado no tempo.

2.9. PLANO INTERNO

E o instrumento de planejamento e de acompanhamento das acées, sendo utilizado como forma
de detalhamento especifico para cada projeto ou atividade, de uso exclusivo de cada 6rgdo. O
Plano Interno tem como caracteristicas principais:

e Especificar quais projetos ou atividades deverdo ter seus créditos detalhados a esse
nivel, de acordo com autorizacdo da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), em
atendimento ao pedido do respectivo 6rgéo;

e A inclusdo do Plano Interno é efetuada pela Unidade Setorial de Orcamento de cada
orgéo;

e Os cbdigos do Plano Interno poderao ter até 11 (onze) posi¢des alfanuméricas.
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2.10. ACAO

Operacéo da qual resultam produtos (bens ou servicos) que contribuem para atender ao objetivo
de determinado programa, embora a Universidade, conforme ja assinalado, ndo execute
programas, somente acfes vinculadas a Programas de Governo. A acdo é também entendida
como combinacéo de esfera-unidade orcamentaria-funcao-subfuncao-programa-acao.

2.11. PLANO ORGCAMENTARIO

O Plano Orcamentario — PO é uma identificacdo orcamentaria de carater gerencial (ndo
constante da LOA) vinculada & acdo orcamentaria, que tem por finalidade permitir que tanto a
elaboragdo do orgcamento quanto o acompanhamento fisico e financeiro da execugcdo ocorram
em nivel mais detalhado do que o do subtitulo/localizador de gasto.

A meta fisica do PO sera captada a parte, pois o seu produto podera ser diferente do produto da
acédo, impedindo o somatério.

2.12. METAFISICA
A meta fisica é a quantidade de produto a ser ofertada por acéo e instituida para o exercicio.
2.13. DESPESA

Despesa publica é o conjunto de dispéndios do Estado ou de outra pessoa de direito publico
para o funcionamento dos servigcos publicos. Nesse sentido, a despesa é a parte do orcamento
em gue se encontram classificadas todas as autoriza¢des para gastos com as vérias atribuicdes
e funcbes governamentais. Em outras palavras, as despesas publicas formam o complexo da
distribuicdo e emprego das receitas para custeio de diferentes setores da administracéo.

2.14. OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Referem-se as despesas de custeio para manutencdo das atividades dos oOrgdos da
administracao publica, como por exemplo: despesas com pessoal, juros da divida, aquisi¢cdo de
bens de consumo, servicos de terceiros, manutencdo de equipamentos, despesas com agua,
energia, telefone etc. Estdo nessa categoria as despesas que ndo concorrem para a ampliacéo
dos servigos prestados pelo 6rgdo nem para a expanséo das suas atividades.

2.15. INVESTIMENTOS

Despesas orcamentarias com softwares e com o planejamento e a execucédo de obras, inclusive
aquisicdo de imoéveis considerados necessarios a estas Ultimas e aquisicdo de instalacdes,
equipamentos e material permanente.

3. EQUILIBRIO ORCAMENTARIO E FISCAL

Em decorréncia da necessidade de garantir o cumprimento dos resultados fiscais estabelecidos
na LDO e de obter maior controle dos gastos, a Administracdo Publica, em atendimento aos arts.
8.9, 9.° e 13 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), faz a programacdo orcamentéria e
financeira da execucao das despesas publicas, bem como 0 monitoramento do cumprimento das
metas de superavit primario. A preocupacdo em manter o equilibrio entre receitas e despesas no
momento da execugdo orcamentdria ja constava da Lei n°® 4.320/1964, prevendo a necessidade
de estipular cotas trimestrais das despesas que cada Unidade Orgcamentéria (UO) ficava
autorizada a utilizar. Esse mecanismo foi aperfeicoado na LRF, que determina a elaboracdo da
programacéo financeira e do cronograma mensal de desembolso, bem como a fixacdo das
metas bimestrais de arrecadagédo, no prazo de 30 dias apds a publicacdo dos orgamentos.
Verificada a frustracdo na arrecadacdo da receita prevista ou no aumento das despesas
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obrigatérias que venham a comprometer o alcance das metas fiscais, torna-se necesséria a
adocao de mecanismos de ajuste entre receita e despesa. A limitacdo dos gastos publicos é feita
por decreto do Poder Executivo e por ato proprio dos demais Poderes, de acordo com as regras
a ser fixadas pela LDO 2015 (arts. 51 e 52 do PLDO 2015).

No &ambito do Poder Executivo, esse decreto ficou conhecido como Decreto de
Contingenciamento, que normalmente é detalhado por Portaria Interministerial (Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo — MPOG e Ministério da Fazenda — MF), evidenciados os
valores autorizados para movimentacdo e empenho e para pagamentos no decorrer do exercicio.
Em resumo, os objetivos desses mecanismos sao:

a) Estabelecer normas especificas de execucao orgcamentaria e financeira para o exercicio;

b) Estabelecer um cronograma de compromissos (empenhos) e de liberagdo (pagamento)
dos recursos financeiros para o Governo;

c) Cumprir a legislagdo orcamentaria (LRF, LDO etc.);

d) Assegurar o equilibrio entre receitas e despesas ao longo do exercicio financeiro e
proporcionar o cumprimento da meta de resultado primario.

Apresentados tais conceitos e definicdes, deve-se enfatizar que os limites orgamentérios da
Unido, constantes da Programacdo Orcamentdria, sdo estabelecidos pela unidade central de
orcamento, divididos, neste exercicio, em sete grupos: 0 grupo de despesas com Pessoal e
Encargos Sociais; Complementacdo PASEP; o grupo de Recursos Proprios; o grupo de
Recursos de Projetos de Extensado; o grupo das Universidades Federais; o Programa “Mais
Médicos”; e, por fim, o grupo dos Recursos da Agao 20RJ — Formagéo Continuada.

Dentro do Grupo “Universidades Federais”, encontram-se véarias programacdes, descritas a
seguir: Complementacgéo de Custeio; Complementagdo SESu; Programa Incluir; Programa Inglés
sem Fronteira; Matriz Andifes; Matriz Hospitais Veterinarios; Matriz PNAES; Plano Diretor
Urbano, digo, Plano de Desenvolvimento Universitario; Reuni; Programa Promisaes;
Pronacampo; e Programa Viver sem Limites. Todas as programacfes descritas ja tém valores
definidos no Sistema Integrado de Monitoramento, Execucdo e Controle do Ministério da
Educacéo (SIMEC).

Além desses, os recursos destinados a despesas com pessoal e seus encargos, bem como os
recursos alocados para despesas com beneficios, ndo foram definidos pela Unidade
Orcamentaria UFES. O sistema disponibilizou os valores para consulta apds o encerramento do
trabalho da Proposta Orgcamentaria (PLO) de 2015.

Quanto aos precatorios federais trabalhistas, consignados na Lei Orcamentéaria de 2015, o Poder
Judiciario, sem prejuizo do envio dos precatérios as entidades ou 6rgéos devedores, encaminha
a Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo e aos
o6rgaos e entidades devedores a relacdo dos débitos constantes de precatérios judiciarios a
serem incluidos no Or¢camento de 2015, conforme determina o art. 100, §1.°, da Constitui¢céo
Federal, discriminando os valores de cada 6rgdo da administracao direta, autarquia e fundacéo.

Os recursos de Outros Custeios e Capital (OCC), aqueles que, de fato, a Instituicdo tem
liberdade de planejar, séo resultado da aplicacdo da chamada Matriz de Alocacdo de Recursos
de OCC (Matriz Andifes), que reflete 0 desempenho da Universidade Federal do Espirito Santo
dentro do Sistema Federal de Ensino.

E oportuno, também, ressaltar que os limites fixados para as Fontes 250, 280 e 281 resultam de
um trabalho feito pela Divisdo de Orcamento da Pré-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional (PROPLAN) junto aos setores da UFES, na busca de uma
previsdo de arrecadacado interna mais préxima da realidade, capaz de garantir 0 maximo de
consisténcia das informacgfes para que sejam instrumentos de programacao, geréncia e controle.
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Na sequéncia, na Tabela 1, apresenta-se o orcamento, evidenciando de forma mais simples os
valores.

Tabela 1 — Composicao dos Valores da Programacao Orcamentaria

RECURS0S DO TESOURO (A) RS 698.645.366,00
PE S50 AL 554.919.237.00
Pessoal Ativo 314.193.527,00
InativosPensionistas 17412323500
ContribuigdesPrevidéncia 63.700.000.00
Precatorios 2.693.106,00
Encarzos EspeciaisPrecatorios 207.369.00
OUTROS CUSTEIOS RS 114.212.441,00
Pensiio Indenizatorio-Decisdes Judiciais 3231.00
Precatorios 51.864,00
Pasep 817.525,00
Matriz Andifes 54 901 235,00
Matriz PNAES — Assisténcia E studantil 14 42561300
REUNI 12 521 495 00
Projeto Extenisiio 1.368.022,00
Prozrama Inclhuar 129.611.00
Prozrama Ingzlés sem Fronteira 82.800,00
Programa Viver sem Limite 75.000,00
Prozrama Mais Medicos 50.000.00
Programa PRONACANMPO 480.000,00
Programa Promisaes 179.136.00
Beneficios dos Servidores 2217244500
Plano Diretor Urbano 20296400
Formagdo Continuada 6.751.500,00
CAPITAL 20513 .688.00
Matriz ANDIFES 3.185.000,00
REUNI 19 895 47900
Complementacio SESu 5.000.000.00
Projeto de Extensio 780.762.00
Hospital Veterinario 194.326.00
Programa Incluir 120 611,00
Prozrama Inslés sem Fronteira 43 20000
Plano Diretor Urbano 135.310,00
Programa Mais Médico 150.000,00
RECURS0S DE OUTRASFONTES (B) R% 81.752.466.00
Outros Custeios 61.230.108.00
Capital 20.522.338.00
TOTAL (A+B) R3 780.387.832.00

Onde se Ié Plano Diretor Urbano, leia-se Plano de Desenvolvimento Universitario.

Anexo da Resolugdo n° 14/2015-CUn
Proposta Orcamentéria da UFES para o exercicio de 2015
Pagina 6 de 17



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO Il DA RESOLUGAO N° 14/2015 — CUn

PROPOSTA DA PLOA

Orgao: 26000 - Ministério da Educacao
Unidade: 26234 - Universidade Federal do Espirito Santo

Quadro Sintese Recursos de Todas as Fones
o ; = Lei+Creéditos Empenhado PLO LOA PLO
s SIS i 2013 2013 2014 2014 2015
Total 720.862.5T2 660,063,281 874,374,606 703,224 896 780,397,832
Programa
0089 Previdénda de Inativos e Pensionistas da Unido 155.850.145 154.211.332 153.107.184 153.107.184 174.123.235
0901 Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentengas 5.928.520 5.845.077 4,230,166 4.230.166 2,952,339
Judiciais
0909 Operagbes Especiais: Outros Encargos Especiais 3.900 3.900 3.231
0910 Operagdes Especiais: Gestdo da Participagio em 130,000
Organismos e Entidades Nacionais e Internacionais
2030 Educagao Basica 6.561.035 3471588 7.119.826 7419.826 6.751.500
2032 Educagao Superior - Graduagao, Pos-Graduagao, 180.584.389 140.007.108 151.645.843 180.495.843 195.319.558
Ensino, Pesquisa e Extensdo
2109 Programa de Gestdo e Manutengo do Ministério da 371.738.483 356.728.177 358.287.777 358.287.777 401.117.972
Educagio
Fungao
09 Previdénda Sodal 155.850.145 154.211.332 153.111.084 153.111.084 174.126 488
12  Educagao 558,883,907 500,206,872 517,033,446 545,383,446 603,189,027
28 Encargos Especiais 5.828.520 5.845.077 4,230,166 4.230.166 3,082,339
Subfungdo
122  Administragio Geral 60,568,185 59.957.927 62,354,284 62,354,284 63,700,000
128 Formagio de Recursos Humanos 862,500 805.441 700.000 700.000 1.050.000
272  Previdéndia do Regime Estatutario 155.850.145 154.211.332 153.107.184 153.107.184 174.123.235
274  Previdénda Espedal 3.900 3.800 3.231
301 Atengdo Basica 8.008.260 6.401.768 7.191.338 7.191.336 7.579.794
306 Alimentag@o e Nutricdo 13.309.300 13.215.187
331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 120.288 75.138 13.309.527 13390.527 14.5992.651
364 Ensino Superior 469.004.339 416.182.354 426268473 455.118.473 509.515.082
365 Educacao Infantil 353.000 29747
368 Educagao Basica 8.561.038 3A4T1.508 7.119.828 7.119.828 €.751.500
846  Outros Encargos Espediais 5.928.520 5.645.077 4.230.168 4.230.166 3.082.338
Grupo de Despesa
1  Pessoal e Encargos Sodais 509.708.965 A494.563/512 494.249.840 494.249.640 554.919.237
3  Outras Despesas Correntes 167.894.547 138.817.180 143.855.486 146.845.486 172.992.549
4 Investimentos 43.061.060 26.382.579 36,269,570 62.129.570 52,486,048
Fonte 1-PES 2-JUR 3-0DC 4-INV 5-IF1 6-AMT 9-RES Total
100 240.723.710 15.093.575 129.611 255.946.896
108 6.751.500 6.751.500
112 314.195.527 92.367.366 29.384 077 435946370
250 42222793 19.324.928 61.547.721
280 1.657.315 1.197.430 2.854.745
281 14.900.000 2.450.000 17.350.000
Total 554.919.237 172.992.549 52.486.046 780.397.832
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Orgio: 26000 - Ministerio da Educacgio
Unidade: 26234 - Universidade Federal do Espirito Santo

Craciu gos Crbaltos Orpeneentd sos Reowraos oe Todas as Fontes
Programdtics Programa/AgdolLocalizagio Funcoral | Esf | GND | RP | Mod | IU | Fe Vaior
0083 Previdéncia de Inativas o Penslonistas da Uniso TA I8
Operagties Especiais 141238
Doee 018 Pagamento de Aposantadorias s Pensdes - Barvidores Civis » n 17a1238
0c8e 0101 0032 Pagament de Aposentadoriss & Pensdes - Servidores Civis - No Estado 174 123235
do Espirito Santo (Soq: 4825)
& |7-PES 1 o0 o | 100 174123235
0901 Operagdes Especials: Cumprimento de Sentengas Judicisls 295239
Oparagtes Especiats 2.962.3%
0901 000S Cumprimanto de Sentsnga Judicisl Transitada am Juigado (Precatécios) (28 848 2744970
0901 0005 0032 Cumprimento de Sanenca Judicial Transitads em Juigado (Precaténios) - 2744870
No Estaco oo Esphito Santo (Seq: 4826)
F |r-PES 1 90 0 | 100 2683108
F |3-00C | 1 @ 0 | 100 516864
Contribuiglo da UniSo, de suas Autarquiss e Fundagles para o Custelo 207,389
0901 0068 do Regime de Previdéncia dos Servidores Piblicoe Federals decorments (28 848
do Pagamento de Precatérios e Raquisigbes de Pequano Valor
0901 0005 0032 Contribuicao da Unido, de suas Auvtamuias @ Fundagdes para o Custes do 207.388
Regime de Previddncia dos Servidores Publicos Federais decormente do
Pagamanio de Precatirios & Requisigtes da Pequeno Valor - No Estado
do Espirito Santo (Saq: 4827)
F |f-PES | O 9 0 | 100 207.283
OpecagSes Espoclsis: Outros Encargos Especish 3an
Oparagtes Especials aan
Beneficios o Pensdes Indenlzatérias Decorrentes de Legisiacio izn
0808 0538 Especial alou Decisdes Judicials » 4
0900 0838 00G2 Beneficios & Pensbes Indenizattniss Decormntes de Logistado Espedal iz
afou Decedes Judicials - No Estago do Espinto Sanio (Seq: 4826)
§ |7-00C | 1 90 0 | 100 2
0910 Opecagdes Evpeclale: Gestiio da Participagso em Organismos o 130.000
Entidades Maclonals e internaclonals
Opersgies Especiais 130.000
0910 OOIE wnwmnmuw 2 848 100,000
0910 O0IF 0032 Contribuicao & Assocagao Nacional dos Dingantes das Insstugies 100,000
Fodorais de Ensino Superior - ANDIFES - No Estada do Espirito Santo
(Saq: 4829)
F |[3-0oC| 2 80 0 | 100 100.000
0915 00OL Contribuictes  Anuidades a Organismos e Entidadas Nacionals o 28 346 30.000
Internacionals sem Exigincla de Progmmagio Especifica
0R10 0001 0032 | Contribuipbes & Anukdacdes a Orgartamos e Emtidades Nacionals e 30.000
Irtamacionsis sem Exigincia de Programacao Especifica - No Estado do
Espirito Santo {Seq: 4830)
F |3-00C| 2 50 0 |00 30.000
2000  Educagdo Baskca I A.751.500
Asradades 6.751,500
2030 20RJ Mﬂuw.mm.m—um 12 368 6.751.500
2030 WRJ 0032 Apoio & Capacitacio e Formag@o hicial e Cortinuada pars o Educagdo 6751500
Basica - No Estado do Espieto Santo {Seq: 4831)
Procad:  Froeio apoudd fumwieas), 13 F |J-00C| 2 @ a | 108 6751500
2032 Educagso Superior - Graduagdo, Pbs-Gradusglo, Ensino, Pesqules o 195.310.858
Extansso
Atnvidades 105.310.658
2997 206K Fomento &s Agdes de Graduagio, Pés-Oraduaciio, Ensino, Pesquisa ¢ 12 364 1wsrsn
2002 2000 0032 | Fomerto ds Acdes de G A0, Pés-Graduaghio, Ensino, Pesquiss e 14627972
Extonsao - No Estado do Esplito Santo (Seq: 4832)
POk iniciative apoiedd nidsds): 00 F |7-00C| 2 0 0|12 2335822
F |7-00C| 2 @0 0| 2% 10338 862
F |3-00C| 2 %0 0 |2 100000
F |[¢-svv | 2 w0 0|12 1353268
F |¥-wW 2 w0 0 |2%0 500000
2932 20RK Funclonamento de nstitulgdes Fodecals de Enalno Superior 12 84 12312384
MWI2 MRX 0032 Furcionamnento de Instituicdes Federals de Ersino Supesior - No Estado doy 122312364
Espinto Santo (Seq 4833)
YOO ESHRIIe masicuiodo [ 18500 F |7-00C| 2 20 0| 112 54041235
F |2-00C| 2 @0 0 |25 2828393
F |73-00C| 2 w0 0 | 280 1257315
F |7-00C| 2 0 0 |23 13400000
F |7-00C| 2 " a |12 817525
F |¢¥-wW 2 0 a | n2 3000000
F |¢- W 2 0 0 |2%0 18014928
F |¢-W 2 20 0 | 220 1047450
F |#-W 2 @0 0 |2: 2450000
1031 4002 'Asslatdncis 20 Estudants de Enalno Superior 12 384 20.823.9M1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

Orgdo: 26000 - Ministério da Educagdo
Unidade: 26234 - Universidade Federal do Espirito Santo

Quadro dos Créditos Org R de Todas as Fontes
Programética Programa/Agdo/Localizagio Funcional | Esf | GND | RP | Mod | IU | Fte Valor
2032 4002 0032 Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - No Estado do Espirnito 20.623.971
Santo (Seq: 4834
Produto: Benefi dico (L ): 16.902 F |3-00C| 2 90 0 (100 14.734.360
F |3-00C| 2 80 0 |250 3.000.000
F |(3-0DC| 2 90 0 (280 300.000
F |3-00C| 2 90 0 |281 1.500.000
F |4-ivV 2 90 0 (100 129.611
F |4-ivV 2 90 0 |250 810.000
F |4-ivV 2 80 0 |280 150.000
2032 Reestruturagio ¢ Expanséio de InstituigSes Federals de Ensino Superior(12 3684 37.755.248
2032 5282 0032 Reestruturacao e Expansao de Instituigbes Federais de Ensino Superior - 37.755.248
No Estado do Espirito Santo (Seq: 4835)
Produto: Projeto viabiizado (unidads): 46 F |3-00C| 2 90 0 | 112 12.724.459
F |¢-vV 2 80 0 (112 25.030.789
Fal Programa de Gesto e Manutsnglio do Ministéric da Educaglo 401.117.972
Atividades 337.242.882
= Assistdncla Médica ¢ Odontolégica acs Servidores Civis, Empregados, T5T9.794
2100 2004 12 301
Militzres e seus
2908 2004 0032 Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores Civis, Empregados, 7.579.794
Militares e seus Dependentes - No Estado do Espirito Santo (Seq: 4836)
S |(3-00C| 1 80 0 [112 7.579.794
2108 2010 Assistincia Pré-Escolar aos Depsndentes dos Servidores Civis, 12 331 384.680
Empregados ¢ Militares
2100 2010 0032 Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, 384.660
Empregados e Militares - No Estado do Espirito Santo (Seq: 4837)
F |(3-00C| 1 90 0 | 112 384.660
2108 2011 Auxflio-Transporte aos Servidorss Civis, Empregados e Milltares 12 331 74450
2109 2011 0032 Auxilio-Transporte acs Servidores Civis, Empregados e Militares - No 74.450
Estado do Espirito Santo (Seq: 4838)
F |(3-00C| 1 90 0 |112 74.450
2100 2012 |Auxflio-Alimentagio acs Servidores Clvis, Empregados o Militares 12 331 13.959.421
2908 2012 0032 Auxilio-Allmentacao aos Servidores Civis, Empregados e Miltares - No 13.959.421
Estado do Espirito Santo (Seq: 4838)
F |(2-0D0C| 1 90 0 |112 13.959.421
2100 207P Pagamento de Pessoal Ativo da Uniio 12 364 314.198.527
2108 20TP 0032 Pagamento de Pessoal Ativo da Unido - No Estado do Espirito Santo (Seq! 314.195.527
4840)
F |7-PES | 1 20 0 [112 314.195.527
2100 4572 Capacitagho de Ssrvidores Pibllcos Federals em Processo de 42 128 1.050.000
Qualificagio e Requalificagio
2100 4572 0032 Capacitacio de Servidores Plblicos Federais em Processo de 1.050.000
Qualificagdo e Requalificacdo - No Estado do Esplrito Santo (Seq: 4841)
Produto: Servidor capacitado (unidads): 1.400 F |3-00C| 2 90 0 (112 450.000
F |3-00C| 2 90 0 |250 600.000
Operagdes Espediais 83.574.120
2100 oom1 Benesficios Assistencials decomentes do Auxilio-Funeral e Natalidade |12 331 174120
2100 00M1Y 0032 Beneficios Assistendiais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade - No 174.120
Estado do Espirito Santo (Seq: 4842)
F |3-00C| 1 80 0 | 100 174.120
2100 Q9HB Contribulgiio da Uniiio, de suas Autarquias e FundagSes para o Custelo 42 122 63.700.000
do Reglime de Previdéncla dos Servidores Piblicos Federals
2108 0OHB 0032 Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagbes para o Custelo do 63.700.000
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais - No Estado do
Espirito Santo (Seq: 4843)
F |[7-PES | © 91 0 (100 63.700.000
Total 780297832
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

Orgdo: 26000 - Ministério da Educagao RS 1,00
Unidade: 26234 - Universidade Federal do Espirito Santo
Quadro dos Crédins Orgamentsnos Recursos de Todas as Fontes
Programatica Programa/Acao/Localizacdo Funcional | Esf [ GND | RP | Mod | IU | Fte Valor
2032 4002 0032 Assisténcia ao Estudante de Ensino Superor - No Estado do Espirito 20.623.971
Santo (Seq: 4834)
Prodso: Beneficio concedido (unidade): 16.902 F |2-00C | 2 90 0 | 100 14.734.360
F |3-00C| 2 90 0 | 250 3.000.000
F |3-00C| 2 90 0 | 280 300.000
F |3-00C| 2 90 0 | 281 1.500.000
F |¢-vV 2 20 0 | 100 128611
F |¢-vV 2 90 0 | 250 810.000
F |£-ivV 2 90 0 | 280 150.000
2032 8282 Reestruturagiio ¢ Expansio de instituigSes Federals de Ensino Superior|12 364 37.755.248
2032 8282 0032 Reestruturacio e Expansao de Instituicbes Federais de Ensino Supenor - 37.755.248
No Estado do Espirito Santo (Seq: 4835)
Proco: FProjelo viabiizado (unidade): 46 F |2-00C | 2 90 0| 112 12.724 459
F |4-ivV 2 90 0 (112 25.030.789
2108 Programa de Gestiio ¢ Manutsngio do Ministéric da Educaglio 401117872
Atividades 337.243.852
2100 2004 Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores Civis, Empregados, 42 301 7579.794
Millltares ¢ ssus
2108 2004 0032 Assisténcia Médica e Odontolégica acs Servidores Civis, Empregados, 7.579.794
Militares e seus Dependentes - No Estado do Espirito Santo (Seq: 4836)
S [3-00C | 1 90 0| 112 7.579.794
2100 2010 ANesteliniote Fré-Eeseier aos Dopetiiontes s Sunviviens Vs, 12 331 ..
Empregados o Militares
2108 2010 0032 Assisténcia Pré-Escolar acs Dependentes dos Servidores Civis, 384.660
Empregados e Militares - No Estado do Espirito Santo (Seq: 4837)
F |3-00C| 1 90 0| 112 384.660
2100 2011 (Auxilio-Transports aos Servidores Civis, Empregados e Miltares 12 331 74450
2100 2011 0032 Auxilio-Transporte acs Servidores Civis, Empregades e Militares - No 74.450
Estado do Espirito Santo (Seq: 4838)
F |3-00C 1 90 0| 112 74.450
2100 2012 Auxilic-Alimeatagioc aos Servidores Civis, Empregados s Militares 12 331 13.952421
109 2012 0032 Auxilio-Alimentag o aos Servidores Civis, Empregades e Militares - No 13.959.421
Estado do Espirito Santo (Seq: 4839)
F |2-00C | 1 90 0| 112 13.950.421
2109 20TP Pagamento de Pessoal Ativo da Unifio 12 384 314196827
2108 207TP 0032 Pagamento de Pessoal Ativo da Unifio - No Estado do Espirito Santo (Seq: 314.196.527
4840)
F |7-PES 1 ] 0 | 112 314.195.527
2100 4672 Copasitaghio de Survideres Péiieos Federsis e Presesso do 12 128 .
Qualificagiio e Requallficaghio
2109 4572 0032 Capacitagdo de Servidores Pablicos Federais em Processo de 1.050.000
Qualificagado e Requalificagdo - No Estado do Espirito Santo (Seq: 4841)
Produto: Servicor capacitado (unidade): 1.400 F |3-00C | 2 90 0| 112 450.000
F |3-00C| 2 20 0 | 250 600.000
Operagdes Especiais 63.874.120
2100 oOM1 Beneficios Assistencials decorrentss do Awdiic-Funeral o Natalldade (12 331 174120
2100 OO0M1 0032 Beneficios Assistenciais decomentes do Auxilio-Funeral e Natalidade - No 174.120
Estado do Espirito Santo (Seq: 4842)
F |3-00C| 1 20 0 | 100 174.120
2109 0SHB Gonkibuigle da Usiio, ds sune Autarguiss © Pundiphes poa o Coeteio |5y 45y i
do Regime de Previdéncia dos Servidores Pdblicos Federais
2109 08H8 0032 Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do 63.700.000
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federas - No Estado do
Espirito Santo (Seq: 4843)
F |7-PES | © 9 0 | 100 63.700.000
Total 780397832
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UNIDADE: 26234- UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
DIVISAO DE ORCAMENTO

PROPOSTA ORCAMENTARIA 2015

CONSELHO UNIVERSITARIO
ANEXO Ill DA RESOLUGAO N°. 14/2015 — CUn

QUADROS DA PROGRAMACAO

MATRIZ ANDIFES
RS1.00
ESPECIFICACAO ACAO | 3.3.50.41 | 3.3.90.08 | 3.3.90.14 | 3.3.90.33 | 3.3.90.18 | 3.3.90.30 | 3.3.90.36 | 3.3.90.30 | 3.3.91.47 | SUBTOTAL 4.4.90.52 TOTAL
2032 - EDUCAGAO SUPERIOR-GRADUAGA0,POS-GRADUAGAO
ENSINO,PESQUISA E EXTENSAO
s — . ; g 20GK
Fomento as A¢oes de Gaduagao,Pos-Graduagao, Ensino, Pesquisa
¢ Extensao
0003 - Fomento as A¢des de Grad./Pesg/Extensio 280.000 280.000 185.000 465.000
Funcionamento de Instituioes Federais de Ensino Superior 20RK 1.500.000 | 2.500.000 | 6.300.000 | 5.000.000 | 250.000 | 38.491.235 54.041.235 3.000.000 57.041.235
2109 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENGAO DA EDUCAGAO
4
Capacitagdo de Servidores Piblicos Federais 4572 450.000 450.000 450.000
Contribuicdo a Entidades Nacionais Representativas de Educagio 00MO 100.000 100.000 100.000
Contribuigio e AmuidADES A Organismos e Entidades Nac/Intern. | 000OL 30.000 30.000 30.000
TOTAL GERAL 5 130.000 - | 1.500.000 | 2.500.000 | 6.300.000 | 5.000.000 | 250.000 | 39.221.235 = 54.001.235 3.185.000 58.086.235
Anexo da Resolucéo n° 14/2015-CUn
VD/HF/SS
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UNIDADE: 26234- UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE PLAMEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIVISAQ DE ORCAMENTO .
PROPOSTA ORCAMENTARIA 2015

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESI?[RITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RSLOD_
ESPECIFICACAO ACAO | 335041 | 3.3.90.08 | 3.3.90.14 | 3.3.9033 | 339018 | 339030 | 3.3.9036 | 339039 | 339046 | 339049 | 339093 | 339147 | SUBTOTAL | 4.4.90.52 TOTAL
2030 - EDUCACAQ BASICA

Apois i Capacitagio ¢ Formacio Inicial e Continuada de Profes-| 10RJ 6.731.500 6.751.500 6.751.500

sores, Profissionais, Funciondrios ¢ Gestores para Ed Bdsica
0000 — SEB 3.660.500 3.669.500 3.669.500
0000 — SECADI 3.082.000 3.082.000 3.082.000

2032 - EDUCACAO SUPERIOR-GRADUACAQ,POS-GRADUACAO
ENSINO,PESQUISA E EXTENSAQ
Fomento is Agdes de Gaduagiio,Pés-Graduagio, Ensino, Pesquisa | 20GK 1.748.562 - 1.748.562 1.895.548 3.644.110
¢ Extensio
0001 - Viver sem Limite - Educagio Belingue 75.000 75.000 75.000
0002 - PROEXT 780.762 780.762 1.368.022 2.148.784
0000 - Fomento as Agdes de Grad. PesqExntensio 280.000 180.000 140.000 420.000
Hospital Veterindrio 194,326 194.326
Inglés sem Fronteira 82.300 $2.800 43200 126.000
pf;mampf, 480.000 480.000 - 480.000
0004 — MAIS MEDICOS 50.000 50.000 150.000 200.000
Funcionamento de Instituigdes Federais de Ensino Superior 20RK 1.500.000 | 2.500.000 | 6.300.000 | 5.000.000 | 250.000 | 38.491.235 817.525 54.858.760 3.000.000 57.858.760
Assisténcia ao Estudante do Ensino Superior 4002 8.834.503 | 5.770.246 - 129.611 - 14.734.360 120.611 14.863.971
0002 - Assisténcia ao Estudante 8.633.367 | 5.770.246 14.425.613 14.425.613
0001 - Viver sem Limite - PROGRAMA INCLUIR - 129.611 129.611 129 611 250.222
0000 - PROMISAES 179.136 0 179.136 179.136
Reestruturagio ¢ Expansio de Instituicses Federais de Ens. Superio ) 12.724.459 12.724.459 | 25.030.789 37.755.248
0000 — Renni 12.521.493 12.521.495 | 24395479 37.416.974
0000 — PDU 202.964 202.964 135.310 338274
Anexo da Resolucdo n° 14/2015-CUn
Proposta Orcamentéria da UFES para o exercicio de 2015 VD/HF/SS
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CONSELHO UNIVERSITARIO

Péagina 13 de 17

2109 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA EDUCACAO 130000 | 558789 - - 2 - - 450000 | 1335042 74450 | TSN = 22.782.4458 - 22.782.4458
Capacitagdo de Servidores Piblicos Federais [ 572 450,000 450.000 450,000
Contribuigio a ANDIFES 00MO 100.000 100.000 100,000
Contribuigio & Anudades a Organismos « Enidades Nac Intem. 000L 30.000 30.000 30.000
Beneficios — Aunlio Funeral e Natabdade 00M1 174120 174120 174120
Beneficios — Assisténcia Médica « Od zica 2004 2579754 7579794 1579794
Beneficios — Assisténcia PréEscolar 2010 334660 384.660 384,660
Beneficios — Audio Transp 201 4450 74430 74450
Beneficios — Aulio Almentacio 2012 13959.421 13959421 13.959.421

0901 ~ OPERACOES ESPECIAIS - CUMPRIMENTO DE SENTEN(AS
Precatonos [ 0008 $1868 51864 51.864

0909 - OPERACOES ESPECIALS - OUTROS ENCARGOS
Beneficios ¢ Pensdes Indemizatonas 0536 308 az2n EBA) |

TOTAL GERAL 130.009 1500000 | 2500000 [ ISI34505 [ HI0O246 | 250000 | 60295367 817525 91397641 30955943 121.453.589

Anexo da Resolucéo n° 14/2015-CUn
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

'UNIDADE: 26234- UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
'PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIVISAO DE ORCAMENTO
'PROPOSTA ORCAMENTARIA 2015

DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

ESPECIFICACAO 3.1.90.01 3.1.90.11 | 3.1.90.91 | 3.1.91.13 TOTAL

EPESSOAL

|Pagamento de Aposentadorias e Pensoes 174.123.235 174.123.235
{Contribuicdo da Unido p/ Regime de Previdéncia dos Serv.Publicos 63.700.000 63.700.000
'Funcionamento dos Cursos de Graduagdo -Despesa com Pessoal 314.195.527 314.195.527
|Débitos judiciais 207.369 207.369
ECumprimento de Sentenca judicial Transitado em Julgado 2.693.106 2.693.106
ITOTAL GERAL 174.123.235 | 314.195.527 | 2.693.106 | 63.907.369 554.919.237

' DO/PROPLAN/UFES

{LEGENDA:

{3.1.90.01 - Aposentadorias e Reformas

{3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal civil
3.1.90.91 - Sentencas Tudiciais

{3.1.91.13 - Contribuigdes Patronais

Anexo da Resolucéo n° 14/2015-CUn
Proposta Orcamentéria da UFES para o exercicio de 2015
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

UNIDADE: 26234- UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
DIVISAO DE ORGAMENTO

PROPOSTA ORCAMENTARIA - 2015

RECURSOS DE CONVENIOS - FONTE " 281"

R$1.00
ESPECIFICACAO ACAO 3.3.90.39 4.4.90.52 TOTAL
Foe 0as
Pesquisa e Extensao 20GK -
Funcionamento das Instituicdes Federais 20RK 13.400.000 - 13.400.000
Graduacao -
Pos-Graduacao -
Pesquisa Universitaria 13.400.000 13.400.000
Assisténcia Estudantil [ 4002 3.950.000 3.950.000
TOTAL 17.350.000 - 17.350.000
DO/PROPLAN/UFES
LEGENDA:

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros/Pessoa Juridica
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente

Anexo da Resolucéo n° 14/2015-CUn
Proposta Orcamentéria da UFES para o exercicio de 2015 VD/HF/SS
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

|UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
'PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

'DIVISAO DE ORCAMENTO

ORGAMENTO - 2015 - BENEFICIOS

r

|Obs: Os limites orcamentarios para Gastos com Beneficios foram definidos pela Secretaria de Planejamento e Orcamento do MEC,

{tendo como referencial o comportamento das referidas despesas anterior ao periodo analizado para a proposta.

Anexo da Resolucéo n° 14/2015-CUn
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R$1,00
ESPECIFICACAO/RUBRICAS TOTAL
3.3.90.08 3.3.90.39 3.3.90.46 3.3.90.49 3.3.90.93

ASSISTENCIA PRE ESCOLAR 384.660 384660
| AUXILIO TRANSPORTE 74.450 74.450
|AUXILIO ALIMENTAGAO 13.959.421 13.959.421
ASSISTENCIA MEDICA ODONTOLOGICA £.948.690 £.948.690
ASSISTENCIA MEDICA -EXAMES PERIODICOS £31.104 631.104
| AUXILIO FUNERAL E NATALIDADE 174.120 174.120
TOTAL 558.780 £31.104 13.959.421 74450 | 6948690 | 22172445
|DO/PROPLAN/UFES

VD/HF/SS



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

UNIDADE: 26234- UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIVISAO DE ORCAMENTO
ORCAMENTO 2015

RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS - FONTE 250

RS$1.00
ESPECIFICACAO 3.3.90.30 3.3.90.39 |SUBTOTAL 4.4.90.52 TOTAL
Capacitagio de Servidores Publicos Federais 400.000 400.000 400.000
Funcionamento das Instituicdes de Ensino 28.483.931 | 28.483.031 18.014.928 46.498.859
Serv.Soc.a Comunidade p/Extensio Universitaria 10.338.862 | 10.338.862 500.000 10.838.862
Assisténcia ao Educanco do Ensino de Graduagido 3.000.000 3.000.000 810.000 3.810.000
TOTAL GERAL 3.000.000 | 39222793 | 42222793 10.324 028 61.547.721
DO/PROPLAN/UFES
RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS - FONTE 280
ESPECIFICACAO 3.3.90.30 3.3.90.39 |SUBTOTAL 4.4.90.52 TOTAL
Capacitagio de Servidores Publicos Federais - -
Ensino de Graduagdo a Distancia - -
Funcionamento das Instituigdes de Ensino 1.257.315 1.257.315 1.047.430 2.304.745
Fomento a Extens3o Universitaria 100.000 100.000 100.000
Assisténcia ao Educanco do Ensino de Graduacgio 300.000 300.000 150.000 450.000
TOTAL GERAL - 1.657.315 1.657.315 1.197 430 2.854.745

DO/PROPLAN/UFES
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