UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 24/2014

Estabelece procedimentos a serem adotados
pelos servidores quando se  constatar
desaparecimento, subtracdes efou danos
causados ao patriménio publico ou de usuarios
da Universidade Federal do Espirito Santo.

) O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias;

CONSIDERANDO o0 que consta do Processo n° 2.538/2013-01 —
GABINETE DO REITOR,;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990;

CONSIDERANDO o parecer da Comissao de Legislacao e Normas;

CONSIDERANDO, ainda, a aprovacao da Plenaria, por maioria, na
Sesséao Ordinaria realizada no dia 26 de junho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1°. Cabe a Geréncia de Seguranca e Logistica da Prefeitura Universitaria
(GSL/PU/UFES) a responsabilidade pelo servico de vigilancia patrimonial e
monitoramento nos campi da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES).

§ 1° O servigo de vigilancia patrimonial e monitoramento por cAmeras de
video nos campi da UFES poderdo ser terceirizados para empresas
especializadas, permanecendo, contudo, a responsabilidade pela sua
coordenacao e supervisao a cargo da GSL/PU/UFES.

8 2° Nos contratos de terceirizacdo do servico de vigilancia patrimonial e
monitoramento por cameras de video dos campi da UFES devera constar
clausula prevendo que, nos casos de dano, desaparecimento ou subtracdo de
bens no ambito dos campi em que, apds sindicancia, ndo se puder apontar
responsavel direto pela autoria do delito e ficando comprovada falha ou
responsabilidade decorrente da méa execucdo do servico de vigilancia ou
monitoramento, a empresa encarregada deste servico podera ser
responsabilizada, obrigando-se a reparar, repor ou indenizar o bem afetado,
observado o devido processo legal.

Art. 2°. Quando se constatar dano, desaparecimento e/ou subtracdo de bem
publico ou de usuario dos campi no ambito da UFES o chefe do setor lesado
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devera, imediatamente, comunicar o fato ao Gerente de Seguranca e Logistica
da Prefeitura Universitaria e formalizar a denuncia ao Diretor da Unidade
Administrativa a que esteja subordinado, nos termos do inciso VI, Art. 116, da
Lein®. 8.112/1990.

8§ 1° Qualquer denuncia sobre irregularidade prevista no caput deste
artigo sera objeto de apuracdo, desde que seja formulada por escrito, tenha
confirmada a autenticidade, a identificacdo e o endere¢o do denunciante.

§ 2° Quando o fato narrado nao configurar evidente infracao disciplinar
ou ilicito penal, a denlncia ser& arquivada, por falta de objeto.

8 3° Quando os fatos previstos no caput deste artigo se verificarem no
Centro de Ciéncias Agrarias (CCA) ou no Centro Universitario Norte do Espirito
Santo (CEUNES), o chefe do setor lesado devera, imediatamente, comunicar o
ocorrido a Subprefeitura de seu respectivo campus, a qual se encarregara de
tomar as providéncias iniciais previstas no Art. 3° desta Resolucdo e de
comunicar formalmente os fatos a Geréncia de Seguranca e Logistica da
Prefeitura Universitaria.

Art. 3°. O Gerente do GSL/PU/UFES, ou os Subprefeitos dos campi do CCA e
do CEUNES, ao serem comunicados pelo Chefe do setor onde foi constatado o
delito, devera adotar imediatamente as seguintes providéncias:

I. certificar-se das fontes de informacao ou da denuncia;

Il. constatar a possibilidade de envolvimento de estudantes, servidores
estatutarios ou terceirizados;

lll. colher o0s elementos disponiveis, inclusive identificando e
salvaguardando evidéncias para investigacao do fato;

IV. nos casos em que se verificar arrombamento, furto ou roubo, isolar o
local do delito para a sua preservacéo, visando a realizacdo de pericia
pela Policia Federal e demais medidas cabiveis, de acordo com art. 6°
do Cadigo de Processo Penal;

V. providenciar a lavratura do Relatério de Ocorréncia e a apuracdo do
ocorrido junto a Vigilancia Patrimonial da UFES;

VI. comunicar a Superintendéncia de Policia Federal do Estado do Espirito
Santo visando as primeiras diligéncias policiais e a pericia no local do
delito.

Art. 4°. Os dirigentes maximos das Unidades dos campi da UFES, ao serem
comunicados pelos respectivos Chefes de setor e pelo Gerente do
GSL/PU/UFES, nos termos do Art. 143 da Lei n° 8.112/1990, deverdo,
imediatamente, instaurar uma sindicancia administrativa, que constitui um meio
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sumario de investigacdo do fato ocorrido e de identificacdo de possiveis
responsaveis, assegurado aos acusados o direito de ampla defesa.

§ 1° A sindicancia administrativa sera designada por meio de portaria
especifica e vinculada, obrigatoriamente, a um processo.

§ 2° A comisséo de sindicancia devera ser composta por trés membros e
presidida por um deles.

8 3° Somente poderdo ser designados para compor comisséo de
sindicancia os servidores técnico-administrativos e servidores docentes do
guadro de pessoal permanente da UFES.

§ 4° Os trabalhos da comisséo de sindicancia deverao ser desenvolvidos
de maneira formal e os resultados serdo apresentados mediante um relatorio
conclusivo, observando o art. 145 e seus incisos, assim como o Capitulo 1V,
das suas responsabilidades, constantes na Lei n°. 8.112/1990.

8§ 5° A portaria que instituir a comissdo de sindicancia devera
obrigatoriamente designar o objeto da investigacdo, os membros e o presidente
da comisséo, estabelecer o prazo para a realizacao dos trabalhos e apresentar
relatorio conclusivo, o qual ndo devera exceder a 30 (trinta) dias;

8 6° O prazo previsto na portaria que designar a comissao de sindicancia
podera ser prorrogado por nova portaria por igual periodo, a critério da
autoridade que a instituiu.

8 7° A inobservancia de prazos referidos no 85° deste artigo sujeitara os
membros da comisséo as sanc¢des cabiveis na forma da lei.

8 8° Finalizada a sindicancia administrativa, 0 seu respectivo processo,
acompanhado de relatorio conclusivo, devera ser encaminhado ao Gabinete do
Reitor pelos dirigentes maximos das unidades administrativas da UFES.

Art. 5°. Havendo conclusdo por parte da comissao de sindicancia de que nao
houve envolvimento ou indicios de responsabilidade de aluno, servidor ou
prestador de servico da UFES com relacao ao fato apurado, o Magnifico Reitor,
apo6s submeter o processo devidamente instruido a Procuradoria Federal junto
a UFES, contendo todas as descricbes do bem publico desaparecido ou dano
causado ao patrimdénio, valor contabil, ocorréncias lavradas e relatorio
conclusivo da comissdo sindicante, podera autorizar a baixa patrimonial do
bem e o arquivamento do processo ou deliberar pelo seu encaminhamento as
instancias formais da justica, se assim julgar procedente, quando houver
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indicios de responsabilidade de empresas prestadoras de servicos ou pessoas
desvinculadas da UFES.

Art. 6° Nos casos em que a comissdo de sindicancia conclua que houve
envolvimento ou indicios de responsabilidade de aluno, servidor ou prestador
de servico lotado na UFES, deverd ser instaurado processo administrativo
disciplinar para melhor circunstanciar os fatos e definir a obrigatoriedade de
reposicdo e/ou compensacdes, bem como demais san¢des cabiveis, se for o
caso.

Art. 7°. Em caso de extravio ou dano a bem publico que implicar em prejuizo
de pequeno valor, a apuracdo do fato constatado podera ser realizada por
intermédio de Termo Circunstanciado Administrativo (TCA), na forma da
Instrugdo Normativa CGU n°. 04, de 17 de fevereiro de 2009, e respectivo
formulario aprovado pela Portaria CGU-GRC n°. 513/20089.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, considera-se
prejuizo de pequeno valor aquele cujo preco de mercado para aquisicdo ou
reparacdo do bem extraviado ou danificado seja igual ou inferior ao limite
estabelecido como de licitacdo dispensavel, nos termos do art. 24, inciso Il, da
Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 8°. Os chefes dos setores lesados e/ou dirigentes maximos das unidades
administrativas que tomarem ciéncia, de maneira formal, sobre o
desaparecimento ou subtracdo de bens do patriménio da UFES e néo
adotarem as providéncias previstas nesta Resolucdo responderdo a processo
administrativo disciplinar na forma da lei e poderédo ser responsabilizados pela
reposicado do bem desaparecido ou subtraido.

Art. 9°. O teor desta Resolucéo devera ser amplamente divulgado em todas as
unidades e setores administrativos da UFES, bem como dada ciéncia da
mesma a Superintendéncia de Policia Federal no Estado do Espirito Santo.

Sala das Sessoes, 26 de junho de 2014.

ETHEL LEONOR NOIA MACIEL
NA PRESIDENCIA
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