UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO CUN/UFES/N2 138, DE 29 DE MAIO DE 2025

Aprova o Regimento Interno do Centro de Artes da
Universidade Federal do Espirito Santo - CAr/Ufes.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutdrias, considerando o que consta do Processo Digital n? 23068.028758/2024-
17 — CENTRO DE ARTES — CAr; o parecer da Comissdo de Legislacdo e Normas; e ainda, a aprovacdo da
plendria, por unanimidade, na Sessao Ordinaria do dia 29 de maio de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolugdo aprova o Regimento Interno do Centro de Artes da Universidade Federal do
Espirito Santo — CAr/Ufes.

Art. 2° O Regimento Interno aprovado nos termos do art. 1° integra esta Resolugdao como Anexo.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

EUSTAQU 10 Assinado de forma digital por

VINICIUS RIBEIRO DE EUSTAQUIO VINICIUS RIBEIRO
DE CASTRO:48106534634
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EUSTAQUIO VINICIUS RIBEIRO DE CASTRO
PRESIDENTE
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO DA RESOLUGAO CUN/UFES/N° 138, DE 29 DE MAIO DE 2025

CAPITULO |
DAS FINALIDADES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° O Centro de Artes é uma unidade académico-administrativa integrante da Universidade Federal
do Espirito Santo que reune cursos e departamentos de dareas afins, a partir do principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, tendo por finalidade:

| - ministrar o ensino em nivel de graduacdo e pds-graduacao;

Il -fomentar o desenvolvimento cientifico, cultural e artistico; e

lIl - desenvolver acbGes de pesquisa e extensdo, visando promover a integracdo de suas areas de
abrangéncia com a comunidade.

Art. 2° A estrutura do Centro de Artes compreende os seguintes érgdos, unidades organizacionais e
unidades funcionais:

| - Conselho Departamental;

Il - Diretoria;

Il - Departamentos;

IV - Camara Local de Graduagado;

V -Camara Local de Extensdo;

VI - Coordenagdes de Cursos de Graduagao;

VIl - Nucleos Docentes Estruturantes;

VIl - Coordenacgdes de Programas de Pds-Graduacao;

IX - Galeria de Arte e Pesquisa;

X -Biblioteca Setorial;

XI - Prédio de Multimeios; e

XIl - Secretaria-Geral, secretarias dos departamentos, Secretaria Unificada dos Colegiados de Cursos de
Graduacao, secretarias dos programas de pds-graduacdo e demais unidades administrativas.

§ 1° Compreende também a estrutura fisica do Centro de Artes as Células Modulares Universitarias,
Cemunis I, 11, lll, IV e V, o Prédio Administrativo, o Auditério do Centro de Artes, localizado no Cemuni IV,
e o Galpao Carlos Crepaz.

§ 2° Para melhor cumprimento das suas finalidades de ensino, pesquisa e extensdo, o Centro de Artes
conta com a atuacdo de laboratérios, grupos de pesquisa e nucleos.

Secao |
Do Conselho Departamental

Subsecao |
Da composi¢dao do Conselho Departamental

Art. 3° O Conselho Departamental é o 6rgdo superior deliberativo e consultivo do Centro, em matérias

administrativas, financeiras, didatico-curriculares, cientificas e disciplinares, de abertura de cursos de
graduacdo e pos-graduacao.
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Art. 4° O Conselho Departamental serda composto pelos(as) seguintes membros(as), garantida a
participacdo minima de setenta por cento de docentes:

| - pessoa que ocupa a Diretoria do Centro, como Presidente;

Il - pessoa que ocupa a Vice-Diretoria do Centro;

lll - pessoa que ocupa a chefia de cada Departamento;

IV - pessoa que ocupa a coordenacdo de cada curso de graduacgao do Centro;

V - pessoa que ocupa a coordenacdo de cada programa de pds-graduacao do Centro;

VI - pessoa que ocupa a coordenacao da Galeria de Arte e Pesquisa;

VII - 2 (dois ou duas) representantes do Centro no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

VIII - 1 (um ou uma) representante de servidores técnico-administrativos, eleito por seus pares; e
IX - representantes do corpo discente, eleitos por seus pares.

§ 1° Docentes mencionados(as) nos incisos lll, IV, V e VIl terdo seus mandatos vinculados a ocupacdo de
seus respectivos cargos e, nas auséncias e impedimentos, serdo substituidos por seus(suas)
representantes legais.

§ 2° Para a representacao do inciso VIlI, a Diretoria do Centro nomeara comissdo para a condugao da
eleicdo entre os(as) servidores(as) técnico-administrativos(as).

§ 3° Os mandatos do(a) representante eleito(a), referente ao inciso VIII, e de seu(sua) suplente, terdo a
duracdo de 2 (dois) anos, permitindo-se a reconducao.

§ 4° Para a representacao do inciso IX, a Diretoria do Centro deverd convocar os Centros Académicos ou
Diretdrios Académicos para composicdo de comissdao que conduzirad a pesquisa eleitoral entre discentes.

§ 5° Os mandatos dos(as) representantes eleitos(as), referentes ao inciso IX, e de seus(suas) suplentes,
gue devem pertencer a cursos distintos, terdo a dura¢do de 1 (um) ano, permitida uma recondugdo por
escolha através do mesmo processo adotado para os primeiros mandatos.

Subsecao Il
Das competéncias do Conselho Departamental

Art. 5° Compete ao Conselho Departamental do Centro de Artes:

| - elaborar seu préprio Regimento;

Il -aprovar o Regimento do Centro de Artes, submetendo-o aos 6rgdaos competentes;

lIl - propor modificagcdes no Regimento do Centro;

IV - promover articulacdo das atividades dos departamentos do Centro;

V -apresentar sugestdes aos planos de desenvolvimento da Universidade, relacionados ao Centro;

VI - apreciar a distribuicdo do orcamento anual do Centro proposta pela Diretoria.

VIl - emitir parecer sobre convénios entre o Centro e outras entidades;

VIl - propor criagdo, extincdo e alteracées de departamentos;

IX - sugerir providéncias as instancias superiores para aperfeicoamento do ensino, da pesquisa e da
extensao;

X -aplicar, no ambito de sua competéncia, as diretrizes das atividades de ensino, de pesquisa, de
extensdo e de administracdo, em conformidade com aquelas estabelecidas na legislacdo vigente, no
Estatuto da Universidade, no Regimento Geral da Universidade, neste Regimento e nas resolucdes dos
Org3os Superiores da Administracdo Universitaria;
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Xl - aprovar e encaminhar aos 6rgdos competentes os projetos de cursos de graduacdo, de pds-
graduacdo, de especializacdo, de aperfeicoamento e de extensdo, caso haja solicitacdo de recursos,
propostos pelos departamentos, nucleos e laboratdrios;

XIl - apreciar, com base nas decisdes das cdmaras departamentais e da Camara Local de Graduagdo, os
projetos pedagoégicos de cursos de graduacdo em que haja oferta de disciplinas alocadas nos
departamentos do Centro de Artes; e

XIIl - emitir parecer sobre:

a) planos de atividades docentes encaminhados pelos departamentos, de acordo com a legislacdo
vigente;

b) relatdrios de atividades docentes encaminhados pelos departamentos, de acordo com a legislacdo
vigente;

c) relatério de gestdo e prestacdo de contas da Diretoria do Centro, de acordo com a legislacdo vigente;
d) relatério da Comissdo Prépria de Avaliagdo do Centro de Artes, de acordo com a legislacao vigente;

XIV - propor constituicao de comissdes especiais do Conselho Departamental;

XV - escolher, entre docentes em exercicio nos diferentes departamentos do Centro de Artes,
representantes do Centro e seus suplentes no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

XVI - indicar representantes titular e suplente do Centro de Artes para a Comissdao Permanente de
Pessoal Docente;

XVII - instituir comissao eleitoral para organizar a consulta aos segmentos docente, discente e técnico-
administrativo em Educagdo acerca das chapas inscritas para assumir a Diretoria e a Vice-Diretoria do
Centro;

XVIII - elaborar a lista triplice, apds a consulta a comunidade universitaria do Centro de Artes, para a
nomeacdo das pessoas que ocupardo a Diretoria e a Vice-Diretoria a ser encaminhada a Reitoria,
observando o disposto na Lei n° 9.192, de 21 de dezembro de 1995, e no Decreto n2 1.916, de 23 de
maio de 1996;

XIX - homologar indicacao das chefias dos departamentos do Centro, nos termos da legislagao vigente;
XX - propor ao Conselho Universitario a concessao de titulos de professor(a) honoris causa e professor(a)
emérito(a), conforme a legislacdo vigente;

XXI - emitir parecer sobre os processos de alteracdo de regime de trabalho de docentes, propostos pelos
departamentos, na forma da legislacdo em vigor;

XXII - apreciar as comissdes examinadoras de concursos para o provimento de cargo de professor(a) do
guadro permanente do Centro de Artes, a partir de propostas apresentadas pelas cdmaras
departamentais;

XXIII - homologar parecer final das comissdes examinadoras de concursos para provimento de cargo de
professor do quadro permanente do Centro de Artes;

XXIV - emitir parecer sobre os processos de contratacao de professor(a) visitante para atuar no Centro
de Artes;

XXV - apreciar os termos de adesdo de prestacdo de servico voluntario;

XXVI - apreciar as solicitacGes para execucdo de atividades esporddicas de docentes do Centro de Artes;
XXVII - apreciar as normas para afastamento emitidas pelos departamentos para aperfeicoamento de
docentes em instituicdes nacionais ou estrangeiras, em nivel de pés-graduacao de natureza presencial;
XXVIII - apreciar a solicitacdo para afastamento de docentes para qualificacdo em instituicdes nacionais
ou estrangeiras em nivel de pds-graduacdo de natureza presencial, assim como para capacitacdo e para
participacdo em eventos de carater académico ou profissional no exterior;

XXIX - apreciar os relatdrios de atividades feitas durante o afastamento de docentes para qualificacao,
capacitagdo e eventos de carater académico ou profissional no exterior;
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XXX - reconhecer as entidades estudantis atuantes no Centro;

XXXI - apreciar as prestacdes de contas dos centros e diretérios académicos do Centro de Artes, nos
termos da legislacdo vigente;

XXXII - apreciar recursos interpostos sobre decisGes proferidas pelos departamentos e colegiados de
cursos, assim como de outras instancias do Centro de Artes;

XXXIII - apreciar vetos da Diretoria do Centro e suas decisGes, nos termos da legislacdo vigente;

XXXIV - encaminhar ao Conselho Universitario, por decisdo de 2/3 (dois tergos) de seus(suas)
membros(as), proposta de destituicdo da pessoa que ocupa a Diretoria ou a Vice-Diretoria do Centro;
XXXV - julgar proposta de destituicdo de chefia de departamento nos termos da legislacdo vigente;
XXXVI - apreciar consultas que Ihe forem feitas sobre matéria de sua competéncia;

XXXVII - deliberar sobre casos omissos e outras matérias de sua competéncia, nos termos da legislacdo
vigente.

Secgao Il
Da Diretoria

Subsecao |
Do cargo

Art. 6° A Diretoria do Centro, exercida pela pessoa que a ocupa, é o érgdo executivo que coordena,
fiscaliza e superintende as atividades do Centro.

§ 1° Em suas faltas e impedimentos, a pessoa que ocupa a Diretoria sera substituida pela que ocupa a
Vice-Diretoria.

§ 2° Nas faltas e impedimentos simultaneos das pessoas que ocupam a Diretoria e a Vice-Diretoria, a
Diretoria sera exercida pela pessoa mais antiga no magistério da Universidade, entre os membros do
Conselho Departamental e, em caso de empate na antiguidade do magistério, serd escolhida a mais
idosa.

§ 3° Os cargos de Diretor(a) e de Vice-Diretor(a) serdo exercidos por docentes, obrigatoriamente, em
regime de integral dedicacdo ao servico.

Art. 7° As pessoas que ocuparao a Diretoria e a Vice-Diretoria serdo nomeadas pela pessoa que ocupa o
cargo de Reitor, escolhidas entre as indicadas em lista triplice elaborada pelo Conselho Departamental.

Paragrafo Unico. O mandato das pessoas que ocupardo a Diretoria e a Vice-Diretoria sera de 4 (quatro)
anos, sendo permitida uma Unica reconducdo para o mesmo cargo.

Art. 8° Em caso de vacancia, por qualquer motivo, do cargo de Diretor(a) ou de Vice-Diretor(a), o
Conselho Departamental escolherad a pessoa que o ocupard, observado o Decreto n° 1.916, de 23 de
maio de 1996.

Art. 9° Antes de findo o seu mandato, a pessoa que ocupa a Diretoria poderd ser, respeitada a
legislacdo em vigor:

| - afastada de suas funcdes por proposta de 2/3 (dois tercos) dos(as) membros(as) do Conselho
Departamental, homologada pelo Conselho Universitario;

Il -destituida do cargo, por ato do(a) Reitor(a), mediante proposta de 2/3 (dois tercos) dos(as)
membros(as) do Conselho Departamental, homologada pelo Conselho Universitario.
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Paragrafo Unico. Aplicam-se as disposi¢cOes deste artigo a pessoa que ocupa a Vice-Diretoria ou ao(a)
docente que estiver no exercicio da Diretoria.

Subsecao
Das competéncias da Diretoria

Art. 10. Compete a pessoa que ocupa a Diretoria:

| - representar o Centro no Conselho Universitdrio, perante as autoridades universitarias, bem como em
guaisquer atos publicos e nas relagdes com os 6rgaos da administracdo publica, instituicdes cientificas e
entidades particulares, dentro dos limites de suas atribuicdes;

Il -acompanhar, coordenar e supervisionar o funcionamento do Centro, exigindo o fiel cumprimento do
regime académico e administrativo, em consonancia com as competéncias dos(as) demais gestores(as)
do Centro, descritas neste Regimento;

lIl - convocar o Conselho Departamental e presidir as sessdes, com direito a voto de desempate;

IV - encaminhar ao Conselho Departamental o relatério de gestdo referente ao exercicio anterior e
apresenta-lo em seguida a pessoa que ocupa o cargo de Reitor(a);

V -dar posse as chefias dos departamentos e as coordenac¢des de curso, apds a homologacdo pelo
Conselho Departamental;

VI - encaminhar a Reitoria expediente sobre as necessidades do Centro;

VII - executar, no ambito do Centro, a politica tracada pelos 6rgaos superiores da Universidade;

VIII - submeter a distribuicdo do orgamento anual do Centro a aprecia¢cdao do Conselho Departamental;
IX - promover convénios visando ao desenvolvimento das atividades do Centro, ouvido o Conselho
Departamental, e submeté-los, sempre que necessario, a prévia aprova¢ao do Conselho Universitario;

X -propor a Reitoria a admissdo, a transferéncia, o afastamento e a dispensa de servidores(as) do corpo
técnico-administrativo e funcionarios(as) administrativos(as) terceirizados(as) lotados(as) no Centro;

Xl - gerir o ponto, fazer a avaliacdo periddica e homologar a escala anual de férias de servidores(as)
docentes que ocupam chefias e de servidores(as) técnico-administrativos(as) em Educacdo em exercicio
nos setores administrativos ligados a Diretoria do Centro de Artes.

XIl - apreciar e aprovar a solicitacdo de afastamento para qualificacdo e capacitacdo de servidores(as)
técnico-administrativos(as) em Educacdo em exercicio nos setores administrativos ligados a Diretoria do
Centro de Artes;

XIIl - apreciar e emitir parecer sobre os relatérios referentes aos afastamentos para qualificacdo e
capacitacdo de servidores(as) técnico-administrativos(as) em Educacdo em exercicio nos setores
administrativos ligados a Diretoria do Centro de Artes;

XIV - baixar atos normativos préprios, nos limites de suas atribuicdes;

XV - exercer a acdo disciplinar no @mbito do Centro;

XVI - sugerir modificacGes no Regimento do Centro;

XVII - cumprir as decisdes dos Orgdos da Administracdo Superior da Universidade;

XVIII - presidir as comissdes especiais organizadas no ambito do Centro ou delegar a presidéncia a um(a)
de seus(suas) membros(as);

XIX - apreciar proposta de abertura de edital para contratacdo de professor(a) substituto(a);

XX - delegar atribuicGes inerentes a funcao da Diretoria a Vice-Diretoria, exceto:

a) edicdo de atos de carater normativo;
b) decisdo de recursos administrativos; e
c) matérias de competéncia exclusiva da Diretoria.
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XXI - supervisionar a divulgacdo de informac¢des no ambito do Centro;
XXII - exercer as demais atribuicdes que |he forem conferidas pela legislacdo em vigor; e
XXIII - vetar decisGes do Conselho Departamental.

Pardgrafo Unico. Vetada uma decisdo, conforme previsto no inciso XXIll do caput, a Diretoria convocar3,
no prazo maximo de 8 (oito) dias Uteis, o Conselho Departamental para a apreciacdo do veto, o qual
somente podera ser rejeitado por 2/3 (dois tergos) da totalidade de seus(suas) membros(as).

Secao lll
Dos Departamentos

Subsecao |
Da composicao e organizacao

Art. 11. O Centro de Artes compreende os seguintes departamentos:

| - Departamento de Arquitetura e Urbanismo;
Il - Departamento de Artes Visuais;

lIl - Departamento de Comunicag¢ao Social;

IV - Departamento de Design; e

V -Departamento de Teoria da Arte e MUsica.

Art. 12. Os departamentos compreenderdo disciplinas afins e congregardao docentes para objetivos
comuns de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico. Cabe ao departamento:

| - atender o funcionamento da Universidade nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao;

Il - distribuir de forma equanime os trabalhos afins;

Il - articular a missdo institucional da Universidade e os interesses cientifico-culturais dos(as)
integrantes do departamento; e

IV - garantir o planejamento, o acompanhamento e a avaliagdo de suas atividades.

Art. 13. Os departamentos reunir-se-3o, ordinariamente, duas vezes ao més e, extraordinariamente,
guando necessario.

§ 1° As reunides ordinarias serdo convocadas pela chefia do departamento e as extraordinarias, por
esta ou por 2/3 (dois tercos) dos(as) membros(as) do departamento.

§ 2° As reunibes serdo secretariadas por servidor(a) técnico-administrativo(a) em Educacdo, em
exercicio na secretaria responsavel pela execucao dos servicos administrativos do departamento, ou por
membro(a) designado(a) pela chefia do departamento para esse fim.

§ 3° A cada reunido sera lavrada ata em que fiquem consignadas todas as decisGes tomadas e
ocorréncias verificadas, devendo ser aprovada como primeiro ponto de pauta da reunido seguinte.

§ 4° O departamento deliberara com a presenca de, pelo menos, a metade e mais um(a) de seus(suas)
membros(as), excetuando-se aqueles(as) afastados(as) para atividades académicas, bem como os(as)
licenciados(as) e os(as) em férias.

§ 5° O corpo discente far-se-a representar nas reunioes na forma prevista em lei e seu mandato sera de
1 (um) ano, permitida a reconducao.
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§ 6° Professores(as) substitutos(as) e voluntdrios(as) poderdo participar das reunibes dos
departamentos, mas ndo serdo contabilizados(as) para efeito de quérum e ndo terdo direito a voto.

Art. 14. A chefia do departamento serd ocupada por pessoa que ocupe o cargo de professor(a) do
guadro efetivo de servidores da Ufes, eleita pela maioria dos(as) membros(as) do departamento, em
votacdo secreta, com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleita por igual periodo.

§ 1° A indicacdo para o exercicio da chefia do departamento, na forma prevista no caput deste artigo,
dependera da homologacdo do Conselho Departamental, por maioria de seus(suas) membros(as).

§ 2° A chefia do departamento deverd ser exercida por docente, preferencialmente, em regime de
integral dedicacao ao servico, observando a legislacdo vigente que versa sobre a atribuicdo de encargos
docentes.

§ 3° A pessoa que ocupa a chefia do departamento poderd ser destituida do cargo por proposta
fundamentada, apresentada por 2/3 (dois tercos) dos(as) membros(as) do departamento ao Conselho
Departamental, o qual decidird por maioria absoluta.

§ 4° A pessoa que ocupa a chefia do departamento serd substituida, nas suas faltas e impedimentos,
pela subchefia, escolhida pelos(as) membros(as) do departamento, sob as mesmas condi¢des e com
mandato idéntico ao da chefia.

§ 5° Nas faltas e nos impedimentos simultaneos das pessoas que ocupam a chefia e a subchefia, a chefia
do departamento sera exercida pela pessoa mais antiga no magistério da Universidade, entre seus(suas)
membros(as).

Art. 15. A eleicdo da chefia e da subchefia devera ser feita em reunido do departamento, convocada por
escrito, especialmente para esse fim, com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, no
prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término do mandato atual.

§ 1° Caso nao haja candidatos(as) escolhidos(as) para o novo mandato na data do término do mandato
vigente, assumira a chefia do departamento a pessoa mais antiga do magistério da Universidade, com
exercicio no departamento, que terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias para organizar as informacdes
departamentais com vistas a estabelecer a nova chefia e subchefia.

§ 2° Caso ndo haja candidaturas para o novo mandato, assumirdo a chefia e a subchefia as pessoas mais
antigas no magistério da Universidade, que ha mais tempo ndo tenham assumido os seguintes cargos:

| - chefia de departamento;

Il -coordenacdo de curso de graduacdo e pds-graduacao;

Il - representacdo do Centro de Artes nos Conselhos Superiores;

IV - representacdo do Centro de Artes na Comissdo Permanente de Pessoal Docente;
V -coordenacdo da Galeria de Arte e Pesquisa;

VI - coordenacdo da Galeria Espaco Universitario; e

VIl - cargos de direcdo (CD).

§ 3° E facultada aos departamentos a elaboracdo de uma lista prépria de critérios para ocupacdo dos
cargos de chefia e subchefia em curto, médio e longo prazo, em substituicdo ao previsto no paragrafo 22
do caput.
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Subsecao Il
Das competéncias

Art. 16. Compete ao departamento:

| - elaborar seu préprio Regimento;

Il - sugerir, por meio do Conselho Departamental, modificacdes no Regimento do Centro;

lll - eleger, entre seus(suas) membros(as), a chefia e a subchefia;

IV - inventariar as necessidades de formacdo de servidores(as) técnico-administrativos(as) lotados(as)
ou em exercicio no departamento e encaminhad-las a instancia competente;

V - aplicar, no ambito de sua competéncia, as diretrizes das atividades de ensino, de pesquisa, de
extensdao e de administragao, em conformidade com aquelas estabelecidas na legislagao vigente, no
Estatuto da Universidade, no Regimento Geral da Universidade, neste Regimento e nas resolucbes dos
Orgaos Superiores da Administracdo Universitdria;

VI - programar, acompanhar e avaliar suas atividades de ensino, de pesquisa e de extensao;

VIl - elaborar e apreciar a proposta de distribui¢dao dos encargos docentes a cada semestre letivo;

VIII - apreciar os projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdao em que haja oferta de disciplinas
alocadas no departamento;

IX - elaborar e apreciar os programas das disciplinas de responsabilidade do departamento;

X -deliberar sobre as solicitagdes de oferta de disciplinas apresentadas pelos colegiados de curso, bem
como seus horarios;

Xl - indicar o nimero de vagas em cada turma a ser ofertada pelo departamento, observando as
diretrizes dos processos seletivos e demais formas de ingresso na Universidade, bem como possiveis
retengdes, conforme indicacdao dos colegiados de curso;

XII - analisar projetos de cursos de especializacdo, de aperfeicoamento e outros propostos por docentes
do departamento;

XIIl - apreciar os projetos de docentes do departamento e relatérios correspondentes, sempre que
exigido pelas normativas institucionais;

XIV - aprovar os Planos de Atividades Docentes - PADs semestralmente e submeté-los ao Conselho
Departamental;

XV -aprovar os Relatérios de Atividades Docentes - RADs anualmente e submeté-los ao Conselho
Departamental;

XVI - definir representantes departamentais para os colegiados dos cursos de graduacéo;

XVII - indicar representantes para comissdes permanentes e temporarias, sempre que solicitado pelo
Conselho Departamental ou outros érgdos internos ou externos;

XVIII - indicar representantes para a composicdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Ufes,
sempre que solicitado pelo Conselho Departamental;

XIX - compor comissdes internas permanentes e temporarias que subsidiem as acdes departamentais;
XX - compor comissdo para avaliacdo de docentes em estagio probatdrio, bem como aprovar os critérios
de avaliacdo propostos, tendo como referéncia a legislacdo vigente;

XXI - apreciar a avaliacdo de docentes em estagio probatério lotados no departamento e deliberar
acerca dessa avaliacao;

XXII - indicar ao Conselho Departamental do Centro a necessidade de docentes para os departamentos,
no inicio de cada ano, com as devidas justificativas;

XXIII - propor alteracdo de regime de trabalho de docentes, na forma da legislacao vigente;

XXIV - deliberar acerca da destinacdo de vagas para concursos para o provimento de cargo de
professor(a) do quadro permanente do departamento, bem como definir suas areas e subareas;
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XXV - propor comissdo examinadora de concurso para provimento de cargo de professor(a) do quadro
permanente ou do quadro de substitutos(as) do departamento;

XXVI - propor editais de concurso para provimento de cargo de professor(a) do quadro permanente ou
do quadro de substitutos(as) do departamento;

XXVII - aprovar parecer conclusivo da comissao examinadora de concursos publicos do quadro
permanente de docentes do departamento;

XXVIII -homologar resultado dos concursos para provimento de professor(a) do quadro de substitutos;
XXIX - apreciar os termos de adesdo de docentes voluntarios(as) do departamento;

XXX - manifestar-se acerca das solicitacdes de docentes do departamento para execucdo de atividades
esporadicas, segundo a legislacdo vigente;

XXXI - elaborar normas e cronograma de afastamento de docentes para aperfeicoamento em
instituicoes nacionais ou estrangeiras em nivel de pds-graduacao;

XXXII - elaborar normas e cronograma de afastamento de docentes para licenga-capacitacao;

XXXIIl -apreciar as solicitacdes de afastamento de docentes para aperfeicoamento em instituicGes
nacionais ou estrangeiras em nivel de pods-graduacdo, observando as normas de afastamento
estipuladas pelo departamento;

XXXIV -apreciar as solicitacdes de afastamento de docentes para participar de eventos de cardter
académico ou profissional no Brasil ou no exterior;

XXXV - apreciar relatdrios de visitas técnicas feitas no Brasil ou no exterior por docentes;

XXXVI - apreciar as solicitagdes de licenga para capacitacdao de docentes, observando as normas
estipuladas pelo departamento;

XXXVII - apreciar relatérios de atividades praticadas durante a licenca para capacitacao de docentes do
departamento, de acordo com o projeto apresentado pelo(a) docente afastado(a) e a legislacdo vigente;
XXXVIII -propor e encaminhar ao Conselho Departamental, por decisdo de 2/3 (dois tercos) de
seus(suas) membros(as), proposta de destituicdo da chefia do departamento;

XXXIX - deliberar acerca de recursos, impetrados por estudantes, das avaliagdes de trabalhos das
disciplinas dos cursos de graduacdo; e

XL - deliberar sobre outras matérias que |he sejam atribuidas pelo Estatuto da Universidade, pelo
Regimento Geral da Universidade e por este Regimento, bem como sobre questdes que |he sejam
atribuidas pelos 6rgdaos competentes.

Art. 17. Compete a pessoa que ocupa a chefia do departamento:

| - propor o calenddrio anual de reunides da Camara Departamental;

Il -convocar e presidir as reuniées da Camara Departamental, com direito a voto de desempate;

Il - participar das reunides do Conselho Departamental;

IV - comunicar ao departamento as delibera¢cdes tomadas pelo Conselho Departamental;

V -fornecer as diversas instancias da Universidade informacdes de documentos institucionais;

VI - apresentar os relatérios solicitados pelas instancias superiores da Universidade segundo as regras e
prazos da legislacdo vigente;

VIl - supervisionar a elaboracdo da lista de necessidades de custeio, materiais e infraestrutura do
departamento e encaminhar aos drgdos competentes, acompanhando a execuc¢do e atendimento da
solicitacdo das demandas encaminhadas;

VIII - dirigir, coordenar e supervisionar todas as atividades da competéncia do departamento,
observada a legislacao vigente;

IX- conduzir a Camara Departamental na elaboracdo dos planos de atividades docentes do
departamento, consolidando o plano de atividades departamentais a ser encaminhado ao Conselho
Departamental, a cada semestre;
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X- conduzir a Camara Departamental na elaboracdao dos relatdrios de atividades docentes do
departamento, consolidando o relatério de atividades departamentais a ser encaminhado ao Conselho
Departamental, a cada ano;

Xl - encaminhar aos colegiados de cursos os nomes de representantes eleitos(as) pelo departamento
por meio de extrato de ata;

XII - Convocar a representacao estudantil, conforme legislacdo vigente;

XIIl - organizar comissdes para opinar sobre assuntos especificos;

XIV - solicitar abertura de processos seletivos para contratacdo de professor(a) substituto(a) e de
concurso para provimento de cargo de Professor(a) do Magistério Superior do Quadro Permanente;

XV -encaminhar as solicitacdes de afastamento para capacitacdo e pds-graduacdo de docentes para a
apreciacdo da Camara Departamental e do Conselho Departamental;

XVI - encaminhar os relatérios referentes aos afastamentos para capacitacdo e pods-graduacdo de
docentes para a apreciacdo da Camara Departamental e do Conselho Departamental;

XVII - apreciar e emitir parecer sobre as solicitacdes de afastamento para qualificagdo e capacitagao de
servidores(as) técnico-administrativos(as) lotados(as) no departamento e encaminha-las para a Diretoria
do Centro;

XVIII - apreciar e emitir parecer sobre os relatérios referentes aos afastamentos para qualificacdo e
capacitacdo de servidores(as) técnico-administrativos(as) lotados(as) ou em exercicio no departamento
e encaminha-los para as instancias competentes;

XIX - avaliar anualmente servidores(as) técnico-administrativos(as) em Educag¢dao lotados(as) no
departamento;

XX - atestar a frequéncia e homologar a solicitagcdo de férias de docentes do departamento, bem como
de servidores(as) técnico-administrativos(as) nele lotados;

XXI - representar o departamento dentro e fora da Universidade, nos limites de suas atribuicdes;

XXII - zelar pela conservagdo e manutencdao dos prédios, instalacbes e equipamentos sob
responsabilidade do departamento; e

XXIII - ter ciéncia e se responsabilizar pela carga patrimonial incorporada pela Ufes e alocada no
departamento sob sua gestdo, bem como pela relacdo levantada pelo processo de inventdrio geral e
destinada para sua unidade pelo(a) agente patrimonial do Centro de Artes, facultada a indicacdo de
corresponsabilidade nos casos e nas formas previstas em legislacdo vigente.

Art. 18. Caso ndo haja candidaturas para definicdo de representantes departamentais para os
colegiados dos cursos de graduacdo, poderdo ser utilizados os critérios previstos no art. 15, § 2° deste
Regimento, sendo facultada aos departamentos a elaboracdo de uma lista prdpria de critérios para
ocupacao das representacdes em curto, médio e longo prazo.

Secao IV
Da Camara Local de Graduagao

Art. 19. A Camara Local de Graduacao é érgao consultivo e deliberativo em matérias relacionadas ao
ensino de graduacdo no Centro de Artes.

Art. 20. As sessOes da Camara Local observarao a seguinte composigao:

| - pessoa que ocupa a diretoria do Centro;

Il -todas as pessoas que ocupam as coordenagdes dos cursos de graduacgdo vinculados ao Centro de
Artes; e

lll - representacdo discente, na forma da legislacao em vigor.
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Art. 21. As atribuicdes da Camara Local de Graduacdo sdo definidas em Resolu¢do do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Ufes.

Art. 22. O funcionamento da Camara Local de Graduacdo do Centro de Artes serd definido em
regimento proprio, elaborado no ambito da Camara e aprovado pelo Conselho Departamental,
observadas as disposigdes constantes na legislagdo vigente.

SecaoV
Da Camara Local de Extensao

Art. 23. A Camara Local de Extensdao é o drgdo deliberativo, consultivo e fiscalizador das ac¢des de
extensdo no ambito do Centro de Artes.

Art. 24. A Camara Local de Extensdo serd composta por um(a) representante de cada departamento do
Centro, pela representacdo discente e de servidores(as) técnico-administrativos(as), conforme o
Regimento Geral da Ufes, pelo(a) representante do Centro na Camara Central de Extensdo, sendo
presidida pela pessoa que ocupa a Diretoria do Centro ou por membro(a) por ela designado.

Art. 25. As atribuicOes da Camara Local de Extensdo sado definidas em Resolu¢dao do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Ufes.

Art. 26. A Camara Local de Extensdo reunir-se-a mensalmente e extraordinariamente quantas vezes
forem necessarias para atender as necessidades de tramita¢do, de acordo com os prazos estabelecidos.

Secao VI
Dos Colegiados e Coordenagdes dos Cursos de Graduagao

Art. 27. Os colegiados de cursos s3ao as instancias responsaveis pela coordenag¢ao das atividades
académicas e administrativas dos cursos de graduacao.

§ 1° Havera um colegiado para cada curso ou conjunto de cursos afins, constituido de acordo com o
previsto na legislacdo vigente.

§ 2° Cada colegiado terd um(a) coordenador(a), que o presidird, e um(a) subcoordenador(a), eleitos(as)
entre os(as) membros(as), de acordo com o previsto na legislacdo vigente.

Art. 28. As normatizacoes sobre o funcionamento dos colegiados, as competéncias e atribuicdes dos
colegiados e dos(as) coordenadores(as) sdao definidas pelos Conselhos Superiores da Ufes e pela Pré-
Reitoria de Graduacdo.

Secao VIl
Dos Nucleos Docentes Estruturantes

Art. 29. O Nucleo Docente Estruturante — NDE é o segmento da estrutura de gestdo académica de cada
curso de graduacao com atribuicdes consultivas, propositivas e de assessoria ao respectivo colegiado no
tocante a concepg¢do, acompanhamento, consolidacdo e avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso,
instituido pela Resolucdo n? 53, de 17 de dezembro de 2012, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Ufes.

§ 1° O NDE de cada curso devera submeter suas proposicdes para apreciacao e deliberacdo ao colegiado
do curso.
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§ 2° A composicao, as atribuicdes e o funcionamento dos Nucleos Docentes Estruturantes dos cursos
de graduacdo do Centro de Artes sdo definidos em Regimento préprio aprovado pelo Conselho
Departamental, observando o disposto na legislacdo vigente.

Secgao VIII
Dos Colegiados e Coordenagdes dos Programas de Pds-Graduagao

Art. 30. S3o Programas de Pds-Graduacdo do Centro de Artes:

| - Programa de Pds-Graduacdo em Artes;
Il - Programa de Pds-Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo; e
lll - Programa de Pds-Graduacdao em Comunicacao e Territorialidades.

§ 1° A criacdo de programas de pds-graduacdo deve seguir as normas estabelecidas no Regulamento
Geral da Pés-Graduagdo da Universidade Federal do Espirito Santo, aprovado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e demais dispositivos legais.

§ 2° Cada programa de pods-graduacao, doravante PPG, seguird as normas estabelecidas em seu
Regimento Interno, que sé poderd ser modificado mediante aprovacdo do colegiado académico do
programa e homologacao do Conselho Departamental do Centro de Artes.

Art. 31. Cada programa de pos-graduacdo serd gerenciado em suas funcdes académicas e
administrativas pelo colegiado académico do programa, composto de acordo com o estabelecido no
Regimento Interno do programa e na legislacdo vigente.

Art. 32. A gestdo administrativa e académica de cada PPG sera feita por um(a) coordenador(a) e um(a)
coordenador(a)-adjunto(a) que atendam aos requisitos estabelecidos na legislacdo vigente.

Art. 33. O funcionamento dos programas, assim como as competéncias e atribuicdes dos colegiados e
coordenagdes serao definidos no Regimento Interno de cada PPG.

Secgao IX
Dos Espacos Integrantes

Art. 34. Além das unidades organizacionais, integram o Centro de Artes as seguintes unidades
dedicadas ao atendimento de servicos e atividades especificas:

| - a Galeria de Arte e Pesquisa;
Il - o Prédio de Multimeios; e
Il - a Biblioteca Setorial do Centro de Artes.

Art. 35. A criacdo de espacos integrantes podera ser demandada pela Diretoria do Centro, por docente
de forma individual, por um grupo de docentes, por um Unico departamento ou por varios
departamentos articulados entre si, mediante a apresentacdo de projeto fundamentado ao Conselho
Departamental do Centro de Artes, no qual constem os seguintes itens:

| - denominacdo da unidade proposta;

Il -justificativa ou demonstracdo fundamentada da necessidade de criacdo da unidade proposta;

lIl - publico-alvo ou beneficidrios(as) da unidade proposta;

IV - descricdo geral do tipo de servico, atividade, missao ou finalidade da unidade proposta;

V -infraestrutura inicial necessaria, em termos de equipamentos, rede de comunicag¢do e mobiliario;
VI - descricdo do espaco fisico necessario;
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VIl - descricdo e quantificacdo dos recursos humanos iniciais necessarios;

VIl - plano de expansdo da unidade proposta, com a previsdao de seu crescimento em médio e longo
prazo;

IX - regimento preliminar da unidade proposta;

X -indicacdo das possiveis fontes de recursos para a instalagdo da unidade proposta;

Xl - indicacdo de responsavel pela instalacdo da unidade proposta; e

XIl - indicacdo das necessidades imediatas para a operacionalizacdo do projeto, em termos de equipe,
infraestrutura inicial e demais recursos e condi¢des a serem providenciadas pela Diretoria do Centro de
Artes ou pelos seus departamentos.

Subsecao |
Da Galeria de Arte e Pesquisa

Art. 36. A Galeria de Arte e Pesquisa é um espaco localizado no Centro de Vivéncias do campus Alaor de
Queiroz Araujo, vinculado ao Centro de Artes, que se destina a exposi¢des e outras acdes de carater
experimental e formativo no campo da arte contemporanea.

Art. 37. A administracdo da Galeria de Arte e Pesquisa é feita pelo Conselho Diretor Executivo e pela
Coordenacao.

Art. 38. O Conselho Diretor Executivo é uma instancia colegiada de carater executivo, deliberativo e
consultivo, constituido por representantes dos segmentos docente, discente e técnico-administrativo
em Educacao.

Art. 39. A Coordenacdo da GAP é exercida pelas pessoas que ocupam os cargos de Coordenador(a)-
Geral e Subcoordenador(a), eleitas pelo Conselho Diretor Executivo entre seus(suas) membros(as), as
guais deverdo pertencer ao quadro de servidores(as) permanentes da Ufes e ministrar disciplinas para
os Cursos de Artes Plasticas ou Artes Visuais e que estejam em efetivo exercicio profissional na
Instituicao.

Art. 40. As normas que regem o funcionamento da Galeria de Arte e Pesquisa, que determinam a
composi¢cao do Conselho Diretor Executivo, as competéncias e atribuicdes do Conselho e da
Coordenacdo sao definidas em normatizacdo aprovada pelo Conselho Departamental do Centro de
Artes.

Subsecao
Do Prédio de Multimeios

Art. 41. O Prédio de Multimeios do Centro de Artes é uma unidade ligada a Diretoria do Centro de Artes
constituida por salas de aulas, laboratérios e espacos destinados a organizacdo e empréstimo de
materiais permanentes para atender a todos os departamentos que comp&dem o Centro.

Art. 42. A reserva para utilizacdo das salas de aula sera coordenada pela Diretoria do Centro, junto com
o Departamento de Comunica¢do Social, com base nos critérios de viabilidade e de razoabilidade,
cabendo aos departamentos solicitarem o agendamento com antecedéncia de, no minimo, 72 horas.

Art. 43. O Laboratdrio de Informatica, localizado no andar superior, serd coordenado por servidor(a)
indicado(a) pela Diretoria, observando o disposto no Regimento Geral dos Espacos Laboratoriais do
Centro de Artes.
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§ 1° Para melhor cumprimento das suas finalidades, os laboratérios localizados no andar térreo do
Prédio de Multimeios serdo administrados pelas seguintes coordenacdes de area:

| - coordenacdo do laboratdrio de video;
Il -coordenacdo do laboratdrio de fotografia; e
lll - coordenacdo do laboratdrio de dudio.

§ 2° O laboratério de dudio musical, localizado nas salas 106 e 118, o laboratdrio de teclados, localizado
na sala 211, a sala 114, que abriga as atividades do Grupo de Experimentacdo Sonora, e as salas 115 e
116 sdo vinculadas ao Departamento de Teoria da Arte e MUsica e por ele administradas.

Art. 44. As coordenacdes serdao ocupadas por docentes do Centro de Artes designados(as) em portaria
de pessoal para o mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

Art. 45. As coordenagOes serdo responsdveis pelo uso e agendamento dos espacos fisicos dos
laboratérios, assim como pelos empréstimos de equipamentos.

Art. 46. A normatizacdo de cada laboratério deve ser aprovada pela instancia competente, de acordo
com o disposto no Regimento Geral dos Espacgos Laboratoriais do Centro de Artes.

Subsecao Il
Da Biblioteca Setorial

Art. 47. A Biblioteca Setorial do Centro de Artes é uma unidade vinculada tecnicamente ao Sistema
Integrado de Bibliotecas da Universidade Federal do Espirito Santo, pela Resolu¢do n2 13/2010 do
Conselho Universitario da Ufes, e administrativamente a Diretoria do Centro de Artes.

Art. 48. As atribuicdes e normas de funcionamento da Biblioteca Setorial serdo definidas em
normatizacdo aprovada pelo Conselho Departamental do Centro de Artes.

Segao X
Dos Laboratdrios, Grupos de Pesquisa e Nucleos

Art. 49. Para melhor cumprimento das suas finalidades de ensino, pesquisa e extensdo, complementam
as atividades do centro laboratérios, grupos de pesquisa e nucleos.

§ 1° Os laboratérios devem ser vinculados a um dos departamentos que compdem o Centro de Artes ou
a Diretoria do Centro e coordenados por servidor designado pela autoridade competente. Cada
laboratdrio deve apresentar normatizacdo, observando o disposto no Regimento Geral dos Espacos

§ 2° Os grupos de pesquisa devem ser registrados na Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, de
acordo com a legislagdo vigente.

§ 3° Os nucleos devem ser regulamentados por Resolucdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao,
de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 50. A criacdo de laboratorios, grupos de pesquisa e nucleos deve ser feita com base nos critérios de
viabilidade e de razoabilidade, observando as exigéncias da legislacdo vigente para a regulamentacao e
o registro.
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CAPITULO II
DO FORUM DO CENTRO DE ARTES

Art. 51. O Férum do Centro de Artes é um espaco de interlocucdo entre os trés segmentos da
comunidade universitaria do Centro de Artes, de carater propositivo, consultivo e opinativo, instituido
por decisdo do Conselho Departamental do Centro de Artes, na sessdo do dia 26 de fevereiro de 2021.

Art. 52. O Férum tem as seguintes atribuicoes:

| - participar dos processos de concep¢do, execucdo e avaliacdo das politicas de ensino, pesquisa e
extensdo adotadas pelo Centro de Artes e opinar sobre esses processos;

Il - zelar pelo cumprimento das suas decisdes;

lIl - fazer acompanhamento e avaliacdo continuos dos Projetos Politico-Pedagégicos dos cursos do
Centro de Artes; e

IV - propor politicas para o ensino, pesquisa, extensdo e gestdo a serem adotadas no Centro de Artes.

Art. 53. O Férum é integrado por todos(as) os(as) servidores(as) docentes, técnico-administrativos(as)
em Educacdo e estudantes do Centro de Artes.

Art. 54. O funcionamento do Férum ¢é definido em regulamentacdo aprovada pelo Conselho
Departamental.

CAPITULO 1l
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 55. A comunidade universitaria do Centro de Artes é composta pelo corpo docente, corpo técnico-
administrativo e corpo discente.

Paragrafo Unico. Docentes, servidores(as) técnico-administrativos(as) e discentes do Centro de Artes
devem obedecer as normas instituidas na legislacdo em vigor e zelar pelo patriménio e pela imagem do
Centro de Artes.

Art. 56. Compete ao(a) docente:

| - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

Il - elaborar regularmente, dentro dos prazos estipulados, os planos de ensino requeridos de acordo com
as normas do departamento, as resolucdes de Orgdos Colegiados Superiores, o Estatuto e o Regimento
Geral da Ufes;

lll - executar e desenvolver as atividades e cumprir as missdes que |lhe forem atribuidas pelo
departamento;

IV - integrar Colegiados de Cursos, quando designado para esse fim;

V -integrar as comissOes propostas pelo departamento, pelo Centro de Artes ou por outro 6rgao
competente, quando designado para esse fim;

VI - promover e executar atividades de orientacdo de discentes;

VII - executar os projetos de pesquisa por ele propostos ou dos quais faga parte;

VIl - participar de atividades de extensdo a cargo do departamento;

IX - participar do planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades do departamento, de
acordo com as normas previstas neste Regimento e as estabelecidas pelo departamento;
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X -registrar, em instrumentos proprios, a frequéncia de discentes e os resultados de avaliacdo da
aprendizagem da disciplina ou disciplinas sob sua responsabilidade e, posteriormente, registrar essas
informacgdes no sistema de informagao adotado na Ufes;

Xl - conferir notas as atividades avaliativas escolares para verificacdo de aprendizagem das disciplinas
gue lecionar, seguidas as normas fixadas pela Prd-Reitoria de Graduacdao e pelo Regimento Geral da
Ufes, dentro dos prazos previstos no Calenddrio Académico da Universidade;

XIl - comparecer e participar das reunides do departamento;

XIIl - conferir e assinar as atas de reunides do departamento;

XIV - conferir e assinar as atas de reunides de comissdes e drgaos dos quais for membro(a) integrante;
XV - sugerir quaisquer providéncias ao departamento que visem ao aperfeicoamento do ensino;

XVI - comunicar, por escrito, a chefia do departamento, atos de indisciplina de discentes;

XVII - aconselhar e orientar discentes que apresentarem dificuldades na aprendizagem das disciplinas
que lhes sdo atribuidas, comunicando a Coordenac¢do do Curso essas ocorréncias;

XVIII - assinar certificado de disciplinas para alunos(as) especiais, quando responsavel por essas
disciplinas;

XIX - fornecer ao Colegiado de Curso, quando solicitado, os documentos e informagGes prdprias
necessarias para os processos de avaliacao ou revalidacao dos cursos de graduacao e pds-graduacdo da
Ufes; e

XX - organizar e administrar a(s) salas(s) de aula.

Art. 57. Compete ao(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) em Educacao:

| - executar as atividades inerentes ao setor de exercicio, compativeis com o cargo que ocupa,
designadas pela chefia imediata;

Il -atender ao publico interno e externo;

Il - integrar comissdes constituidas no ambito da Ufes, quando designado(a) para esse fim;

IV - prestar assessoria nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

V -levar ao conhecimento da chefia imediata os problemas identificados no setor; e

VI - propor melhorias para o funcionamento do setor.

Art. 58. O(a) discente deve conhecer as normas estipuladas no Regimento Geral, no Estatuto da Ufes e
demais normativos que versem sobre os procedimentos académicos, assim como o funcionamento do
curso em que esta matriculado.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Art. 59. Os servicos administrativos serdo geridos pela Diretoria do Centro, pelas chefias de
departamentos e pelas coordenacdes dos colegiados dos cursos de graduacdo e pds-graduacdo, nas
respectivas areas de atuacdo, sendo sua organizacdo e execucdo feitas com a colaboracdo de
servidores(as) técnico-administrativos(as) em Educacdo, por meio das seguintes unidades:

| - secretaria do Centro;

Il - divisdo de gestdo administrativa;

lll - setor de apoio administrativo e pedagdgico;

IV - secretarias administrativas dos departamentos;

V -secretaria unificada dos colegiados dos cursos de graduacgao; e

VI - secretarias administrativas dos colegiados de cursos de pds-graduacao.
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§ 1° A Diretoria do Centro, para fins de organizacdo administrativa, podera solicitar a criacdo ou
extin¢cdo de unidades funcionais, sem atribuicdo de Funcdo Gratificada, conforme previsto no art. 4° da
Resolugcdo n? 22, de 9 de julho de 2019, do Conselho Universitario da Ufes.

§ 2° As atribuicdes dos setores administrativos serdao especificadas em portarias normativas, editadas
pela Diretoria do Centro, apds aprovacao nas instancias colegiadas competentes, quando necessario.

Art. 60. A pessoa que ocupa a chefia da Secretaria-Geral do Centro serd responsavel por supervisionar
as equipes de trabalho vinculadas a dimensdo administrativa do Centro de Artes e secretariar as
reunides do Conselho Departamental, conforme disposto no Estatuto e no Regimento Geral da Ufes.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 61. Os(as) representantes estudantis integrardo os Orgdos Colegiados e comissdes académicas na
proporc¢do de até 1/5 (um quinto) do total dos(as) membros(as), vale dizer, o seu nimero correspondera
a % (um quarto) do numero de participantes ndo discentes, desprezados os digitos da parte fracionaria,
conforme previsto no art. 215 do Regimento Geral da Ufes.

Paragrafo unico. Em qualquer caso, o mandato da representacdo estudantil é de 1 (um) ano, permitida
uma reconducao por escolha pelo mesmo processo adotado para o primeiro mandato.

Art. 62. Os Orgios Colegiados do Centro de Artes deliberardo com a presenca da maioria de seus(suas)
membros(as) efetivos(as) e em exercicio.

§ 1° Os(as) membros(as) deverdo estar em atividade, efetivamente exercendo suas atribuicGes, para
poderem participar da deliberagao.

§ 2° Os(as) membros(as) afastados ndo sdo considerados(as) para efeito de quérum nas reunides.

§ 3° A auséncia de determinada classe de representantes ndo impedira o funcionamento dos érgaos
colegiados.

Art. 63. Poderdo participar, sem direito a voto, em qualquer reunido, os(as) componentes dos érgaos
colegiados que estiverem:

| - em licenga prevista na Lei n28.112, de 11 de novembro de 1990;
Il -em afastamento previsto na Lei n2 8.112, de 1990; e
[ll - em gozo de férias.

Art. 64. Cabe as unidades organizacionais encaminhar a Diretoria do Centro, dentro do prazo
estipulado, os dados necessarios para a elaboracdo do relatério anual de gestao.

Art. 65. Este Regimento serd modificado, obrigatoriamente, sempre que houver reforma na legislacdo
em vigor, ou em qualquer época, por meio de proposta aprovada por, pelo menos, 2/3 (dois tergos) da
totalidade dos(as) membros(as) do Conselho Departamental.
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